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Essentiéle slagkracht

De VVBAD mag met fierheid terugblikken op 2020. Dat is een zekerheid,
ondanks de onzekerheid die 2020 meebracht door de coronapandemie. Van
ontreddering was er bij de VVBAD haast geen spoor te bekennen. Integendeel,
de vereniging toonde de flexibiliteit en de slagkracht waarover zij beschikt.
Na bijna een jaar zijn we ervaringsdeskundige. We weten beter dan ooit dat
onze sector essentieel is. De VVBAD werd toonaangevend in contradictori-
sche tijden waarin dienstverlening broodnodig geacht werd, maar het gezond
verstand zei dat gevaarlijke situaties voorkomen moesten worden. Onze ver-
eniging steunde de sector op ongeziene wijze. De sector had nood aan de
VVBAD en de vereniging stond klaar en ondernam actie. De sector waar-
deerde die actie.

In 2020 gebeurde er nog veel meer. De ene keer betrof het een project dat
we konden uitvoeren op basis van een subsidie van de Vlaamse overheid, de
andere keer ging het om allerlei activiteiten die meestal online moesten plaats-
vinden. Er werd tevens gewerkt aan een visietekst waarbij de VVBAD zich voor
de komende jaren nog meer richt op alle informatieprofessionals. Omdat de
vereniging in 2021 honderd jaar wordt, zien we in het voorliggend jaarverslag
ook verschillende inspanningen die een basis leggen voor ons feestjaar. Het
codrdinatieteam ging gezwind verder: niets dan lovende woorden voor de
behaalde resultaten die in dit jaarverslag beschreven zijn!

Wat uiteraard opvalt in het jaarverslag over 2020 is een vermindering van het
aantal fysieke bijeenkomsten. Veel van die contacten werden omgezet naar
online. Maar er werden ook veel plannen tijdelijk opgeborgen in de koelkast.
Denk bijvoorbeeld aan de tweejaarlijkse VVBAD-studiereis: die zal pas kunnen
plaatsvinden wanneer er minder beperkingen noodzakelijk zijn. Daarom kijken
we reikhalzend uit naar een hopelijk zo nabij mogelijke toekomst waarin al die
plannen weer in normalere omstandigheden uitgevoerd kunnen worden. Niet
dat de VVBAD in 2020 minder sectoroverschrijdend verbond: het verbinden
ging anders, soms wat trager, maar zeker creatiever.

Het staat vast dat we hoopvol uitkijken naar 2021 waarin we honderd jaar
VVBAD met de nodige luister zullen vieren. Zo’'n verjaardag kun je immers
moeilijk uitstellen, laat staan overslaan. Het voorwoord bij het verslag over
2021 zal uitbundig zijn. Laten we daar met vertrouwen naar uitkijken! 1l

Patrick Vanouplines,
VVBAD-voorzitter

VOORWOORD
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01 Bestuursorgaan

> https://vvbad.be/bestuursorgaan

In 2020 veranderde ons leven en ons werk
sterk door de komst van COVID-19. Ook op
de werking van de VVBAD had deze maat-
schappelijke gebeurtenis een grote impact.
De vergaderingen van het bestuursorgaan
vonden vanaf maart digitaal plaats. De
voorbereidingen die we maakten voor onze
ledendag moesten we netjes weer opber-
gen. Op 13 maart, net voor het ingaan van
de eerste lockdownmaatregelen om de ver-
spreiding van het virus tegen te gaan, had
de VVBAD-ledendag moeten doorgaan.
De bedoeling was om de prachtige locatie
van Het Predikheren in Mechelen te ont-
dekken. Als centrale thema kozen we voor
de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen
(SDG’s) van de Verenigde Naties. Op het
laatste moment moesten we het eve-
nement annuleren, in het belang van de
gezondheid van de deelnemers.

Vlak voordat de eerste maatregelen van
de Nationale Veiligheidsraad afgekondigd
werden, sloten de eerste bibliotheken reeds
de deuren. Het was een logische preven-
tieve maatregel om de verspreiding van
COVID-19 tegen te gaan. Op dat moment
was er nog zeer weinig geweten over het
virus. Wat wel duidelijk was: we moesten
besmettingen tussen generaties voorko-
men. Op donderdag 12 maart kondigde de
Nationale Veiligheidsraad aan dat onder
meer alle cultuurinstellingen vanaf vrijdag
13 maart 24 u. zouden sluiten. We gingen
die vrijdagavond uit van een sluiting voor
bezoekers van alle instellingen in onze sec-
tor. Pas in de loop van het weekend werd
duidelijk dat van openbare bibliotheken
en gemeentearchieven verwacht werd een
essentiéle dienstverlening te garanderen.

Er waren heel wat vragen over de organisa-
tie van de werking tijdens de coronamaat-
regelen. Daarom stuurde de VVBAD ook
een standpunt de wereld in: de situatie leek
te gevaarlijk en er was te veel onduidelijk-
heid over hoe het virus zich kon versprei-
den, bibliotheken en archieven sloten het
best tijdelijk de deuren voor hun publiek.
Stilaan startten enkele bibliotheken met de
organisatie van een afhaaldienst voor boe-
ken en werden ervaringen hiermee uitge-
wisseld. In wetenschappelijke bibliotheken,
documentatiecentra en archieven werd dan
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weer voornamelijk ingezet op digitalisering
en scan on demand.

De bibliotheek werd beschouwd als essen-
tiéle dienst en Vlaams minister-president
Jan Jambon riep de lokale besturen op
om hun bibliotheken open te houden. We
zagen een grote diversiteit: van gesloten
bibliotheken met een sterkere nadruk op
digitale dienstverlening tot afhaaldien-
sten en boekenleveringen aan huis. Op
die manier konden de bibliotheken hun
belangrijke maatschappelijke rol deels blij-
ven vervullen. Bij de overschakeling naar
een nieuwe werking liepen instellingen
tegen technische en praktische moeilijk-
heden aan.

In april lanceerde de VVBAD samen met de
Association des Archivistes Francophones
de Belgigue (AAFB) Archives de
Quarantaine Archief (#AQA). Met het
#AQA-platform moedigden we archief-
diensten aan om getuigenissen te verza-
melen en de bijzondere activiteiten van hun
organisatie(s) in het kader van de corona-
crisis vast te leggen en te archiveren. Ook
stelden we META, vakblad voor bibliotheek
en archief, van april tot begin september
gratis ter beschikking op onze website.

Met het project Ar
(#AQA) moedi
beheerders a

GUARANTNE I e
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Op 12 mei lanceerde de VVBAD een bevra-
ging over de impact van de coronacrisis
op de informatiesector. De coronamaat-
regelen liepen intussen twee maanden. In
een week tijd verzamelde onze bevraging
een reactie van 63 instellingen: bibliothe-
ken, archieven en documentatiecentra die
samen een kleine 500 medewerkers in de
sector vertegenwoordigen. De resultaten
van de bevraging deelden we met de sec-
tor. De tijdelijke werkloosheid in de biblio-
theek-, archief-, en documentatiesector
bleef beperkt, bij onze respondenten ging
het om 3 procent van het personeel. Op
15 december lanceerden we een herhaling
van deze bevraging. Hieraan namen 72
instellingen deel. De meerderheid van de
respondenten was werkzaam in de open-
bare bibliotheken. Daarnaast namen ook
enkele archieven, hogeschoolbibliotheken
en kunstbibliotheken deel. In totaal verte-
genwoordigen ze iets meer dan 652 mede-
werkers uit de sector. Meer dan 90 procent
van de instellingen is tijdens de tweede golf
(beperkt) open gebleven voor bezoekers.

De informatiemedewerkers in het veld
schakelden snel om op een veilige manier
te kunnen inspelen op de noden van de
bevolking. Om die stilaan opgebouwde
expertise te delen, werkte de VVBAD
samen met de sector een gids met prakti-
sche adviezen uit. Daar was nood aan, zo
merkten we aan de vele vragen die we kre-
gen. We startten daarom een werkgroep op
met vertegenwoordigers uit verschillende
subsectoren van de informatiesector. We
haalden inspiratie uit de aanpak van buur-
landen, zoals Nederland en Duitsland en
kwamen zo al snel tot een basisdocument.
Hierbij kregen we onder andere hulp van
een student van de Erasmushogeschool in
het kader van een lesopdracht voor haar
opleiding in de richting Informatiebeheer:
Bibliotheek en Archief. De Exitstrategie
voor bibliotheken, archieven en docu-
mentatiecentra. Gids met adviezen om
de werking gefaseerd opnieuw op te
starten. verscheen voor de eerste keer op
7 mei en kreeg verschillende updates. In
de eerste versie werden tips opgenomen
rond backofficetaken (gebruik van plexi-
glas, ploegensysteem, inperking vrijwilli-
gerswerk, ...), een mogelijke fasering in tijd
om geleidelijk aan de maatregelen af te
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De informatiemedewerkers
in het veld schakelden snel
om op een veilige manier
te kunnen inspelen op de
noden van de bevolking




bouwen, en tips voor de publiekswerking
en het digitale aanbod. De gids volgde de
richtlijnen van de Nationale Veiligheidsraad,
die ook werkte met een exitstrategie gefa-
seerd in tijd, en werd afgestemd met het
Departement Cultuur, Jeugd en Media
en telkens herwerkt in lijn met de nieuwe
evoluties en protocollen. Het hele jaar door
kreeg de gids verschillende updates als
gevolg van bijsturingen in de richtlijnen van
de federale overheid. Toen de overheid met
kleurencodes begon te werken, veranderde
de naam van de gids naar: Sectorgids voor
de informatiesector: Gids met adviezen
voor een werking volgens de kleurenco-
des tijdens de coronapandemie.

De samenstelling van het VVBAD-
bestuursorgaan bleef in 2020 stabiel. We
verwelkomden een nieuw bestuurslid: op 1
januari werd David Coppoolse de nieuwe
penningmeester van de VVBAD. David was
al ruim tien jaar expert bij de vzw Vlaamse
Erfgoedbibliotheken en op dat moment
coordinator ad interim van de Vlaamse
Erfgoedbibliotheken. Voor zijn komst naar
de erfgoed-/bibliotheeksector werkte hij
als systeembeheerder en informatiespe-
cialist voor samenwerkingsapplicaties en
documentbeheersystemen bij bedrijven
en overheden.

We werkten verder aan het project
Welgevormd in de Informatiesector,
dat van start ging in september 2019 en
eind september 2020 ten einde liep. De
Vlaamse overheid gaf de VVBAD een pro-
jectsubsidie om te onderzoeken welke
actuele vormingsbehoeften er bestaan op
het (boven)lokale niveau, in het bijzonder
bij de uitvoerende bibliotheek- en archief-
medewerkers. Goed opgeleide medewer-
kers zijn immers essentieel voor een goed
werkende en sterke sector. Zoals de onder-
titel Naar structurele samenwerking voor
bovenlokale vorming aangeeft, lag de focus
op het zoeken naar samenwerking. Zoeken
naar hoe we met verschillende partners
kunnen voorzien in een bovenlokaal vor-
mingsaanbod dat op een duurzame manier
inspeelt op de veranderende noden van de
informatiesector.

De directe aanleiding voor dit onderzoek
was de afslanking van de provincies. Tot
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Naar structurele samenwerking voor bovenlokale vorming

Dichtbij huis
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2018 voorzagen zij in het kader van het
streekgericht bibliotheekbeleid in een
groot vormingsaanbod, zowel voor lokale
besturen als voor erfgoedbibliotheken en
andere informatiepartners. We breidden
de scope echter uit en keken transver-
saal naar de noden in andere deelsectoren,
zoals onderwijs (bibliotheken van onder-
zoeks- en onderwijsinstellingen), cultureel
erfgoed (museumbibliotheken en (cultu-
rele) archiefinstellingen) en informatie-
beheer (informatie- en archiefdiensten bij
bedrijven en lokale besturen). We beke-
ken ook welke partners bereid zijn om een
aanbod uit te werken op dit bovenlokale
niveau. Hiertoe legden we contact met
onder andere onderwijsinstellingen, pro-
vinciale bestuursscholen en particuliere
onderwijsverstrekkers.

Het onderzoek resulteert in vijf pijlers met
aanbevelingen voor een ruimere participa-
tie aan vorming in onze sector.

Door de coronamaatregelen bleek het
nagenoeg onmogelijk om studiedagen te
organiseren, maar we organiseerden wel
meer vormingsmomenten. Daarbij gingen
we een intensere samenwerking aan met
GO opleidingen. De meeste vormingen von-
den digitaal plaats. De geplande studiereis
van 21tot 24 oktober naar Helsinki kon niet
doorgaan. Er was een gevarieerd en boei-
end programma georganiseerd, zoals een

bezoek aan de bekende Helsinki Central
Library Oodi, de Nationale Bibliotheek van
Finland en een ontmoeting met de Finse
bibliotheekvereniging. De studiereis werd,
gezien de onduidelijkheid over de duur van
de pandemie, verplaatst naar een later te
bepalen moment. Als alternatief postten
we verschillende filmpjes en info over de
geplande studiereis op onze sociale media.
Met bijvoorbeeld een video over innova-
tieve robots in de openbare bibliotheek
Oodi en een digitale tour van de bibliotheek
van het Finse parlement en de Nationale
Bibliotheek.

Door het wegvallen van de subsidies voor
de vereniging, werd eerder al een denkoe-
fening opgezet over de toekomst van de
vereniging. In 2020 werkten we aan een
visietekst 2021-2025. Hierin pasten we
onze missie aan, waarbij de vereniging zich
uitdrukkelijk wil richten tot alle informatie-
professionals. Centraal in de visie staan
een sterk netwerk met een groot engage-
ment van de leden, uitwisseling van ken-
nis en expertise, professionalisering van de
sector, het organiseren van kwaliteitsvolle
activiteiten als betrouwbare vereniging en
belangenbehartiger met oog voor de inter-
nationale actualiteit.

We werkten ook nieuwe functieprofie-
len uit, afgestemd op de werking van het
afgeslankt codrdinatieteam. Er kwam een
functieprofiel voor de volgende functies:
codrdinator/hoofdredacteur, communica-
tiemedewerker en beleidsmedewerker.

In aanloop naar de honderdste verjaardag
van de vereniging, bereidde het bestuurs-
orgaan enkele acties voor. Zo werd het idee
voor het gratis uitdelen van honderd studen-
tenlidmaatschappen gelanceerd en opgezet
en lieten we een feestlogo uitwerken. Het
aftellen naar ons feestjaar was begonnen.

In februari werd Carol Vanhoutte als voor-
zitter van onze sectie OB geinterviewd
door De Standaard naar aanleiding van de
implementatie van de onbemande biblio-
theek in de bibliotheek in Antwerpen.
In dit artikel met de titel Daar komt de
onbemande bibliotheek dat verscheen
op 25 februari, vertelt Carol waarom de
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bibliotheekmedewerker zo belangrijk blijft,
ook in de zogenaamde onbemande biblio-
theken.

In het Nederlandse IP, vakblad voor infor-
matieprofessionals verscheen een inter-
view met voorzitter Patrick Vanouplines
en codrdinator Jessica Jacobs. Dat in de
rubriek ‘buitenland’ van het derde nummer
van 2020. Patrick en Jessica gaven toelich-
ting over de VVBAD, haar werking, geschie-
denis en opdracht, en over de ontwikkelin-
gen in de sector.

In het voorjaar kwam de VVBAD in het
nieuws met het project Quarantaine
Archief. De Standaard schreef op 5 mei een
artikel, met bijbehorende cartoon van Lectrr,
met als titel Het coronatijdperk vastleg-

gen voor het nageslacht. Willem Vanneste
kwam als sectievoorzitter van AHD aan
het woord over het platform dat opgericht
werd en hoe de archieven de gebeurtenis-
sen tijdens de coronacrisis documenteren
en bewaren.

Op 7 mei deelde onder andere de VUB
Today ons persbericht over hun voor-
malig student en winnaar van de Ger
Schmookprijs, Dorien Styven.

Op 30 augustus kwam de VVBAD zowel op
de radio, website, als het televisiejournaal
van de VRT. De titel van het website-arti-
kel luidde Minder bezoekers in de biblio-

theek. maar wel meer boeken ontleend:
De liefde voor het lezen teruggevonden.
In het VRT-televisiejournaal kwam een
interview met codérdinator Jessica Jacobs
en Roel Van den Bril, waarbij de impact van
de coronacrisis op de openbare bibliotheek-
sector toegelicht werd. OB-sectievoorzitter
Carol Vanhouttes toelichting over het ver-
anderde bibliotheekgebruik werd gebruikt
in het web-artikel, samen met die van Roel
Van den Bril. In een aantal radiojournaals
werden verschillende combinaties van
de quotes gemaakt. Het item bracht een
positief beeld van de bibliotheek en haar
essentiéle dienstverlening, maar bracht bij-
voorbeeld ook het belang van de scholen-
werking in beeld.

Op 30 november vond Smart Humanity TV
plaats, een initiatief van de Nederlandse

KNVI, vanwege de coronamaatregelen
in digitale vorm. Ze interviewden enkele
medewerkers van buitenlandse organisa-
ties voor informatieprofessionals. Jessica
Jacobs gaf er toelichting over de aange-
paste werking tijdens de coronamaatrege-
len en de vooruitzichten naar het congres
Informatie aan Zee in 2021.

In Nederland kwamen de bibliotheken in
aanloop naar het Sinterklaasfeest in de
pers. De directeur van de Vereniging voor
Openbare Bibliotheken (VOB), Anton Kok,
meldde dat het besef groeit dat het beeld
van Zwarte Piet een stereotiep beeld geeft
van een bepaald deel van de bevolking. En
dat dat ook de bibliotheken in beweging
zet om hier bewuster mee om te gaan.
Jessica Jacobs lichtte als codrdinator van
de VVBAD toe dat in de Vlaamse biblio-
theken boeken niet op structurele manier
uit de bibliotheek verwijderd worden, maar
dat de meeste bibliotheken wel bij de aan-
koop van nieuwe boeken aandacht hebben
voor een politiek correcte weergave. Ze
verwees ook naar het ‘dekolonisatiepro-
ject’ dat Muntpunt doorlopen heeft. Het
bericht werd opgemaakt door Belga en
opgenomen door Knack, De Standaard en
Het Nieuwsblad.

> https://vvbad.be/ger-schmookprijs

De VVBAD stelt een jaarlijkse prijs in
ter aanmoediging van een collega in de
archief-, bibliotheek- of documentaire
informatiesector. De prijs is genoemd naar
Ger Schmook (1898-1985), destijds direc-
teur van de Stedelijke Bibliotheken van
Antwerpen, voorzitter van de VVBAD en
een belangrijke promotor van het open-
bare bibliotheekwezen in Vlaanderen. De
prijs wordt afwisselend toegekend aan een
werk over een thema uit de archiefsector,
ingediend in de oneven jaren en een werk
over een thema uit de bibliotheek- en docu-
mentatiesector, ingediend in de even jaren.
Er waren dit keer vier inzendingen.

De winnaar van de Ger Schmookprijs
2019 was Dorien Styven, ze haalde de
prijs binnen met haar thesis De verdere
verwerking van persoonsgegevens van
Joodse onderduikers onder de Algemene

Verordening Gegevensbescherming.
Archief vzw Het Ondergedoken Kind, een
case study. Dorien schreef dit werk in het
kader van haar master-na-masteropleiding
Archivistiek: Erfgoedbeheer en Hedendaags
Documentbeheer, aan de Vrije Universiteit
Brussel.

Volgens de jury snijdt Dorien met haar
scriptie een bijzonder actueel en relevant
thema aan. Ze ging na hoe de AVG- of
GDPR-wetgeving van 2016 in de praktijk
toegepast kan worden in archieven gere-
lateerd aan de Holocaust. Die bevatten
namelijk persoonsgegevens (met name de
religie van een persoon) die sinds de inwer-
kingtreding van de AVG niet meer verwerkt
mogen worden zonder toestemming van de
betrokkene. Een van de gevolgen daarvan
is dat verder onderzoek naar overleven-
den van de Holocaust moeilijker geworden
is, wat vele archivarissen verontrust heeft.

Dorien voerde een diepgaande analyse
uit van de Europese en Belgische wet-
geving, om na te gaan hoe dergelijke
Holocaust-archieven toch nog verwerkt
en toegankelijk gemaakt kunnen wor-
den. Als casus gebruikte ze daarvoor het
archief van vzw Het Ondergedoken Kind.
Dat werd in 2017 overgedragen aan de
Kazerne Dossin - Memoriaal, Museum en
Onderzoekscentrum over Holocaust en
Mensenrechten, waar Dorien al jaren werkt.

Hoewel Dorien een scriptie schreef over een
bijzonder complex onderwerp, slaagde ze
er toch in om een heldere analyse te geven
van de juridische aspecten. De praktijkvoor-
beelden die ze voor de vzw en de Kazerne
Dossin gemaakt heeft, kunnen voor de
hele archiefsector een inspiratie zijn voor
de omgang met gevoelige persoonsgege-
vens in archieven.

De publieke prijsuitreiking zou oorspron-
kelijk plaatsvinden op de ledendag op 13
maart, maar die moest vanwege de coron-
acrisis helaas geannuleerd worden. De prijs
werd via digitale weg aan Dorien bezorgd.

In META 2020/4 publiceerde Dorien een
artikel over het thema. Il
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https://www.knvi.nl/nieuws/293885/30-11-SmartHumanityTV-%7C-Bekijk-de-uitzending-hier?fbclid=IwAR0cKQs7JQWN1OdrxAG_FgLNaafA_l_861ApHoDpL4Szq6xcrdze2VWtaFc
https://www.vvbad.be/ger-schmookprijs
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20204/privacybescherming-slachtofferherdenking-persoonsgegevens-van-joodse
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20204/privacybescherming-slachtofferherdenking-persoonsgegevens-van-joodse

02 Coordinatieteam

> https://vvbad.be/contact

PUBLICATIES

Er verschenen zoals elk jaar negen edi-
ties van META, vakblad voor bibliotheek en
archief. We werkten ook aan de voorberei-
dingen voor een nieuwe vormgeving voor
META naar aanleiding van het honderdjarig
bestaan dat in 2021 zal plaatsvinden.

Eind september verscheen het rapport
Welgevormd in de Informatiesector.

Ter gelegenheid van het afscheid van
Bruno Vermeeren als lid van het coérdina-
tieteam, drukten we een speciaal nummer
genaamd Bruno. Hierin verschenen teksten
van bestuursleden gericht aan Bruno en een
bundeling van enkele van zijn eigen teksten
die eerder in META verschenen.

We drukten een nieuwe versie van de
VVBAD-folder.

PERSONEEL

Anke De Naegel wist tijdens haar beroep-
sinlevingsstage (BIS) indruk te maken met
een vlotte integratie in de VVBAD. Als dui-
zendpoot maakte ze zich al snel onmisbaar,
zowel voor de publicatie van META als in de
boekhouding. Ze startte in januari een con-
tract voor een half jaar als communicatie-
medewerker, dat vervolgens verlengd werd.

In januari konden we Birgit Grootjans ver-
welkomen als beroepsinlevingsstagiair
beleidsmedewerker. Ze toonde een sterke
interesse in de sector en volgde de projec-
ten van de sectie Archief en Hedendaags
Documentbeheer op. Ze kreeg een contract
als vaste medewerker vanaf augustus en
zette zich vanaf dan in voor onder andere
de uitwerking van de sectorgids tijdens de
coronacrisis en de uitwerking van een vor-
mingsaanbod voor VVBAD-leden.

Tevens in januari ging Patrick Van den
Nieuwenhof van start als deeltijds project-
medewerker voor het project Welgevormd
in de Informatiesector: Naar en structurele
samenwerking voor bovenlokale vorming.
Hij voerde heel wat bezoeken op locatie uit,
om de noden in de sector in kaart te bren-
gen. Vanaf maart zette hij zijn werkzaamhe-
den in het onderzoek via digitale weg ver-
der, vanwege de coronamaatregelen. Eind
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september wist hij een geslaagd rapport
af te leveren en zo rondde hij zijn opdracht
begin oktober succesvol af.

In februari vond Bruno Vermeeren, na
een loopbaan van bijna achttien jaar
bij de VVBAD, een job bij de Klim- en
Bergsportfederatie vzw. We zwaaiden hem
met de nodige gelukwensen uit, en met
het unieke tijdschrift Bruno dat in beperkte
oplage gedrukt werd. De leden van het
bestuursorgaan bezorgden hem elk nog
een boek, waardoor hij de vereniging niet
snel zou vergeten en maandenlang leesple-
zier tegemoet ging.

Magali Bruneel volbracht haar beroepsin-
levingsstage als communicatiemedewerker
vol nauwgezetheid. Met haar sterke pen en
00g voor detail bood zij een fantastische
ondersteuning aan het VVBAD-team. In
juni namen we, bij het einde van haar stage,
afscheid van haar. Ze zou al snel haar plek
vinden in de bibliotheeksector.

In de zomer startte Laura Maes als beroep-
sinlevingsstagiair communicatiemedewerker.
Heel zelfstandig en gedreven ging ze aan
de slag met haar redactionele taken. Begin
november moest ze haar stage vroegtijdig
stopzetten, want ze vond een vaste job als
Content Marketeer.

Hanne Wouters was zeer enthousiast om het
als beroepsinlevingsstagiair communicatie-
medewerker van Laura over te nemen. Met
een hoofd vol vernieuwende ideeén ging ze
vol gedrevenheid begin november aan de
slag, en maakte zo het VVBAD-team com-
pleet voor de laatste maanden van 2020.

SECRETARIAAT

In 2020 deelden we het kantoorgebouw met
onze huurders van ETimmo (winkelruimte)
en de vzw Vlaamse Erfgoedbibliotheken
(VEB). Maar door de coronamaatregelen
werkten we sinds maart voornamelijk van
thuis uit. Tijdens de strenge lockdownperi-
odes was er enkel iemand op kantoor voor
essentiéle taken die ter plaatse uitgevoerd
moesten worden. Het elektriciteit- en gas-
verbruik daalde daardoor tijdelijk sterk.

Het vergaderlokaal werd in 2020 acht keer
verhuurd aan externen, goed voor een extra
inkomst van zo’n 500 euro. Dat ligt lager dan
de 1.300 euro die dat in 2019 opleverde, en
dat is natuurlijk het gevolg van de corona-
crisis. Il

V.l.n.r. boven: Bruno Vermeeren, Magali Bruneel, Patrick Van den Nieuwenhof, Laura Maes
V..n.r. onder: Anke De Naegel, Birgit Grootjans, Hanne Wouters, Jessica Jacobs
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03 Redactieraad META

> https://vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer

> https://vvbad.be/meta

META startte in 2020 met de nieuwe rubriek
SDG’s, om de Duurzame Ontwikkelings-
doelstellingen van de Verenigde Naties en
hun uitwerking in de informatiesector beter
in beeld te brengen. META begon het jaar
positief met een editoriaal van voorzitter
Patrick Vanouplines, die aankondigde dat
we sinds 2020 spreken van het codrdinatie-
team in plaats van het secretariaat van de
VVBAD. Acht intergemeentelijke archivaris-

sen kwamen aan het woord en we keken
over de grens naar bibliotheken en sociale
huisvesting, “a match made in Chicago”.

Geert Ruebens, voormalige directeur van
Luisterpunt, blikte terug op zijn carriere en
vertrouwde ons vakblad toe dat hij het altijd
belangrijk vond om zich op een of andere
manier in te zetten voor andere mensen.
2020 was het jaar dat corona ons land door
elkaar schudde. META sprak over de alter-
natieve dienstverlening in bibliotheken en
archieven ten gevolge van de coronamaat-
regelen. We lazen in META dat Nederland
op weg was naar een nieuwe archiefwet en
ons vakblad bood eerste hulp bij kwetsbare
kranten door tips te publiceren om kran-

Verder waren we in 2020 op weg naar een
eengemaakt bibliotheeksysteem (EBS)
waarin de West-Vlaamse bibliotheken over-
stapten naar Wise. De eerste vrouwelijke
universitaire hoofdbibliothecaris van Belgié,
Sylvia Van Peteghem, droeg de fakkel over
aan Dries Moreels en zij gingen met elkaar
in gesprek in META 2020/3.

tenerfgoed veilig te stellen voor de toe-
komst. In META 2020/6 lazen we dat OB
Mechelen verhuisde naar Het Predikheren
en Lien Celippens schreef een vlammend
essay over het wissen van de geschiede-
nis door de structurele verwaarlozing van
ons cultuur erfgoed door de verwaarlo-
zing van de koloniale archieven. META gaf
dit jaar de resultaten bloot van het project
Welgevormd in de Informatiesector, waar-
voor de Vlaamse overheid de VVBAD een
projectsubsidie gaf. Ons vakblad eindigde
het jaar met bibliothecaris en lector Piet
De Keyser die terugblikte op zijn loopbaan
en toegaf dat hij het altijd zelf wilde doen.
Hij haalde tijdens zijn carriére zelf de boor-
machine in plaats van de werkman te ver-
wittigen. Ook ging META 2020/9 over het
e-boekenproject dat van start ging op 17
september 2020. Bibliotheekgebruikers
kunnen via het platform CloudLibrary sinds
die dag e-boeken lenen.

In september begonnen we samen met
de vormgever van META met het uitwer-
ken van een nieuwe vormgeving. Zo wilden
we 2021, ons feestjaar, met een opgefriste
META kunnen starten. 1
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https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/hoe-ga-je-als-bib-concreet-aan-de-slag-rond-sdgs
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/zonder-twijfel-positief-vvbad-2020
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/acht-intergemeentelijke-archivarissen-aan-het-woord
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/acht-intergemeentelijke-archivarissen-aan-het-woord
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/bibliotheken-en-sociale-huisvesting-match-chicago
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-weg-naar-een-eengemaakt-bibliotheeksysteem
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-eerste-vrouwelijke-universitaire-hoofdbibliothecaris-van-belgie-heeft-een
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-eerste-vrouwelijke-universitaire-hoofdbibliothecaris-van-belgie-heeft-een
https://www.vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer
https://www.vvbad.be/meta
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/terugblik-op-een-carriere-interview-met-geert-ruebens-directeur-van
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/de-impact-van-covid-19-op-de-dienstverlening-van-bibliotheken
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/de-impact-van-covid-19-op-de-dienstverlening-van-bibliotheken
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/op-weg-naar-een-nieuwe-archiefwet
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/eerste-hulp-bij-kwetsbare-kranten-tips-om-krantenerfgoed-veilig-te-stellen
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/eerste-hulp-bij-kwetsbare-kranten-tips-om-krantenerfgoed-veilig-te-stellen
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20206/het-predikheren-doornroosje-ontwaakt
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20206/verwaarlozing-koloniale-archieven-vernietigt-geschiedenis
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20208/welgevormd-de-informatiesector-naar-structurele-samenwerking-voor
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/piet-de-keyser-rondt-zijn-carriere-af
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/piet-de-keyser-rondt-zijn-carriere-af
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/e-boeken-de-bibliotheek
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04 Redactie Wegwijzer

voor bibliotheken

en documentatiecentra

> https://vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer

> https://politeia.be/nl/publicaties/144893-wegwijzer+bibliotheken+en+documentatiecentra

Samen met uitgeverij Politeia geeft de
VVBAD deze losbladige publicatie uit. De
Wegwijzer is een praktijkgericht handboek
voor al wie op het terrein van informatie-
beheer bezig is. Een onafhankelijke redac-
tieraad actief binnen de VVBAD werkt een
gestructureerde inhoud uit en zorgt voor de
verdere aan- en bijsturing van het handboek.
In 2020 verschenen aflevering 49 en 50.

Eind 2019 deden we een oproep naar
nieuwe redactieleden. Dat resulteerde in
drie nieuwe leden: Kevin Linsingh (EhB),
Stijn Meersseman (UGent) en Hedwig Van
den Bossche.

De 49e aflevering van De Wegwijzer ver-
scheen in de zomer van 2020 en bood een
update over het belang van online commu-
nicatiekanalen en hoe bibliotheken en docu-
mentatiecentra zichzelf het best zichtbaar
kunnen maken op het web (Eva Simon).

Verder deelden Hendrik Defoort en Liesbeth
Van Melle (Universiteitsbibliotheek Gent)
hun ervaringen over de verhuizing van
de collectie naar de Boekentoren. Prof. dr.
Frankie Schram (KU Leuven) maakte ons
wegwijs in de diverse juridische statuten en
focuste concreet op de vraag in welke mate
bibliotheken en documentatiecentra aan de
wetgeving inzake uitdrukkelijke motivering
en openbaarheid van bestuur onderworpen
zijn. Johan Mijs schreef een inleidende tekst
over het eengemaakt bibliotheeksysteem
(EBS) en tot slot gaf Gwen Franck een
update over Open Access en Open Science.

In de 50ste aflevering van de Wegwijzer
voor bibliotheken en documentatiecentra
werden verschillende teksten gelpdatet,
terwijl er ook nieuwe bijdragen toege-
voegd werden. Om te beginnen herschreef
Stieve Van der Bruggen (Thomas More-
hogeschool) het hoofdstuk over (hoge)-
schoolbibliotheken. Hij haalt het wetgevend
kader aan, maar ook de ontwikkelingen en
de praktische mogelijkheden binnen deze
deelsector.

Leonie Lanssen van OP/TIL geeft meer
informatie over het decreet Bovenlokale
Cultuurwerking en Joris Eeraerts biedt
in zijn hoofdstuk een stappenplan voor
samenwerking tussen bibliotheken.

Het hoofdstuk over financieel beheer,
waarin onder andere bibliotheekbudgetten
en meerjarenbegrotingen aan bod komen,
kreeg een update van Patrick Vanouplines
(VUB). Ilse Depré, allicht bekend van haar
rubriek Toepassing in META, vertelt hoe je je
website vindbaar kunt maken, onder andere
door Search Engine Optimization (SEO).

Omdat digitaal en digitalisering vandaag
de dag alomtegenwoordig is en de moge-
lijkheden snel toenemen, updateten Jeroen
Poppe en Rony Vissers (meemoo) hun
hoofdstuk over het digitaliseren van docu-
menten. Als je wilt weten hoe je tekstuele
informatie kunt terugvinden, kun je dat te
weten komen in Eric Sieverts’ tekst over
retrievaltechniek.

Tot slot actualiseerden Joris Eeraerts en
Ann Van De Vijver het hoofdstuk over het
gebruik en de gebruikers van bibliotheken.
Ze bekijken hoe je je gebruikers kunt leren
kennen, hoe je niet-gebruik kunt meten
en hoe je je klanten behoudt. Ook het vol-
gende hoofdstuk, Doelgroepenwerking,
gaven ze een update. Il
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De Wegwijzer voor bibliotheken
en documentatiecentra is
een praktijkgericht handboek
voor al wie op het terrein van
informatiebeheer bezig is
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05 Sectie Archief

en Hedendaags
Documentbeheer (AHD)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/archieven/sectie-archief-en

De sectie AHD onderging in 2020 een
kleine metamorfose. Niet alleen werd het
sectiebestuur aangevuld met nieuwe leden,
om korter op de bal te kunnen spelen werd
er afgelopen jaar geopteerd om vaker te
vergaderen. De grote sectiebesturen wer-
den op die manier afgewisseld met kortere
‘opvolgmeetings’.

Het afgelopen jaar werd logischerwijs
gedomineerd door de pandemie en toe-
genomen thuiswerk om daaraan weerwerk
te bieden. Op 9 juni grepen we daarom de
Internationale Archiefdag van dit jaar aan
om via de hashtag #archivistsinquarantine
ons beroep op de thuiswerkvloer te belich-
ten. Het webadres archiefdag.be zal boven-
dien ook voor komende archiefdagen als
online uitvalsbasis blijven dienen.

Die actie omtrent Internationale Archiefdag
brengt ons meteen bij een andere verwe-
zenlijking van het afgelopen werkjaar. Onder
impuls van de voorzitter kwam een samen-
werking tot stand met onze Franstalige col-
lega’s bij de AAFB (Association des archi-
vistes francophones de Belgique).

Tot slot toont het contact met FARO betref-
fende de vertegenwoordiging van de
archiefsector in hun werking nog dat we
ons ook in 2020 ingezet hebben voor de
belangenbehartiging van onze sector. Een
open brief aan FARO leidde tot een overleg,
wat op zijn beurt een springplank is naar
een grotere betrokkenheid van de sectie
AHD bij het archiefaanbod van FARO. Dat
proces loopt natuurlijk nog verder door-
heen 2021 en is dus net zozeer een blik op
de toekomst als een verwezenlijking uit het
verleden.

Door COVID-19 was het aantal activitei-
ten in levenden lijve eerder beperkt afge-
lopen jaar. Desondanks brachten we op 1
oktober met een tiental sectieleden een
bezoek aan het Fotomuseum in Antwerpen.
Ingeleid door een duidelijke toelichting op
de ontstaansgeschiedenis van de collectie
waren het vooral de depots in de recent ver-
bouwde Gevaert-toren die in het oog spron-
gen. Met dank aan Martijn Vandenbroucke
voor het initiatief.
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In 2021 willen we, in een poging het hoofd
te bieden aan de pandemische onzeker-
heden, inzetten op webinars en online bij-
eenkomsten. Een eerste daarvan staat al
voor 26 februari op het programma in de
vorm van een opleiding omtrent Office 365.
We mikken natuurlijk ook opnieuw op een
sterk archiefprogramma op het congres
Informatie aan Zee. Een toegewijde werk-
groep van sectieleden legt daarvoor nu al
de fundamenten. Voor het overige blijven
we de ontwikkelingen wat betreft COVID-
19 nauwkeurig opvolgen om, eens de situ-
atie het toelaat, opnieuw en volledig uit de
startblokken te kunnen schieten.

WERKGROEP AUTOMATISERING (WAU)

> https://vvbad.be/werkgroep-automatisering

Blikvangers en accenten
Vanwege corona lag de werking van deze
werkgroep stil.

Activiteiten
Vanwege corona vonden er dit jaar geen
activiteiten plaats.

Toekomst
Het is de bedoeling om in 2021 weer activi-
teiten te organiseren.

WERKGROEP LOKAAL
OVERHEIDSARCHIEF (WLOA)

> https://vvbad.be/werkgroep-lokaal-overheidsarchief

Blikvangers en accenten

Als gevolg van corona vonden er geen
fysieke vergaderingen plaats. Er werd per
mail gecommuniceerd over onder meer
de GDPR, de leeszaalwerking in tijden van
corona en hergebruik van overheidsinfor-
matie.

Activiteiten

In november organiseerde de Vlaamse
Coodrdinerende Archiefdienst specifiek
voor de WLOA-leden een online infosessie
over Digitaal Archief Vlaanderen en over de
Selectiecommissie Gemeenten.

Toekomst
De werkgroep wil in de toekomst een stu-
dienamiddag voor leeszaalmedewerkers

organiseren. Daarbij aansluitend zal ingezet
worden op kennisdeling iv.m. het ter inzage
geven van documenten in de leeszaal.

WLOA - SUBWERKGROEP
SELECTIELIJST GEMEENTEN
> https://vvbad.be/!

lectielijst:

kgroep

Na vijftien jaar van vele verwezenlijkin-
gen (onder andere 80 vergaderingen, 2018
goedgekeurde beslissingen en een func-
tioneel kader van 878 taken en handelin-
gen) werd de subwerkgroep Selectielijst
gemeenten in 2020 stopgezet. Dat
gebeurde na de beslissing van de Vlaamse
overheid om in samenwerking met het
Algemeen Rijksarchief een selectiecom-
missie op te richten voor het archief van
gemeenten en OCMW'’s. Het werk van de
VVBAD-subwerkgroep wordt dus op een
officiéle manier verdergezet.

WERKGROEP PRIVAATRECHTELIJK
ARCHIEF (WPA)

> https://vvbad.be/werkgroep-privaatrechtelijk-archief
Blikvangers en accenten

Wissel van voorzitter
Begin 2020 nam Michel Vermote ontslag
als voorzitter van de werkgroep. Eline De
Lepeleire van Het Letterenhuis neemt het
voorzitterschap over.

Corona

Met de uitbraak van de COVID-19-pandemie
werd onze werking verstoord: overlegmo-
menten werden eerst uitgesteld en later
digitaal gehouden, hierdoor werden ook
de activiteiten met en voor de werkgroep
vertraagd.

Overstap naar Google Drive en Slack

In 2020 maakten we met de werkgroep
Privaatrechtelijke Archief de overstap
naar de gedeelde Google Drive en Slack
voor de sectie Archief en Hedendaags
Documentbeheer.

Opstart traject waarderen van archieven

In navolging op de eerste brainstorm rond
waarderen van archieven stelden we in 2020
de eerste waarderingscases aan elkaar voor
(waarderen van kabinetsarchieven, kunste-
naarsarchieven en architectenarchieven) en


https://www.vvbad.be/werkgroep-lokaal-overheidsarchief
https://vvbad.be/subwerkgroep-selectielijst-gemeenten
https://www.vvbad.be/nieuws/subwerkgroep-selectielijst-gemeenten-geeft-de-fakkel-door
https://www.vvbad.be/nieuws/subwerkgroep-selectielijst-gemeenten-geeft-de-fakkel-door
https://www.vvbad.be/werkgroep-privaatrechtelijk-archief
https://vvbad.be/ledennetwerk/archieven/sectie-archief-en-hedendaags-documentbeheer

werden de volgende stappen voor dit tra- Subwerkgroep Vormingen: vorming duur-

ject bepaald. zaam digitaal werken

Omwille van de doelgroep is een virtueel
Activiteiten alternatief uitwerken voor deze vorming
Subwerkgroep Vormingen niet aan de orde en werd de concrete uit-

De subwerkgroep Vormingen heeft de vor-  rol van de vorming vooralsnog uitgesteld.
mingenreeks E-mails archiveren nog afge-

werkt. Er werd een nieuwe vorming rond  WPA - SUBWERKGROEP VORMINGEN
digitale preservatie uitgewerkt. Deze vor- Zie Werkgroep privaatrechtelijk archief
ming is in theorie af, maar moet nog uitge- (WPA)

test worden voor de eigen werkgroep voor-

aleer een nieuwe reeks vormingen voor het  WERKGROEP WETGEVING EN BELEID
publiek opgestart kan worden. (WWB) 6 6
> https://vvbad.be/werkgroep-wetgeving-beleid
Toekomst Deze werkgroep is momenteel niet actief. 1l Het webadres
Uitrollen traject waarderen van archieven .
Via Slack werden prioritair te behandelen arCh Iefdag'be Zal
subthema’s voor het waarderen van archie- ook voor komende
ven bepaald. In 2021 zullen deze subthe- archiefdagen als

ma’s uitgewerkt worden en zullen er nieuwe

waarderingscases aan de leden van de Or_]_llne Ultva|5baS|S
werkgroep voorgesteld worden. blljven dienen
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Foto: Stadsarchief Brugge.
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https://www.vvbad.be/werkgroep-wetgeving-beleid
http://www.archiefdag.be/

06 Sectie Openbare
Bibliotheken (OB)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/openbare-bibliotheken/sectie-openbare-bibliotheken

De werking van het Departement Cultuur,
Jeugd en Media

In het nieuwe actieplan van het Departe-
ment staan nauwelijks specifieke biblio-
theekpunten: ook in de beleidsplannen
van de minister staat weinig tot niets over
bibliotheken. Daarnaast ondervindt het
Departement geen rechtstreekse invioed
van de bezuinigingen: er is geen impact op
de werking van de cel bovenlokaal biblio-
theekbeleid, ook niet op de subsidies voor
gemeentelijke samenwerkingsverbanden.

WEéI zijn er gevolgen voor de projectsub-
sidies en voor de werkingsmiddelen van
Cultuurconnect. Indirect zal dat dan toch
ten koste van de bibliotheken gaan.

Vanuit de Limburgse bibliotheken werd
daarom een brief aan minister-president
Jan Jambon gestuurd om de verlaging van
de subsidies voor Cultuurconnect aan te
kaarten en de verhoging van hun factuur
voor bibliotheken: zij schuiven de factuur
naar de gemeenten door.

Een afvaardiging van de Limburgse biblio-
theken werd bij de adviseur voor cultuur
uitgenodigd en kon daar de situatie toe-
lichten. De hoofdboodschap was dat
bibliotheken, door het terugvallen van de
bovenbouw (Cultuurconnect, VVBAD e.a.),
hun missie niet meer kunnen volbrengen.
Deze informatie leek ten dele nieuw voor
de adviseur, hij zou dit met de minister
bespreken, maar er werden geen vervolg-
afspraken gemaakt.

Na dat contact belandde ons land in volle
coronacrisis. Het blijft echter belangrijk om
dit te blijven bewaken, want onze zorg blijft
bestaan!

Corona en bibliotheken

Door de coronacrisis hadden de biblio-
theken heel wat besognes, de organisa-
ties moesten zich steeds weer aanpassen
en voortdurend flexibel blijven. Ze kwa-
men daarmee echter wel goed in de pers
en waren opnieuw duidelijker aanwezig
in de gemeente: bibliotheken spelen kort
op de bal, waarvoor burgers erg dankbaar
zijn, wat bij politici dan weer goed in beeld
kwam.
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De medewerkers van de VVBAD reageer-
den alert op de crisis door meteen een
beleidsdocument voor een corona-aanpak
op te maken waar bibliotheken en ook de
overheid op konden terugvallen. Naast de
sectie OB stemden de bibliotheken van de
centrumsteden actief af met de VVBAD
inzake de corona-aanpak.

Daarnaast organiseerde de VVBAD twee
coronabevragingen van de sector en begon
ze de gesprekken voor een samenwerking
met UAntwerpen, OP/TIL en Cult! om in
2021 een analyse te maken van de impact
van corona op de bibliotheken.

De voorbereiding voor Informatie aan Zee
editie 2021 werd in de loop van 2020 met
een werkgroep opgestart. Ook hier zal
corona een belangrijke factor zijn: in hoe-
verre zullen we in het najaar van 2021 alweer
vrij kunnen samenkomen?

Ook de tweejaarlijkse studiereis kwam
door corona in het gedrang en werd tot
nader order uitgesteld. De bestemming:
heel wat bibliotheekmedewerkers willen
graag Helsinki bezoeken. Zodra dat weer
kan, wordt de planning opnieuw opgepikt.

Ook het IFLA-congres World Library and
Information Congress (WLIC) is niet kun-
nen doorgegaan, en de VVBAD-ledendag
van maart werd eveneens afgelast. Ook
de sectievergaderingen vielen voor een
groot stuk weg, deels omdat de bibliothe-
ken door de hele situatie moesten focus-
sen op hun eigen werking, maar ook omdat
de crisis de toekomst zo onzeker maakt
dat het moeilijk is om de draad weer op
te pikken.

De invoering van het nieuwe EBS

De implementatie van Wise liep ondanks
de coronasituatie wel gestaag door.
Cultuurconnect slaagt erin om de voorge-
nomen timing goed aan te houden. Hoewel
er wel veel tickets openstaan, blijft de invoe-
ring goed lopen en zijn er heel wat positieve
punten aan het nieuwe systeem.

Daarnaast bereidt Cultuurconnect ook
andere (digitale) projecten voor: zo wordt
er een servicemodel (ter vervanging van
IBL) voorbereid en het e-boekenproject is
in heel wat bibliotheken ingevoerd.

De sectie heeft haar zorg rond de finan-
ciéle haalbaarheid van al deze projecten
meermaals uitgesproken. De rekeningen
voor Cultuurconnect lopen bij de gemeen-
ten sterk op, we verwachten dat de gehan-
teerde betaalmodellen kunnen vastlopen.

Daarnaast blijft de visibiliteit van dit uitbrei-
dende aanbod een belangrijk gegeven.

Naar aanleiding van de introductie van
het e-boekenproject ontstond er een dis-
cussie over de auteursvergoeding. De
VVBAD werd in deze discussie meege-
trokken, hoewel ze daarin geen partij is
en het onderwerp bovendien vaak op het
BoekenOverleg aankaartte. Even dreigden
de bibliotheken in dit verhaal een negatief
imago te krijgen, terwijl ze wel veel voor
e-boeken moeten betalen en eigenlijk in de
hele discussie niet echt betrokken zijn.

Naar één lidkaart?

In de loop van het jaar kwam de vraag
naar een gemeenschappelijke lidkaart/
een gemeenschappelijk lidmaatschap in
de pers. Het zou voor vele bibliotheken
eenvoudiger zijn, mocht daarvoor gekozen
worden, zeker bij bibliotheken die niet in
een samenwerkingsverband werken of die
aan een provinciale grens liggen waarbij
de ene provincie een ander beleid volgt
dan de andere.

Maar het idee is niet nieuw en kan moei-
lijk vanuit de bibliotheken zelf gerealiseerd
worden.

Ook hier komt het betaalmodel van
Cultuurconnect opnieuw op tafel: binnen
de samenwerkingsverbanden betaalt één
gemeente, maar maken alle deelnemende
gemeenten er gebruik van.

Bij de keuze voor het EBS heeft de overheid
de autonomie van de gemeenten gerespec-
teerd waardoor een Vlaamse lidkaart waar-
schijnlijk definitief van de baan zal zijn.
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VAKGROEP JEUGDBIBLIOTHECARISSEN
(VJB)
> https://vvbad.be/vakgroep-jeugdbibliothecarissen

Blikvangers en accenten

De vakgroep Jeugdbibliothecarissen wil
voornamelijk de nadruk leggen op het
bevorderen van leesplezier en bibliotheek-
promotie. De vakgroep wil de jeugdbiblio-
theekmedewerkers een contactpunt en
ontmoetingsplaats aanbieden en de des-
kundigheid van de medewerkers bevorde-
ren. Daarnaast wil ze ook de nieuwe soci-
ale media integreren in de jeugdafdeling
en nieuwe vormen van communicatie in
haar jeugd- en jongerenwerking optima-
liseren.

Activiteiten
De vakgroep heeft de nominaties voor
de ALMA doorgegeven: Klaas Verplancke,
Joke Van Leeuwen, Carll Cneut en het pro-
ject Silent Books voor viuchtelingen in
Lampedusa.

De vakgroep heeft in deze onlinemeeting-
tijden enkele online ontmoetingen (25/09,
22/10, 10/12) georganiseerd voor collega’s
uit de jeugdbibliotheken rond belangrijke
thema’s: de nieuwe aanpak voor de scholen,
de Voorleesweek en Jeugdboekenmaand.
Aan deze online bijeenkomsten namen tel-
kens tussen de 20 en de 35 deelnemers
deel.

Deze online collegagroepen werden onder-
steund door een gastspreker en met prak-
tijkvoorbeelden. Daarna was er telkens veel
ruimte voor interactie en vragen.

Toekomst

De vakgroep wil verder blijven inzetten op
deze online bijeenkomsten. We zouden
deze graag om de twee maanden organi-
seren, telkens rond een ander thema en met
een gastspreker en praktijkvoorbeelden.

De werkgroep heeft beslist om zelf geen
nominaties meer door te geven voor de
ALMA en geeft deze beslissing door aan
ledereen Leest.

VAKGROEP MUZIEK- EN
FILMBIBLIOTHECARISSEN (VMB)
> https://vvbad.be/vakgroep-muziek-en-filmbibliotheca-

rissen

Blikvangers en accenten
Vanwege corona lag deze vakgroep dit jaar
stil.

Activiteiten
Vanwege corona vonden er geen activitei-
ten plaats dit jaar.

Toekomst
De vakgroep wil in 2021 een poging doen
om weer bijeenkomsten te houden.

WERKGROEP COLLECTIEBELEID
> https://vvbad.be/werkgroep-collectiebeleid

Blikvangers en accenten
De werkgroep Collectiebeleid is in het leven
geroepen om tegemoet te komen aan de
grote stroom aan vragen over collectiebe-
leid en collectieplanning. Deze werkgroep
bundelt alle versnipperde informatie die er
bestaat omtrent dat complexe onderwerp.
Het uitbouwen van kennis en expertise over
collectieplanning in de openbare biblio-
theek was het startpunt. Door het delen
van deskundigheid en de kennismaking met
praktijkvoorbeelden krijgen de leden van de
werkgroep sindsdien de kans om collectie-
gerelateerde thema’s uit te diepen. Het doel
is om de verkregen informatie te delen en
te fungeren als aanspreekpunt en inspiratie-
bron voor de sector. De werkgroep bouwt
tevens een expertisenetwerk uit van colle-
ga’s die in diverse openbare bibliotheken
werken rond collectie. De werkgroep volgt
een aantal collectie-gerelateerde zaken op:

de wetgeving inzake overheidsopdrach-

ten;

de raamcontracten;

de impact van de gereglementeerde boe-

kenprijs;

de vreemdtalige collecties in de Brusselse

en Vlaamse bibliotheken;

het regionaal collectiebeleid in Vlaan-

deren;

het Vlaamse e-boekenproject;

het werken met collectie- en uitleensta-

tistieken;

het wieden en het afvoerbeleid;

het netwerkmagazijn.

Activiteiten

Op vrijdag 7 februari 2020 vergaderde de
werkgroep Collectiebeleid in de nieuwe
openbare bibliotheek van Mechelen, Het
Predikheren. Het thema Hoe reduceer je
succesvol je collecties werd op de verga-
dering van 10 oktober 2019 vastgelegd. Tine
Englebert (OB Gent) gaf een inleidende
presentatie over wieden en afvoerbeleid.
Thomas Van Hoevelen (OB Mechelen)
deelde in zijn presentatie de recente erva-
ringen naar aanleiding van de verhuizing
naar de nieuwe locatie. In een rondetafel-
gesprek deelden de leden van de vakgroep
hun ondervindingen en bezorgdheden. In
de namiddag werd de vakgroep rondgeleid
doorheen Het Predikheren.

Vanwege strikte coronamaatregelen werd
de vergadering van 14 mei geannuleerd. Om
dezelfde reden volgden er in 2020 geen
verdere bijeenkomsten meer. De beoogde
vergaderfrequentie van driemaal per jaar
werd door de bijzondere maatregelen niet
bereikt.

Toekomst

De werkgroep wenst zich verder te verdie-
pen in diverse aspecten van de collectie en
collectieonderdelen door middel van het
delen van expertise, infosessies en debat.
Topics zijn het afvoerbeleid, het netwerk-
magazijn, de impact van de gereglemen-
teerde boekenprijs, het e-boekenproject, de
moeilijke verwerving van anderstalige boe-
ken, enzovoort. I
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De VVBAD reageerde alert

op de crisis door meteen een
beleidsdocument voor een
corona-aanpak op te maken
waar bibliotheken en ook de
overheid op konden terugvallen
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07 Sectie Hogeschool-
bibliotheken (HSB)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/hogeschoolbibliotheken/sectie-hogeschoolbibliotheken

Het effect van de coronacrisis was ook in
onze sector heel erg aanwezig en zeer sterk
voelbaar voor onze gebruikers. Er werden
pandemiecodes ingevoerd (groen, geel,
oranje en rood) samen met heel veel vei-
ligheidsvoorschriften. Tijdens de eerste golf
vanaf maart 2020 bleven alle bibliotheken
een periode gesloten en was er enkel online
dienstverlening voor de gebruiker.

Tijdens de tweede golf bleven bijna alle
bibliotheken open (soms beperkter) met
een aangepaste en alternatieve dienstverle-
ning om onze gebruikers optimaal te onder-
steunen. De coronacrisis zorgde zeker voor
een versnelde digitalisering van onze wer-
king waarbij een groot deel van de mede-
werkers nu ook van thuis uit werkt(e).

De ontwikkelingen op hoger onderwijsvlak
werden opgevolgd met onder andere de
impact van de graduaatsopleidingen op de

i i
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hogeschoolbibliotheken. Bij de ene hoge-
school is de impact al groter dan bij de andere.
Onze bibliotheken leveren zeker extra inspan-
ningen om de graduaatsstudent evenals zijn
docent optimaal te ondersteunen.

Ter voorbereiding van het tweejaarlijks con-
gres Informatie aan Zee (14-15 oktober 2021)
werd een aanzet genomen over mogelijke
thema’s en sprekers en dat in functie van
een aantrekkelijk programma.

In de vergadering van 14 januari werd het
mandaat van Stieve Van der Bruggen ver-
lengd tot 2023 en dat van Myriam Lemmens
tot 2021. Nele Lekens (Arteveldehogeschool)
die gecodpteerd lid was tot 31/12/2019
trad als volwaardig bestuurslid toe met de
bekrachtiging van haar mandaat tot 2023.
In deze vergadering was er nog geen zicht
op een mogelijke kandidaat vanuit Odisee.
Dirk Smet kwam einde mandaat vermits hij
de Thomas More-hogeschool verliet.

i 1/

Op de vergadering van 23 oktober verwel-
komden we Lene Rock (codérdinator leer-
centra Thomas More Mechelen-Antwerpen)
en Frederik De Schrijver van Odisee (mana-
ger ICT in Onderwijs & Bibliotheken en cor-
dinator ECTS). Voor een effectief bestuurs-
mandaat kandideren zij bij de voorzitter.
Myriam Lemmens (PXL) kondigde haar
pensionering voor januari 2021 aan. We
voorzagen een kort virtueel afscheidsmo-
ment met wederzijdse bedankingen en we
klonken virtueel op Myriam.

In de bestuursvergaderingen werd verder
ingezet op expertisedeling in de vorm van
thematische vergaderingen. In de eerste
vergadering was er de brainstorm rond
de impact van de graduaatsopleidingen
op de hogeschoolbibliotheken. In het
laatste overleg hadden we heel speciaal
aandacht voor de ondersteuning van de
groep kwetsbare studenten en uiteraard
voor onze algemene dienstverlening in

Foto: © Christophe Vander Eecken.
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coronatijden. De (dagelijkse) operationele
werking en toekomst van de hogeschoolbi-
bliotheek kregen blijvende aandacht.

Er verschenen vier uitgebreidere artikelen
in META rond volgende topics:
Bibliotheken en sociale huisvesting; a
match made in Chicago?
Een nieuwe werkplaats voor de leer-
kracht van de toekomst: leercentrum
De Serre van Thomas More Campus
Vorselaar
De impact van Covid-19 op de dienstver-
lening van bibliotheken
Over digitalisering en duurzaamheid

Verslaggever en auteurs hiervan waren
Stieve Van der Bruggen, Jessica Jacobs
en Magali Bruneel.

In 2020 zijn geen studiedagen van onze
sectie doorgegaan.

Onze voorzitter was in maart 2020 inge-
schreven voor de VOGIN-IP-lezing. Deze
is niet fysiek kunnen doorgaan. De lezin-
gen werden daarna online en gratis ter
beschikking gesteld.

Er waren alvast heel wat plannen en voor-
stellen die jammer genoeg niet uitgevoerd
konden worden:
Samenwerking KNVI met twee plaatsbe-
zoeken Tilburg en Maastricht
Studiedag LocHal Tilburg, intersectoraal
open te trekken
Grote studiedag rond Wikipedia

Onze voorzitter had wel reeds een verga-
dermoment rond /nformatie aan Zee en we
brainstormden verder over het concept
- minstens een namiddag voor onze sec-
tie - en over mogelijke sprekers en thema’s.

We zullen ook meewerken aan de vie-
ring van het honderdjarig bestaan van
de VVBAD met onder andere een uitge-
breide fotocollectie die Myriam Lemmens
ter beschikking zal stellen.

Er is zeker nood aan specifieke opleidin-
gen en vormingen over vragen zoals: hoe
richt je een hedendaags leercentrum in,
hoe verloopt de integratie van onderwijs

met het leercentrum of de bibliotheek, en
welke mogelijkheden zijn er om dat aan te
scherpen en te optimaliseren?

De internationale studiereis naar Helsinki,
gepland voor oktober 2020, kon niet door-
gaan. Een beperkte werkgroep vanuit de
diverse secties had nochtans alles voor-
bereid.

In verschillende nummers van META kwam
de sectie direct of indirect aan bod (= bij-
dragen over het domein of van een lid van
de sectie).

4 uitgebreide (sectie-)artikels

1 bijdrage in Inzet

1 bijdrage in Zo gelezen

2 bijdragen in Interview

1 bijdrage in Over de grens

1 bijdrage in Inspiratie

1 bijdrage in Innovatie

1 bijdrage in Het plan

De thema’s van de komende studiedag(en)
zijn eind 2020 nog niet definitief bepaald.
We zullen alvast verder inzetten op de
samenwerking met de KNVI 0&0O. Wat
on hold gezet werd in 2020 wordt zeker
weer opgenomen in 2021. Er is ook echt
wel nood aan opleiding en vorming over
hoe leercentra ingericht moeten worden
en hoe leercentra en onderwijs verweven
kunnen worden.

Daarnaast zullen we ons opnieuw ten volle
engageren voor het samenstellen van een
programma voor /nformatie aan Zee 2021.
Dat thema zal ongetwijfeld in de eerste
bestuursvergadering(en) ruim aan bod
komen. De werking, evoluties en integra-
ties in/van verschillende hogeschoolbiblio-
theken blijven we op de voet volgen en
dat geeft steeds voer voor interessante
discussies.

In 2021 wordt allicht ook de internationale
studiereis weer opgenomen. We kijken
hoopvol uit naar hoe we uit de coronacri-
sis geraken, of we weer naar een normale
werking gaan evolueren en welke kansen
en opportuniteiten we moeten aangrijpen
vanuit deze crisis.

> https://vvbad.be/ledennetwerk/hogeschoolbibliothe-

ken/themawerkgroepen-sectie-hsb

THEMAGROEP
HANDELSWETENSCHAPPEN &
BEDRIJFSKUNDE

Er vond geen fysieke noch online verga-
dering plaats in 2020. Er waren een aan-
tal praktische belemmeringen. Een nieuwe
datum is wel al geprikt voor dinsdag 5 janu-
ari 2021.

THEMAGROEP INDUSTRIELE
WETENSCHAPPEN EN TECHNOLOGIE
(IWT)

Datum van de vergadering: Donderdag
16/01/2020 in VIVES campus Brugge. 6 col-
lega’s namen deel aan het overleg.

Inhoud: Bezoek aan de bibliotheek, het
Spellenarchief en het Zorglab. Tijdens de
vergadering werden collectieprofielen voor
bibliotheekcollecties voor IWT-opleidingen
en de impact van de graduaten op de
bibliotheekwerking besproken.

THEMAGROEP ONDERWIJS

Inhoud:
collectieprofiel
cashless betalen in de bib (ervaringen uit-
wisselen)
introductiespelen (ervaringen)
plaatsing tijdschriften
plaatsing prentenboeken
welk Nederlandstalig online materiaal
i.o.v. Leerrijk?

Er was tevens een rondleiding in de biblio-
theek campus Hertogstraat georganiseerd.

THEMAGROEP SOCIAAL-AGOGISCH
WERK

Er waren geen vergaderingen in 2020. Een
inhaalbeweging zal nu toch wel heel zeker
in 2021 moeten plaatsvinden.

THEMAGROEP VERPLEEGKUNDE

Inhoud: werking en dienstverlening tijdens
de coronaperiode: verloop voor ieder-
een en welke maatregelen er in de ver-
schillende hogescholen genomen werden.
Uitwisseling van nieuws over uitgeteste
(nieuwe) databanken via proefaanbod. Il
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08 Sectie Wetenschappelijke en
Documentalre Informatie (WDI)

> https://vvbad.be/led werk/ happelijke-

le-bibliotheken/sectie

Zoals iedere sectie, had de werking van WDI
te lijden onder COVID-19. De jaarlijkse stu-
diedag, deze keer rond kennismanagement,
die we in 2020 wilden organiseren, werd
uitgesteld naar 2021.

De leden van WDI werken zowel in univer-
siteitsbibliotheken als in diverse documen-
tatiecentra binnen en buiten de overheid.
Allen zijn informatieprofessionals, maar
inhoudelijk variéren de jobs aanzienlijk. Zo
bleek ook bij het uitwisselen van ervaringen
en tips in tijden van corona.

De gezamenlijke activiteit bleef dit jaar
beperkt tot de regelmatige vergaderingen.
De sectieleden werkten mee aan verschil-
lende bijdragen in META, zoals..
Afscheidsinterview in coronatijden
Hoe verhuis je een collectie? Praktijkvoor-
beeld de Boekentoren 2010-2021
Activerend leren in het kader van infor-
matiegeletterdheid
KBR Digital Research Lab
De bibliotheek als pars pro toto

happelijke-en-d

De eerste vrouwelijke universitaire hoofd-
bibliothecaris van Belgié heeft een opvol-
ger: Gesprek met Sylvia Van Peteghem en
Dries Moreels

Open Access: bedreiging of opportuniteit
voor wetenschappelijke bibliotheken?
Rondetafelgesprek met bibliothecarissen
over hun werk in advocatenkantoren
Etalage Sectie WDI bij de VVBAD
Architectuurbibliotheken Gent: van pro-
jectwerk tot werkveldbreed overleg

Op weq naar een (nieuwe) Faculteits-
bibliotheek Politieke en Sociale Weten-
schappen

In het eerste kwartaal van 2021 vindt een
rondetafelgesprek plaats over kennisma-
nagement in federale overheidsinstellingen
en documentatiecentra. Naast uitwisseling
van ervaringen, wil dat rondetafelgesprek
aanleiding geven tot het verbreden van de
ledenbasis van WDI en het beter tegemoet-
komen aan de noden van deze doelgroep
binnen de VVBAD. Het gesprek zal ook lei-
den tot een bijdrage in META.

Daarnaast zal WDI ook actief meewerken
aan het programma van /nformatie aan Zee.
Natuurlijk zal het uitwisselen van ervaring
en kennis, zoals steeds, ook in de toekomst
een belangrijk onderdeel blijven van de sec-
tie WDI.

Patrick Vanouplines is algemeen voorzitter
van de VVBAD.

Stijn Meersseman is ondervoorzitter van de
VVBAD.

Fleur De Jaeger is lid van het bestuurs-
orgaan.

Ann De Meulemeester en Paul Buschmann
zijn lid van de redactieraad van META.

Paul Buschmann neemt deel aan de werk-
groep Informatie aan Zee.

Stef Strobbe en Ann De Meulemeester
maakten deel uit van de stuurgroep
van het project Welgevormd in de
Informatiesector. 1l

09 Overleg Kunstbibliotheken
Vlaanderen (OKBV)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/kunstbibliotheken/overleg-kunstbibliotheken-viaanderen-okbv

Wegens de coronamaatregelen is er geen
activiteit doorgegaan.

Geen studiebezoeken, geen rondetafels.
We hadden een studiebezoek gepland naar
de bibliotheken van het koninklijk Museum
voor Kunst & Geschiedenis in het Jubelpark,
Brussel, maar door de coronamaatregelen
werd dat afgelast en uitgesteld tot betere
tijden.

Voorlopig zijn er nog geen concrete plan-
nen. Il
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https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20207/afscheidsinterview-coronatijden
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/hoe-verhuis-je-een-collectie-praktijkvoorbeeld-de-boekentoren-2010-2021
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/hoe-verhuis-je-een-collectie-praktijkvoorbeeld-de-boekentoren-2010-2021
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/activerend-leren-het-kader-van-informatiegeletterdheid
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20209/activerend-leren-het-kader-van-informatiegeletterdheid
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/kbr-digital-research-lab
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20205/de-derde-plaats-op-de-eerste-plek
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-eerste-vrouwelijke-universitaire-hoofdbibliothecaris-van-belgie-heeft-een
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-eerste-vrouwelijke-universitaire-hoofdbibliothecaris-van-belgie-heeft-een
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-eerste-vrouwelijke-universitaire-hoofdbibliothecaris-van-belgie-heeft-een
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/de-eerste-vrouwelijke-universitaire-hoofdbibliothecaris-van-belgie-heeft-een
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/open-access-bedreiging-opportuniteit-voor-wetenschappelijke-bibliotheken
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20203/open-access-bedreiging-opportuniteit-voor-wetenschappelijke-bibliotheken
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20202/rondetafelgesprek-met-bibliothecarissen-over-hun-werk-advocatenkantoren
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20202/rondetafelgesprek-met-bibliothecarissen-over-hun-werk-advocatenkantoren
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20202/sectie-wdi-bij-de-vvbad
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/architectuurbibliotheken-gent-van-projectwerk-tot-werkveldbreed-overleg
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/architectuurbibliotheken-gent-van-projectwerk-tot-werkveldbreed-overleg
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/op-weg-naar-een-nieuwe-faculteitsbibliotheek-politieke-en-sociale
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/op-weg-naar-een-nieuwe-faculteitsbibliotheek-politieke-en-sociale
https://www.vvbad.be/meta/meta-nummer-20201/op-weg-naar-een-nieuwe-faculteitsbibliotheek-politieke-en-sociale
https://www.vvbad.be/ledennetwerk/wetenschappelijke-speciale-bibliotheken/sectie-wetenschappelijke-en-documentaire
https://vvbad.be/ledennetwerk/kunstbibliotheken/overleg-kunstbibliotheken-vlaanderen-okbv




10 Overlegplatform

Erfgoedbibliotheken Vlaanderen

In 2020 vond er geen Overlegplatform Erfgoedbibliotheken
Vlaanderen plaats. Er was een overleg gepland op 15 mei, maar
wegens de coronamaatregelen kon dat niet plaatsvinden. 1

11 Projectgroep Overleg

Wetenschappelijke Bibliotheken (OWB)

> https://vvbad.be/led

werk/overleg

Zoals de hele samenleving, waren ook de
wetenschappelijke bibliotheken getroffen
in de dagelijkse werking door COVID-19.
Toch konden de OWB-projecten verderge-
zet worden, ondanks wat vertraging.

In 2019 startte OWB met een training
Research Data Management (RDM), met de
bedoeling een lacune op te vullen om de
vaardigheden van de nieuwe, snelgroeiende
personeelsgroep data stewards te onder-
steunen. Ondertussen is de Flemish Open
Science Board (FOSB) van start gegaan,
waar onder meer kennisuitwisseling en trai-
ning van data stewards op het programma
staat. OWB ziet dus geen nood meer om
zelf trainingen te organiseren.

OWB blijft echter de algemene Open
Science-ontwikkelingen opvolgen. Zeker
evoluties op het gebied van Open Access
to publications, waar Plan S bijvoorbeeld
een grote rol speelt, worden gevolgd en
besproken.

Zie werkgroepen BioDing en Ok!pi2.

Werkgroep BioDing

> https://vvbad.be/depotproject-bio-ingenieurs

Activiteiten

In 2020 werd de werking van verschillende
bibliotheken verstoord door de coronacrisis.
Noodgedwongen moest de eerste vergade-
ring van het jaar, die gepland was in maart,
uitgesteld worden. Er werd pas opnieuw
(digitaal) vergaderd in september.
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----- pelijke-bibliotheken/projecten-owb

De titels opgenomen in het depotproject
voor tijdschriften in de bio-ingenieurswe-
tenschappen werden in 2020 zoveel moge-
lijk afgewerkt, waarbij nog volumes uitge-
wisseld of afgevoerd konden worden.

Daarnaast werden afspraken gemaakt voor
de opstart van een tweede fase, waarin de
voorlopers en voortzettingen van de hui-
dige titels opgenomen zouden worden.
Hiervan werd een lijst opgesteld van onge-
veer driehonderd titels.

Toekomst

In 2021 wordt de eerste fase van het depot-
project afgerond en zullen in een tweede
fase de verwante titels opgenomen worden.

Werkgroep Ok!pi2
> https://vvbad.be/okapi-en-okapi2-naar-een-benchmar-

king-van-wetenschappelijke-bibliotheken

Activiteiten

Ok!pi2 staat in voor de inzameling van sta-
tistische gegevens over de bibliotheken.
Je vindt er gegevens van de bibliotheken
van universiteiten, hogescholen en weten-
schappelijke instellingen. Alle instellingen
stuurden tijdig hun gegevens op. In META
2020/8 verscheen op pagina 5 een infogra-
fiek met de gegevens van Ok!pi2 2019.

Toekomst

Daar Dirk Smet niet langer in een
hogeschoolbibliotheek werkt en Sissi
Loostermans op 1 september 2021 op pen-
sioen gaat, nemen Bram De Meutter (VUB)
en Werner Beyens (KU Leuven) hun taken
in het Ok!pi2-project over. 1l


https://www.vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb
https://www.vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb
https://www.vvbad.be/depotproject-bio-ingenieurs
https://www.vvbad.be/okapi-en-okapi2-naar-een-benchmarking-van-wetenschappelijke-bibliotheken
https://www.vvbad.be/okapi-en-okapi2-naar-een-benchmarking-van-wetenschappelijke-bibliotheken
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Sector Instellingen Personen
Archief 94 86
Openbare bibliotheken 280 81
(Hoge)schoolbibliotheken 32 25
Wetenschappelijke bibliotheken 108 82
Bedrijven 10 3
Sectie niet gespecifieerd 43 169
Totaal: 1013 leden 567 446
Nieuwe leden 83

META

META verschijnt 9x per jaar: februari, maart, april, mei, juni, september, oktober, november en december.
Formaat: 210 x 297 mm (A4)
Oplage: 1300 exemplaren
Druk: offset, full colour

Ontvingen in 2020 META:
De kabinetten van de minister-president, de minister van Cultuur, de minister van Innovatie, de minister van Onderwijs
De agentschappen Subsidiéren en Erkennen, Kunsten en Cultureel Erfgoed, Transversaal en (Boven)lokaal
De leden van de Commissie Cultuur, Onderwijs en Bestuurszaken in het Vlaams Parlement
De studiediensten van de Vlaamse partijen
De belangrijkste Vlaamse kranten
Verschillende Vlaamse cultuurtijdschriften door een uitwisseling via Folio
Anderen: EBLIDA, Dienst Wettelijk Depot, Documentatie VLOC.

Verenigingsblad | Vakblad Imago

Streefcijfers 25% 50% 25%

Verhouding 26% 68% 14%

Om de cijfers te berekenen, bekeken we hoeveel rubrieken en hoe-
veel pagina’s ingevuld werden als vakblad, verenigingsblad. Van
beide cijfers namen we het gemiddelde.

AHD EBV OB OKBV HSB WDI Intersect. | VVBAD | Erfgoed

Verhouding 7% 3% 32% 3% 4% 6% 26% 3% 7%
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Digitale publicaties

WEBSITE
Paginaweergaven Unieke pagina-
weergaven

Totaal 401.822 323.565
Algemeen 47.0M 38.762
Vacatures 78.456 57.352
Activiteiten | 6.249 4131
META 13130 7492
Corona- 15.920 14.383
update

NIEUWSBRIEF

Aantal abonnees: 3.317 op 27/01/2021

Elke nieuwsbrief wordt door bijna de helft van de abon-

nees geopend.

Aantal nummers: 28

SOCIALE MEDIA

FACEBOOK

2019: 1.318 Jikes - 1.506 volgers
2020:1.534 likes - 1.807 volgers

Hoogdagen
Op 22 februari 2020 had onze Facebook-pagina een bereik van
3.854 gebruikers.

Dat had te maken met een post over het kwijtschelden van ach-
terstallige boetes voor het te laat inleveren van boeken in Amerika
(More libraries are doing away with overdue Fines). Dat bericht
bereikte 813 mensen en 143 gebruikers waren betrokken (klikten
op de link, deelden het artikel, reageerden op het bericht of von-
den het leuk).

Maar het absolute hoogtepunt van het voorbije jaar was de post
op 10 augustus 2020: “Vandaag is het de feestdag van Sint-
Laurentius, de Patroonheilige van bibliothecarissen en archivis-
ten. Wie viert er mee?” De post bereikte 4.684 personen, er waren
529 betrokkenheidsacties en 25 volgers deelden het bericht. Onze
pagina bereikte de dagen nadien zo’'n 3.444 personen.

Doelgroep

We bereiken vooral vrouwen tussen de 25 en de 54 jaar uit de
omgeving Antwerpen, Gent en Brussel. Voor meer details omtrent
de lezers van onze berichten zie onderstaand grafiek.

Het aantal mensen waaraan inhoud van of over je pagina op hun scherm is weergegeven, gegroepeerd op leeftijd en
geslacht, Dit aantal is geschat.
16% 17% 16%
Vrouwen
W 64% e
Bereikte 0.131%
personen e
1317 18-24 25-34 35-44
Mannen 0,0875%
6%
®m 35%
Beroikte
personen
Land Berelkte pers... Plaats Berelkte pers... Taal Berelkte pers...
Belgis 2167 Antwerpen, Beolgé 188 Nedenands 1.415
Nedertand 37 Gen!, Belgié 192 Nederiands (Belgid) 524
talie s Brussels Hoofdstodelijk 178 Engeols (UK) m
Varenigd Koninkrigk Roeselare, Beigée 103 Frans (Franknix) 102
Verenigde Staten Lochristi, Belglé 60 Engels (US) 72
Frankrijx S ouven, Belgié 60 tallaans 10
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LINKEDIN
2019: 496 groepsleden - 426 volgers
2020: 752 volgers

In onderstaande grafiek is zichtbaar dat onze pagina een groeiend
aantal bezoekers telt. Met een piek in augustus en september. Een
echte reden hiervoor is moeilijk te achterhalen.

Doelgroep
Ook op LinkedIn is het merendeel van onze volgers afkomstig uit
Antwerpen, Gent of Brussel.

LinkedIn is over het algemeen in ons land sterk in opmars, vooral
bij de groep studenten. Deze tendens is ook terug te vinden in
onze statistieken. De grootste groep gebruikers die onze pagina
volgt, zijn instappers.

Als we kijken naar de functie van onze volgers zien we dat de groot-
ste groep werkzaam is in de maatschappelijke sector.

Bezoekers

Op LinkedIn vinden we ook gegevens terug over wie onze
pagina bezoekt. Dat zijn voornamelijk personen uit de bedrijfstak
Rijksoverheid en Bibliotheken.

Ook bij onze bezoekers zijn de instappers de grootste groep
gevolgd door de groep seniors.

INSTAGRAM

Sinds november 2020 bestaat de Instagrampagina: vvbad 100 _
jaar. De oprichting gebeurde met het zicht op de Instagram
takeover, waar we onze leden in de verf zetten door vanaf 2021 elke
week een andere organisatie aan het woord te laten in onze story’s.
De pagina telt 376 volgers.

Samengevoegde verkeersaantalien voor desktop en mobiel

Paginaweergaven

an. 2020 feb. 2020 mn. 2020 apr, 2020

O Desktop

O Mobie!

mat 2020 n 20
i LU0 N LVL

e

vl 2020 Wy 2020 sop. 2020 okt. 2020 nov, 2020 gec. 20

Demografische gegevens van volgers ©

Belangrijkste senioriteitsniveaus

volgers % van volgers
Instapper 341

Senior 158

Directeur 33 e 5,71%
Manager 13 W8 225%
Eigenaar 11 W 19%
Stagiair 8 B 138%
Vicepresident 6 B 104%
Executive 4 1 069%
Partner 3 1 052%
Onbetaald 11 017%

Gegevens voor: Senioriteitsniveau ~

L A
" 27.34%
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Demografische gegevens van volgers ©

Belangrijkste locaties

Antwerpen en omgeving, Belgié

Gegevens voor: Locatie ~

% van voigers
B ——mmm—“— s,

Gent en omgeving, Belgié 150 N 23,21%
Brussel en omgeving, Belgié 99 N 14,45%
Brugge en omgeving, Belgié 56 e 8,18%
Limburg Area, Belgium 31 e 453%
Amsterdam en omgeving, Nederla... 10 B9 1,46%
Eindhoven en omgeving, Nederland 7 W 1,02%
Den Haag en omgeving, Nederland 6 W 088%
Nijmegen en omgeving, Nederland 5 B 073%
Rotterdam en omgeving, Nederland 4 0 058%
Demografische gegevens van voigers @ Gegevens voor: Functie v
Belangrijkste functies
voigers % van wlgers
Maatschappelijk werk en welzijns... 89 I 17,45%
Onderwijs 79 M 15,49%
Administratief 51 D 10%
Operationeel 50 NI 9,8%
Informatietechniek 35 e 8,86%
Media en communicatie 35 I 6,86%
Bedrijfsontwikkeling 26 I 5%
Verkoop 21 D a12%
Ondersteuning 18 e 353%
Onderzoek 17 e 3,33%

Demografische gegevens bezoekers ©

Belangrijkste bedrijfstakken

Rijksoverheid

Bibliotheken

Onderzoek en wetenschap

Hoger onderwijs
Informatietechnologie en services
Onderwijsmanagement
Gezondheidszorg

Kunst

Professionele training en coaching
Human resources

Periode: 31dec. 2019 - 30 dec. 2020 v

Gegevens voor: bedrijfstak v

16
90
al
56
a8
a2
34
32
K1)
31
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Betrokkenheid bij externe organisaties/commissies

NATIONAAL
Belgische Vereniging voor Documentatie (ABD-BVD):
Marc Van den Bergh, Dominique Vanpée
BoekenOverleg, forum & kerngroep: Jessica Jacobs

BoekenOverleg, werkgroep leesbevordering: Katja Grammens,

Leen Lekens

Bovenlokaal Bibliotheekbeleid: Natalie Decrock
Codrdinatiecommissie Bibliotheekopleidingen (Cocobi):
Patrick Vanouplines (voorzitter), Jessica Jacobs (secretaris),
Stieve Van der Bruggen (voor de sectie HSB)
Cultuurconnect: Tine Englebert, Inge Goossens
Cultuurconnect, stuurgroep gemeenschappelijke basisinfra-
structuur: Carol Vanhoutte

Codrdinatieteam archiefopleiding Bibliotheekschool Gent:
Michel Vermote

Elektron: Hilde Van Kiel

FARO-werkgroep Waardering: Eline De Lepeleire

Felnet: Marc Van de Bergh, Bart Goossens

Flemish Open Science Board (FOSB): Inge Van Nieuwerburgh
Folio, Algemene Vergadering: Jessica Jacobs

Forum van de bibliothecarissen van de Federale
Overheidsdiensten en van de Federale Wetenschappelijke
Instellingen: Astrid De Spiegelaere, Sophie Vandepontseele
ledereen Leest, contactpersoon Sectie OB, vakgroep
Jeugdbibliothecarissen: Lut Belaen

Intersectoraal Overleg Cultuur (ISOC): Jessica Jacobs
Ontwikkelingscommissie Erfgoed en Archiefopleiding:
Martijn Vandenbroucke

Opleidingsverantwoordelijke voor de graduaats-

opleiding Informatiebeheer: Bibliotheek en Archief
(Arteveldehogeschool): Liesbet Galmart

OSLO Cultureel Erfgoed: Guy Dupont

Open Access Belgium: Inge Van Nieuwerburgh

Overleg Cultureel Erfgoed, Bestuursorgaan: Jessica Jacobs
Overleg Cultureel Erfgoed, Algemene Vergadering:
ad-hocdeelnemers

Overleg Sectorfederaties Sociare: Jessica Jacobs

Overleg Vlaamse Overheidsbibliotheken: Claudine Huyghe
Research Data Management (RDM): Inge Van Nieuwerburgh
Samenwerkingsverband Auteursrecht & Samenleving (SA&S):
Inge Van Nieuwerburgh, Trudi Noordermeer
Samenwerkingsverband Auteursrecht & Samenleving,
kerngroep & stuurgroep: Jessica Jacobs

Sectorraad Kunsten en Erfgoed van de Strategische
Adviesraad voor Cultuur, Jeugd, Sport en Media: vertegen-
woordiging via het Overleg Cultureel Erfgoed (OCE)
Sectorraad Sociaal-Cultureel Werk van de Strategische

Adviesraad voor Cultuur, Jeugd, Sport en Media: Miet Withofs.

Vlaamse Erfgoedbibliotheken (VEB), Algemene Vergadering
en Bestuursorgaan: Jessica Jacobs

Vlaamse Interuniversitaire Raad (VLIR):

Inge Van Nieuwerburgh

Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG) -
werkgroep Archief- en informatiebeheer: Tom Haeck
Stuurgroep opleidingen: Patrick Vanouplines, Jessica Jacobs
Reflectiegroep Bovenlokaal Bibliotheekbeleid:

Carol Vanhoutte, Jessica Jacobs

Werkgroep Archief- en Informatiebeheer van de Vlaamse
overheid: Willem Vanneste

Werkgroep herbestemming van Archiefpunt:

Willy Van de Vijver
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INTERNATIONAAL
Astrid Lindgren Memorial Awards (ALMA): Erika Gebruers
European Association for Health Information (EAHIL):
Ann De Meulemeester
European Conference on Information Literacy (ECIL):
Ann De Meulemeester

NATIONAAL
9 januari, Commissie Cultuur: Jessica Jacobs
17 januari, overleg met het Letterenhuis: Jessica Jacobs
17 januari, overleg digitalisering Bibliotheekgids, Erfgoed-
bibliotheek Hendrik Conscience: Jessica Jacobs
20 januari, overleg met het Kursaal Oostende: Jessica Jacobs
en Carla Beeckmans
23 januari, overleg met OP/TIL: Birgit Grootjans
27 januari, overleg met MedioEurope: Jessica Jacobs
31januari, opening leercentrum De Serre: Jessica Jacobs
4 februari, overleg Het Predikheren Mechelen: Birgit Grootjans
en Jessica Jacobs
5 februari, overleg archievendag: Birgit Grootjans,
Magali Bruneel
7 februari, overleg met het Departement Cultuur, Jeugd en
Media, afdeling Kennis en Monitoring: Jessica Jacobs
12 februari, overleg met LINC: Jessica Jacobs
19 maart, overleg met Cult!: Jessica Jacobs
21 maart, Creatief Schrijven, Schrijfdag: Magali Bruneel
8 april, overleg met Cultuurconnect en Vlaamse
Auteursvereniging (VAV): Jessica Jacobs
8 april, overleg archievendag: Birgit Grootjans, Magali Bruneel
9 april, overleg met AAFB: Birgit Grootjans
9 april, overleg met FARO: Patrick Vanouplines,
Hermione L’Amiral, Willem Vanneste, Jessica Jacobs
15 april, overleg met AAFB: Birgit Grootjans
24 april, overleg met AAFB: Birgit Grootjans
6 mei, overleg met Cult!: Jessica Jacobs
8 mei, overleg Kabinet Cultuur: Carol Vanhoutte,
Jessica Jacobs
12 mei, deelname overleg G14: Jessica Jacobs
14 mei, overleg met AAFB: Birgit Grootjans
19 mei, overleg archievendag: Birgit Grootjans
28 mei, overleg met GEES - cultuursector: Jessica Jacobs
4 juni, overleg exitstrategie Cultuur, Departement Cultuur,
Jeugd en Media: Jessica Jacobs
19 juni, overleg met Bibliotheekblad: Jessica Jacobs
24 juni, overleg met Procura: Jessica Jacobs
2 juli, overleg met GO opleidingen: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
20 augustus, overleg met OCE: Birgit Grootjans
27 augustus, overleg met AAFB: Birgit Grootjans
7 september, overleg met Trac Systems: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
10 september, overleg met Linc: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
11 september, overleg met Cult!: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
17 september, overleg met Schulz: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
17 september, overleg met Square IS: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
24 september, overleg met meemoo: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs
24 september, overleg met EBSCO: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs



9 oktober, overleg met ledereen Leest: Jessica Jacobs

9 oktober, overleg met Cultuurconnect: Jessica Jacobs

9 oktober, overleg met het Departement Cultuur, Jeugd en
Media en de cel Bovenlokaal Bibliotheekbeleid: Jessica Jacobs
9 oktober, overleg met graduaatopleidingen
Arteveldehogeschool en Erasmushogeschool Brussel:
Jessica Jacobs

9 oktober, sectorvoorstelling bibplan Antwerpen:

Jessica Jacobs en Laura Maes

13 oktober, overleg met LIBIS: Birgit Grootjans en

Jessica Jacobs

14 oktober, overleg met partners rond een nieuw voorstel
voor het IFLA WLIC: Jessica Jacobs

16 oktober, overleg met Mediawijs: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs

16 oktober, overleg met bibliotheca: Birgit Grootjans

21 oktober, overleg met iGuana: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs

26 oktober, overleg met FARO: Birgit Grootjans en

Jessica Jacobs

28 oktober, overleg met Aura Software: Birgit Grootjans
29 oktober, overleg met OP/TIL: Birgit Grootjans

17 november, overleg met Converstation Starter:

Birgit Grootjans en Jessica Jacobs

7 december, overleg met Toerisme Oostende: Birgit Grootjans
9 december, overleg met bibliotheca: Birgit Grootjans en
Jessica Jacobs

10 december, overleg met het Victorine Van Schaickfonds:
Jessica Jacobs

15 december, overleg met Ons Erfdeel: Jessica Jacobs

18 december, overleg met FARO: Birgit Grootjans

INTERNATIONAAL
15 oktober, overleg met Strategos: Birgit Grootjans
22 oktober, overleg met OCLC: Birgit Grootjans en Jessica
Jacobs
10 november, overleg met Deventl!T, Birgit Grootjans

Activiteiten
Datum Studiedag Organisatie Aantal AHD OB HSB WDI OKBV VEB Andere Leden Score Verslag
deelne- studie- in META
mers dag
04/02/2020 Beter vergaderingen leiden VVBAD 13 6 2 2 1 2
13/03/2020 Ledendag - geannuleerd VVBAD /
25/05/2020- Veranderingsmanagement - VVBAD 13 6 3 2 2
8-08/06/2020 | digitaal
02/06/2020 Algemene ledenvergadering VVBAD /
- digitaal
11/06/2020 Interne communicatie van VVBAD 9 5 3
je organisatie verbeteren -
digitaal
22/09/2020 Externe communicatie van VVBAD 12 7 3 2
je organisatie stroomlijnen -
digitaal
25/09/2020 Collegagroep VJB 12 12 2020/9
Jeugdbibmedewerkers: klas-
bezoeken in tijden van corona
- digitaal
01/10/2020 De iPad/Androidtablet als VVBAD 8 6 1 1
hulp bij informatiebemidde-
ling & publiekswerking
01/10/2020 FOMU: rondleiding achter de AHD 14 13 1
schermen
21/10/2020 _ Studiereis Helsinki - gean- VVBAD /
24/10/2020 nuleerd
22/10/2020 Collegagroep VJB 18 18
Jeugdbibmedewerkers:
Voorleesweek
09/1/2020 Helder en verbindend com- VVBAD 9 5 1 3
municeren: feedback durven
geven en krijgen - digitaal
27/1/2020 Verandering communiceren VVBAD 10 6 1 2 1
binnen jouw organisatie -
digitaal
10/12/2020 Collegagroep VJB 30 30
Jeugdbibmedewerkers:
Jeugdboekenmaand - digitaal
Datum Studiedag Organisatie Aantal AHD OB HSB WDI OKBV Andere Leden Score Verslag
deelnemers studiedag in META
17/06/2020 Data analytics en VVBAD - GO il 5 1 4 2020/6
Tekstmining - digitaal Opleidingen
06/10/2020 | Marketing VVBAD - GO 10 2 3 5
Informatiedienstverlening in | Opleidingen
een dag - digitaal
20/10/2020, | Aan de slag als Community VVBAD - GO 13 12 1
27/10/2020 & | Librarian - digitaal Opleidingen
17/11/2020
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Personeel

Anke De Naegel: communicatiemedewerker (38/38)

Birgit Grootjans: beleidsmedewerker (38/38) sinds 1 augustus
2020

Jessica Jacobs: codrdinator en hoofdredacteur META (38/38)
Patrick Van den Nieuwenhof: projectmedewerker Welgevormd
in de Informatiesector (19/38) tot 8 oktober 2020.

Bruno Vermeeren: beleidsmedewerker (38/38) tot 23 februari
2020

STAGIAIRS
Magali Bruneel, beroepsinlevingsstage communicatiemede-
werker van 11 december 2019 tot 10 juni 2020
Birgit Grootjans, beroepsinlevingsstage beleidsmedewerker
van 13 januari tot 12 juli 2020
Laura Maes, beroepsinlevingsstage communicatiemedewerker
van 3 augustus tot 4 november 2020
Hanne Wouters, beroepsinlevingsstage communicatiemede-
werker van 2 november 2020

VRIJWILLIGERS VVBAD

In 2020 liepen er geen projecten waarbij we de hulp van vrijwil-
ligers inschakelden. We kregen wel hulp bij het tuinonderhoud
van Stieve Van der Bruggen. Sara Van Cauter schreef voor haar
opleiding in nauw overleg met het codrdinatieteam een aanzet
voor de exitstrategie voor de sector.

Anke De Naegel
19 januari, 24 juni en 23 oktober, Collegagroep communicatie-
medewerkers, Socius
22 september, Externe communicatie van je organisatie
stroomlijnen, VNBAD
28 september, Workshop Mailchimp, | Like Media
4 en 11 december, Vorming interviewtechnieken, Persacademie
4 december, Hoe maak je van je nieuwsbrief een serieuze
business?, Culture & Media Fast Forward

Birgit Grootjans
11juni, Interne communicatie van je organisatie verbeteren,
VVBAD
2 oktober, Hoe organiseert u een interactieve online
bijeenkomst of webinar, FARO
8 oktober, OP/HEF - grip op het ongewone, OP/TIL
9 november, Helder en verbindend communiceren:
feedback durven geven en krijgen, VVBAD
16, 23 & 30 november, Verbindende communicatie en
hartcoherentie, VIVO
27 november, Verandering communiceren binnen jouw
organisatie, VVBAD
1 december, Het Groot Onderhoud - FARO
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Jessica Jacobs
27 januari, 7 augustus, 18 december, coaching leidinggevende
1 februari, ledereen Leest-conferentie Waarom leesbevorde-
ring ertoe doet
8 april, Authentiek leiderschap vanop afstand, webinar Acerta
23 april, Masterclass Communitybuilding, BSAE
14 september, Systemisch kijken naar leiderschap, workshop,
HRWijs
22 september, Effectief selecteren van A tot Z met focus op het
gedragsgericht interview, VIVO
13 oktober, Think the Unthinkable, online workshop, EBLIDA
1 oktober, plenaire sessie, OCLC Contactdag
5 oktober, The best way to predict the future is to create it,
OCLC Contactdag
8 oktober, OR/HEF - grip op het ongewone, OP/TIL
24 november en 8 december, Veerkracht voor leidinggevenden
in de social profit, VIVO
13, 20 en 27 november, Verbindende communicatie, VIVO
1 december, Het Groot Onderhoud, FARO
4 december, Connect & Co, Cultuurconnect
14 december, Hoe word je een webinarexpert, Media & Culture
Fast Forward
6 december, /nnovation masterclass with Peter Hinssen en Seb
Chan, Media & Culture Fast Forward

Hanne Wouters
18 november, Journalistiek aan de slag met sociale media,
Persacademie
20 november, Foliodag: Meer open, minder wit?, FOLIO
27 november, Journalistiek aan de slag met sociale media,
Persacademie
8 december, Foliodag: Eindredactie, FOLIO
15 december, Foliodag: Redactieproces, FOLIO

Interview voor IP, Patrick Vanouplines en Jessica Jacobs
27 augustus, interview voor VRT: Jessica Jacobs
26 november, Interview voor Smart Humanity TV: Jessica Jacobs



https://www.knvi.nl/nieuws/293885/30-11-SmartHumanityTV-%7C-Bekijk-de-uitzending-hier?fbclid=IwAR0Nbo0wSlhAUV63lZ4nkSXr9ZUDo54EcXuH6NuVURASyp8n4gcrSPXy9A8

Bestuursorgaan
> https://vvbad.be/bestuursorgaan

Algemeen voorzitter: Patrick Vanouplines (2018-2021)
Ondervoorzitter: Stijn Meersseman (2018-2021)
Algemeen secretaris: Hermione L'Amiral (2018-2021)
Penningmeester: David Coppoolse (2020-2023)

Leden: Fleur De Jaeger (WDI), Myriam Lemmens (HSB),
Sissi Loostermans (HSB), Geert Puype (OB), An Renard
(Erfgoedbibliotheken), Hilde Van Kiel (OWB), Carol Vanhoutte (OB),
Willem Vanneste (AHD), Martijn Vandenbroucke (AHD), Veerle
Verhasselt (OKBV), Miet Withofs (OB).

Jessica Jacobs neemt als vertegenwoordiger vanuit het codrdina-
tieteam deel aan de vergaderingen van het bestuursorgaan.

Data van de vergaderingen: 30 januari, 5 maart, 2 juni, 8 septem-
ber, 3 december.

Algemene ledenvergadering voorjaar: 2 juni

JURY GER SCHMOOKPRIJS

Voorzitter: Patrick Vanouplines

Secretaris: Magali Bruneel

Leden: Tom Cobbaert, Marc Nelissen, Petra Vanhoutte

Vergadering op 21 februari 2020.

WERKGROEP INFORMATIE AAN ZEE

Leden: Paul Buschmann, Ingrid De Pourcq, Tine Englebert, Jessica
Jacobs, Sissi Loostermans, Hedwig Van den Bossche, Liese
Vandoninck, Willem Vanneste.

Secretaris: Birgit Grootjans

De werkgroep voor Informatie aan Zee 2021 werd opgestart op 16
september 2020. De werkgroep koos als thema 700 jaar verbin-
den, met een focus op het verbinden van mensen, collecties en
organisaties. De call for papers werd opgesteld en, net zoals het
beursdossier, uitgestuurd in december.

Vergadering op 16 september en 10 november 2020.

STUURGROEP WELGEVORMD IN DE INFORMATIESECTOR
Leden: Natalie Decrock (cel Bovenlokaal Bibliotheekbeleid), Ann De
Meulemeester (UGent), Andy Demeulenaere (Imec-VUB), Liesbet
Galmart (Erasmushogeschool Brussel), Jessica Jacobs (VVBAD),
Esther Lamberigts (Linc), Stef Strobbe (VDAB), Hedwig Van den
Bossche, Peter van den Broek (Bibliotheekschool Gent), Patrick
Van den Nieuwenhof (VVBAD), Stieve Van der Bruggen (Thomas
More-hogeschool), Patrick Vanhoucke (VGC), Jacqueline Van
Leeuwen (FARO), Willem Vanneste (Universiteit Antwerpen).
Secretaris: Jessica Jacobs

De stuurgroep voor het project Welgevormd in de Informatiesector
werd opgestart op 16 oktober 2019.

Vergadering op 16 oktober, 20 februari, 18 juni en 17 september.

WERKGROEP SECTORGIDS VOOR DE INFORMATIESECTOR:
GIDS MET ADVIEZEN VOOR EEN WERKING VOLGENS
KLEURENCODES TIJDENS DE CORONAPANDEMIE.

Leden: Birgit Grootjans, Carol Vanhoutte, Fleur De Jaeger, Hannes
Vanhauwaert, Ingrid Goddeeris, Jessica Jacobs, Joris Eeraerts, Katja
Grammens, Leen Lekens, Marie Juliette Marinus, Natalie Decrock,
Nathalie De Neve, Patrick Vanhoucke, Patrick Vanouplines, Frans
Van Roy, Sarah Van Cauter, Sissi Loostermans, Stefan

Paulissen, Stieve Van der Bruggen en Willem Vanneste.
Secretaris: Jessica Jacobs

De werkgroep voor de sectorgids werd opgestart op 6 mei 2020.

Vergadering op 6 mei, 13 augustus en 10 september.
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Redactieraad META

> https://vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-meta

Voorzitter: Jessica Jacobs
Secretaris: Anke De Naegel

Leden: Adeline Boeckaert (Karel de Grote Hogeschool, cam-
pus Sint Lukas, 2018-2022), Paul Buschmann (UGent - Letteren
& Wijsbegeerte, 2016-2020), Harald Deceulaer (Rijksarchief
Brussel, 2020-2024), Rika Colpaert (Koninklijke Bibliotheek, 2018-
2020), Ann De Meulemeester (UGent - Kenniscentrum voor de
Gezondheidszorg, 2020-2024), Christophe Martens (Stad Brussel,
2017-2021), Kris Michielsen (OB Schilde, 2017-2021), Veronique
Rega (Universiteit Antwerpen, 2017-2021), Stieve Van der Bruggen
(Thomas More-hogeschool, 2018-2022), Patrick Vanhoucke (VGC,
2017-2021).

Data van de vergadering: 13 februari, 24 augustus en 15 december.
Er waren gemiddeld 4 bestuursleden aanwezig op de vergadering.

Redactie Wegwijzer voor bibliotheken en
documentatiecentra

> https://vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer

Voorzitter: Jessica Jacobs
Secretaris: Anke De Naegel

Leden: Lien Delabie (Politeia), Kevin Linsingh (Erasmushogeschool
Brussel), Stijn Meersseman (UGent), An Smets (KU Leuven),
Hedwig Van den Bossche, Johan Vandendriessche (Openbare
Bibliotheek Zwalm), Ruth Vannieuwenborg (Politeia).

Data van de vergaderingen: 6 februari en 13 oktober.
Er waren gemiddeld 4 bestuursleden aanwezig op de vergadering.
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Sectie Archief en Hedendaags Documentbeheer
(AHD)
> https://vvbad.be/led

heer

twerk/archieven/sectie-archief-en documentbe-

Voorzitter: Willem Vanneste (Universiteitsarchief Antwerpen,
2017-2020)
Secretaris: Thomas Peeters (KADOC, 2017-2020)

Leden: Lieve Arnouts (Stadsarchief Aalst, 2019-2022), Lien
Celippens (Archief Gent, 2017-2020), Tom Cobbaert (ADVN,
2017-2020), Harald Deceulaer (Rijksarchief Brussel, 2017-2020),
Hermione L'’Amiral (Archief van de Senaat, 2018-2021), Els
Michielsen (Archief Lier, 2017-2020), Bart Sas (Stadsarchief
Turnhout, 2017-2020), Veerle Vandeputte (Liberaal Archief, 2016-
2023), Petra Vanhoutte (VERA, 2016-2023), Hilde Van Ongevalle
(Vlaams Parlement, 2018-2021), Martijn Vandenbroucke (AMSAB-
ISG, 2018-2021), Lies Galle (Letterenhuis, 2018-2021), Leen Breyne
(IGA Midwest, 2018-2021), Katlijn Vanhee (Vlaamse Overheid,
2018-2021), Ward Vansteenkiste (CAVA, 2018-2021), Dorien Styven
(Kazerne Dossin, 2019-2022).

Vanuit het coérdinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Data van (online) vergaderingen: 24 januari, 5 maart, 1april, 8 mei,
19 mei, 4 juni, 29 juni, 3 september, 29 september, 29 oktober en
10 december. Niet elk vergadermoment was een volwaardig sec-
tiebestuur, tussentijds vonden korte opvolgvergaderingen plaats
om de vinger aan de pols van lopende zaken te houden.

Er waren gemiddeld 10 van de 16 bestuursleden aanwezig op de
vergaderingen.

WERKGROEP AUTOMATISERING (WAU)
> https://vvbad.be/werkgroep-automatisering

Voorzitter: Filip Boudrez
Secretaris: Christophe Martens

Leden: Renée Cambré, Tom Cobbaert, Joris Colla, Paul Drossens,
Wim Lowet, Marc Nelissen, Isabelle Van Ongeval, Katrien Weyns,
Sarah Macquoy, Wendy Van de Camp, Dorien Styven, Bart Swusten.

Vanuit het coérdinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Vanwege corona vonden er geen vergaderingen plaats.


https://www.vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-meta
https://www.vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer
https://vvbad.be/ledennetwerk/archieven/sectie-archief-en-hedendaags-documentbeheer
https://vvbad.be/ledennetwerk/archieven/sectie-archief-en-hedendaags-documentbeheer
https://vvbad.be/werkgroep-automatisering

WERKGROEP LOKAAL OVERHEIDSARCHIEF (WLOA)

> https://vvbad.be/werkgroep-lokaal-overheidsarchief

Voorzitter: Lieve Arnouts
Secretaris: Isabelle Verheire

Leden: Hassan Ben Toutouh, Veronique Bonkoffsky, Leen Breyne,
Remco Bruijnje, Marika Ceunen, Katrien Cloots, Geerd De Ceulaerde,

Patty De Meester, Johan De Reu, Saskia De Schepper, Frauke De
Wilde, Nathalie Ferket Katrien Fransen, Carine Goossens, Tom
Haeck, Isabelle Heyvaert, Glenn Hoens, Stijn Lybeert, Marie-Juliette
Marinus, Nathalie Martens, Annelies Mattheus, Thibault Matthys, Els

Michielsen, Sofie Neuckermans, Leda Saeys, Bart Sas, Bart Schotte,
Steven Staelens, Mieke Strauven, Bart Swusten, Kathelijne Tiels,

Inge Van Bamis, Michiel Vandenabeele, Sara Vande Populiere, Willy
Van de Vijver, Liese Vandoninck, Hannes Vanhauwaert, Jochen

Vermote, Caroline Verschueren, Ruth Versteyhe, Caroline Vleugels,

Pien Willems.
Vanuit het codrdinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Vanwege corona vonden er geen fysieke vergaderingen plaats. Er
werd via mail gecommuniceerd.

WERKGROEP PRIVAATRECHTELIJK ARCHIEF (WPA)

> https://vvbad.be/werkgroep-privaatrechtelijk-archief

Voorzitter: Michel Vermote (Archiefbank Vlaanderen) vervangen
door Eline De Lepeleire (Letterenhuis).

Secretaris: Eline De Lepeleire (Letterenhuis) vervangen door
Nathalie Ferket (CEMPER, nu stadsarchief Lokeren), vanaf 2021
vervangen door Mariet Calsius (CEMPER).

Leden: Julie Aerts (CRKC), Sophie Bossaert (ADVN), Mariet
Calsius (CEMPER), Noortje Lambrichts (AMVB), Lieselot Cornelis
(ETWIE), Lisa Dejonghe (CAVA), Bart De Nil (FARO), Nathalie

Ferket (CEMPER, nu stadsarchief Lokeren), Els Flour (AVG-Carhif),
Carine Goossens (Gemeentearchief Beveren), Wim Lowet (VAI),

Jan Stuyck (MHKA), Hendrik Vandeginste (Histories), Martijn
Vandenbroucke (AMSAB-ISG), Stefan Van Lani (Abdij van Park)).

Vanuit het coérdinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Datum van vergaderingen: 18 juni (online).
Er waren gemiddeld 10 van de 15 bestuursleden aanwezig.

WPA - SUBWERKGROEP VORMINGEN
Voorzitter: Eline De Lepeleire (Letterenhuis)
Secretaris: Nathalie Ferket (Archief Lokeren)

Leden: Sophie Bossaert ADVN, Archiefbank Vlaanderen), Lisa
Dejonghe (Universiteitsarchief VUB, CAVA), Noortje Lambrichts
(AMVB), Hendrik Vandeginste (Histories vzw), Ward Vansteenkiste
(Universiteitsarchief VUB, CAVA), Mariet Calsius (CEMPER), Els
Flour (AVG-CARHIF); Wim Lowet (VAI), Martijn Vandenbroucke
(Amsab).

Vanuit het coérdinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.
Datum van vergaderingen: 18 juni (online)
Vanwege de coronamaatregelen werd de fysieke bijeenkomst op

16 september afgelast.
Er waren gemiddeld 8 van de 11 bestuursleden aanwezig.
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Sectie Openbare Bibliotheken (OB)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/openbare-bibliotheken/sectie-openbare-bibliotheken

Voorzitter: Carol Vanhoutte (OB Kortrijk, 2014-2017)
Secretaris: Wendy Schruers - OB Turnhout, 2017-2020)

Leden:Linda Bruyninckx (OB Sint-Jans-Molenbeek, 2014-2017),
Geertje Descheemaeker (OB Genk, 2016-2019), Mireille Geerinck
(OB Beveren, 2015-2018), Paul Gervoyse (OB Infopunt Oostkamp,
2015-2018), Inge Goossens (OB Antwerpen, 2016-2019), Katja
Grammens (OB Sint-Pieters-Leeuw, 2016-2019), Kirsten Janssens
(OB Sint-Niklaas, 2015-2018), Leen Lekens (Muntpunt, 2016-
2019), Stefan Paulissen (OB Lanaken, 2016-2019), Geert Puype
(OB Menen,2014-2017), Miet Withofs (OB Hasselt, 2015-2018), Els
De Pooter (OB Antwerpen), Tine Englebert (De Krook), Dieter
Deplancke (OB Leuven), Nathalie Decrock.

Vanuit het coérdinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Vergaderdata: De sectie kon slecht twee keer vergaderen: op 23
januari en op 29 september.

Er waren gemiddeld 12 van de 17 bestuursleden aanwezig op de
vergaderingen.

VAKGROEP JEUGDBIBLIOTHECARISSEN (VJB)

> https://vvbad.be/vakgroep-jeugdbibliothecarissen

Voorzitter: Lut Belaen (OB Brugge)
Secretaris: De leden nemen om de beurt het secretariaat waar

Leden: Leen De Launoit (OB Aartselaar), Erika Gebruers (Muntpunt),
Annemie Minnebo (OB Stekene), An Steppe (OB Leuven), Els
Vanoirbeek (OB Genk).

Vanuit het codrdinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Vergaderdata: 8 mei, 3 september, 8 oktober, 25 november en 17
december.

Er waren gemiddeld 5 van de 7 bestuursleden aanwezig op de
vergaderingen.

VAKGROEP MUZIEK- EN FILMBIBLIOTHECARISSEN (VMF)

> https://vvbad.be/vakgroep-muziek-en-filmbibliothecarissen

Voorzitter: Diane Nys (OB Kontich)
Secretaris: de leden nemen om de beurt het secretariaat waar

Leden: Tine Englebert (OB Gent), Sara Galle (OB Sint-Niklaas),
Bert Goris (OB Turnhout), Sarah Hoebrechts (OB Genk), Pieter
Keereman (OB Brugge), Magda Kegels (OB Schoten), Veerle
Smolders (OB Leuven), Els Torfs (OB Heist-op-den-Berg), Corrine
van der Noll (OB Moerbeke), Niels Vantyghem (Muntpunt).
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Vanuit het coérdinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Vergaderdata: Er waren geen vergaderingen dit jaar.

WERKGROEP COLLECTIEBELEID
> https://vvbad.be/werkgroep-collectiebeleid

Voorzitter: Tine Englebert (OB Gent)
Secretaris: Inge Goossens (OB Hove)

Leden: Anja Geuns (OB Herentals), Ann Vandenbergh (OB
Leuven), Anne Ryckaert (OB Zwijndrecht), Els De Pooter (OB
Antwerpen), Els Patoor (VGC), Geert Puype (OB Menen), Inge
Vanhoof (OB Balen), Joris Eeraerts (Bovenlokaal Bibliotheekbeleid
CJSM), Katelijne Vercaemer (OB Brugge), Kathleen Coppens (OB
Grimbergen), Lieve Vandeneede (OB Mechelen), Martine Seys
(Muntpunt), Mieke Opstaele (OB Oostende), Sophie De Meyer (OB
Anzegem), Thomas Van Hoevelen (OB Mechelen), Vanessa Van
Linden (OB Grimbergen), Veerle Smolders (OB Leuven).

Vanuit het codrdinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.
Vergaderdata: 7 februari.

Er zijn geen gegevens bekend over hoeveel personen gemiddeld
aanwezig waren.


https://vvbad.be/vakgroep-jeugdbibliothecarissen
https://vvbad.be/vakgroep-muziek-en-filmbibliothecarissen
https://www.vvbad.be/werkgroep-collectiebeleid

Sectie Hogeschoolbibliotheken (HSB)

> https://vvbad.be/led hoolbibli

werk/h heken/sectie-h hoolbibliotheken

Voorzitter: Sissi Loostermans (Karel de Grote Hogeschool, 2018-
2021
Secretaris: Marleen Vanneste (VIVES-Zuid, 2018-2021)

Leden: Bram Baert (Hogeschool West-Vlaanderen, 2018-
2021), Dirk Desaever (AP Hogeschool, 2019-2021), Thijs Gielis
(UCLeuvenLimburg, 2019-2021), Myriam Lemmens (PXL, 2020-
2021), Sissi Loostermans (Karel de Grote-Hogeschool, 2018-2021),
Nele Lekens (Arteveldehogeschool, 2020-2023), Liesbet Galmart
(Erasmushogeschool, 2019-2022), Dirk Smet (Thomas More, tot
oktober 2020) Dirk Smet verliet Thomas More, Lene Rock: voor-
gedragen door Thomas More om Dirk Smet op te volgen. Te kan-
dideren bij Sissi Loostermans, Stieve Van der Bruggen (Thomas
More, 2020-2023),Sofie Vandroemme (Hogeschool Gent, 2017-
2020), Odisee tijdelijk niet vertegenwoordigd, Frederik De Schijver:
voorgedragen door Odisee. Te kandideren bij Sissi Loostermans,
Marleen Vanneste (VIVES-Zuid, 2018-2021).

Vanuit het co6rdinatieteam waren Magali Bruneel, Laura Maes en
Hanne Wouters contactpersoon.

Vergaderdata: 14 januari (fysiek) en 23 oktober (online).
Op de bestuursvergaderingen waren resp. 8 en 9 bestuursleden
aanwezig (van de 11).

> https://vvbad.be/ledennetwerk/hogeschoolbibliotheken/themawerkgroepen-sectie-hsh

Sissi Loostermans en Myriam Lemmens vertegenwoordigen de sec-
tie in het bestuursorgaan.

Stieve Van der Bruggen vertegenwoordigt de sectie binnen de
redactieraad van META.

Thijs Gielis vervoegt vanaf december 2020 de projectgroep OWB
(vanuit VLHORA), dit naast Sofie Vandroemme.

Sissi Loostermans zit de werkgroep OKIPI2 voor binnen de project-
groep OWB-VVBAD. Dirk Smet verliet eind oktober de werkgroep
vanwege het uit dienst gaan bij Thomas More.

De thematische werkgroepen zijn gevormd rond enkele studiege-
bieden en hebben als doel bibliotheekmedewerkers uit dezelfde
studiegebieden samen te brengen. De groepen staan open voor
alle hogescholen (en ook aanverwante universitaire opleidingen)
en hebben als doel de medewerkers van de werkvloer samen te
brengen (dus niet in eerste instantie de hoofdbibliothecarissen,
codrdinatoren, ...).

THEMAGROEP HANDELSWETENSCHAPPEN & BEDRIJFSKUNDE
Voorzitter: Hilde Vanoverbeke

Er vond geen fysieke noch online vergadering plaats in 2020. Er
waren een aantal praktische belemmeringen. Een nieuwe datum
is wel al geprikt voor dinsdag 5 januari 2021.

THEMAGROEP INDUSTRIELE WETENSCHAPPEN EN
TECHNOLOGIE
Voorzitter: Sissi Loostermans

Datum van de vergadering: Donderdag 16/01/2020 in VIVES cam-
pus Brugge. 6 collega’s namen deel aan het overleg.

THEMAGROEP ONDERWIJS
Voorzitter: Nele Barbry

Datum van de vergadering: dinsdag 21 januari 2020 in UCLL,
Campus Hertogstraat Heverlee. 17 collega’s namen deel aan het
overleg.

THEMAGROEP SOCIAAL-AGOGISCH WERK
Voorzitter: lvan Derycke

Geen vergaderingen in 2020. Een inhaalbeweging zal nu toch wel
heel zeker in 2021 moeten plaatsvinden.

THEMAGROEP VERPLEEGKUNDE
Voorzitter: Liesbeth De Vogelaere

Datum van de vergadering: maandag 9 november 2020 via Teams
met 17 deelnemende collega'’s.
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Sectie Wetenschappelijke en Documentaire
Informatie (WDI)
> https://vvbad.be/ledennetwerk/wetenschappelijke-speciale-bibliotheken/sectie-weten-

schappelijke-en-documentaire

Voorzitter: Fleur De Jaeger (Loyens en Loeff, 2016-2019)
Secretaris: Inge Van Nieuwerburgh (Universiteit Gent, 2015-2018)

Leden: Els Binnemans (Wolters-Liedekerke, 2018-2021), Paul
Buschmann (Universiteit Gent, 2020-2023), Ann De Meulemeester
(Universiteit Gent, 2018-2021), Astrid De Spiegelaere (KBR,
2021-2024), Marc Goovaerts (Universiteit Hasselt, 2014-2017),
Laura Mesotten (KULeuven, 2018-2021), Stef Strobbe (VDAB,
2019-2022), Inge Van der Stighelen (Amazone vzw, 2018-
2021), Patrick Vanouplines (VUB-Universiteitsbibliotheek, 2021-
2024), Lieselot Verryckt (VUB-Universiteitsbibliotheek, 2019-
2022), Stijn Meersseman (UGent, 2020-2023), Els Binnemans
(Advocatenkantoor Liedekerke, 2019-2022), Carina Verdickt (2019-
2022), Ingrid Kokelenberg (waarnemer, 2019-2022), Claudine
Huyghe (SERV, 2017-2020).

Vanuit het codrdinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Data van de vergaderingen: 20 januari (fysiek), 13 maart (geannu-
leerd vanwege corona), 25 mei (online), 15 september (online) en
17 november (online).

Er waren gemiddeld 10,5 van de 17 bestuursleden aanwezig op de
vergaderingen.
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Overleg Kunstbibliotheken Vlaanderen (OKBV)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/kunstbibliotheken/overleg-kunstbibliotheken-vlaande-

ren-okbv

Voorzitter: Veerle Verhasselt (Museum voor Schone Kunsten Gent)
Secretaris: Inneke Daghelet (Fotomuseum Antwerpen)

Leden: Katia Ballegeer (School of Arts KASK, Kunstenbibliotheek
Gent); Inneke Daghelet (Fotomuseum Antwerpen); Ingrid De
Pourcq (Koninklijk Museum voor Schone Kunsten Antwerpen);
Johan Eeckeloo (Erasmushogeschool, Bibliotheek Koninklijk
Conservatorium Brussel), Ingrid Goddeeris (Koninklijke Musea voor
Schone Kunsten van Belgié); An Labis (DIVA, Antwerpen); Marina
Verhoeven (Openluchtmuseum Middelheim); Ute Staes (bibliothe-
caris Rubenianum).

Vanuit het codrdinatieteam waren Magali Bruneel, Laura Maes en
Hanne Wouters contactpersoon.

Data van de vergaderingen: Er vonden geen vergaderingen plaats.

Overlegplatform Erfgoedbibliotheken Vlaanderen
> https://vvbad.be/ledennetwerk/erfgoedbibliotheken/overlegplatform-voor-erfgoedbi-

bliotheken-vlaanderen-brussel

Het overlegplatform heeft geen formeel bestuur. De VVBAD en
de vzw Vlaamse Erfgoedbibliotheek hebben afgesproken om
samen jaarlijks minstens één overlegmoment voor erfgoedbiblio-
theken te organiseren. Dit jaar is dat niet doorgegaan. An Renard
(Erfgoedbibliotheek Hendrik Conscience) zetelt namens de erf-
goedbibliotheken in het bestuursorgaan van de VVBAD. Jessica
Jacobs zetelt namens de vereniging in het bestuursorgaan van de
vzw Vlaamse Erfgoedbibliotheek.
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Projectgroep Overleg Wetenschappelijke
Bibliotheken (OWB)

> https://vvbad.be/ledennetwerk/overleg happelijke-bibliotheken/leden-owb

Voorzitter: Hilde Van Kiel (KU Leuven)
Secretaris: Inge Van Nieuwerburgh (Universiteit Gent)

Leden: Jan Dewilde (Koninklijk Conservatorium Antwerpen, AP
Hogeschool); Bart Goossens (INBO); Marc Goovaerts (Universiteit
Hasselt); Myriam Lemmens (Hogeschool PXL); Trudi Noordermeer
(Universiteit Antwerpen); Sophie Vandepontseele (Koninklijke
Bibliotheek van Belgié); Dirk Smet (Thomas More Mechelen);
Patrick Vanouplines (Vrije Universiteit Brussel).

Vanuit het coérdinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.
Vergaderdata: 28 april, 11 september en 11 december.

Er waren gemiddeld 10 van de 11 bestuursleden, of hun plaatsver-
vanger, aanwezig op de vergadering.

> https://vvbad.be/led werk/overleg happelijke-bibliotheken/projecten-owb

WERKGROEP OKIPI2
Projectgroep:
Voorzitter: Sissi Loostermans (Karel de Grote Hogeschool)

Leden: Paul Buschmann (UGent), Dirk Smet (OKlpi, Thomas
More Hogeschool), Frederic Vandoolaeghe (KU Leuven), Myriam
Lemmens (PXL), Bram De Meuter (VUB), Annemie Cools
(UAntwerpen), Liesbeth De Vogelaere (Artevelde Hogeschool).

Werkgroep:

Leden: Paul Buschmann (UGent), Dirk Smet (OKlpi, Thomas
More Hogeschool), Frederic Vandoolaeghe (KU Leuven), Myriam
Lemmens (PXL), Bram De Meuter (VUB), Annemie Cools
(UAntwerpen), Liesbeth De Vogelaere (Artevelde Hogeschool),
Dirk Schoonbaert (ITG), Hanke Jacobs (HZS), Eline Schoeters
(UHasselt), Dirk Desaever (AP), Liesbet Galmart (EHS).

WERKGROEP BIODING
Voorzitter: Renilde Vanhoudt
Secretaris: Astrid Van Kersschaever (UGent)

Leden: Inge Discart (KU Leuven); Renilde Vanhoudt (KU
Leuven); Lieselot Verryckt (VUB); Bart Goossens (INBO);
Goedele Hollebosch (UGent); Astrid Van Kersschaever (UGent);
Misha Verdonck (UGent), Anke Jacobs (UAntwerpen/Anet); Jan
Corthouts (UAntwerpen); Astrid De Spiegelaere (KBR).

JAARVERSLAG 2020 |


https://www.vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/leden-owb
https://www.vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb

META magazines 2020
Ontvang META als VVBAD-Iid,

TIJDSCHRIFT VOOR
BIBLIOTHEEK

& ARCHIEF
2020 |1

EMAAKT
EKSYSTEEM

META &
||||,|||||T||| |||||||||||||||||||I || I
o "

a I= ; :-# | lrl'I

| WAAROM LEZEN-WIJ2--

- IJDSCHRIFT VOO T

# BIBLIOTHEE!

i g & ARCHIE
|

h E 2020 | 5

(IR IO T RRTR R R TN R

TEw Bhannm .
I} TR AT T
i *m

'lnmm
N

LR
DE UNIVERSITEITSBIBLiOTHE“—-i

HUISKAMER VAN DE ACADEMISCHE
GEMEENSCHAP

TIIDSCHRIFT VOOR
BIBLIOTHEEK
& ARCHIEF

202016

: DOORNROOSJE ONTWAAKT ——
. DE VERHUIZING VAN OB MECHELEN
- NAAR HET PREDIKHEREN

T HRIFT VOOF
BIBLIOTHEE
RCHIEF

2020 |9

| CUGRUURCONNECT LANCEERT
| HET E-BOEKENPROJECT

| JAARVERSLAG 2020


http://vvbad.be/meta

VERANTWOORDELIJKE UITGEVER
Jessica Jacobs, Statiestraat 179,
2600 Berchem

REDACTIE

Mariet Calsius, Inneke Daghelet, Anke De Naegel, Tine Englebert,
Inge Goossens, Birgit Grootjans, Jessica Jacobs, Sissi Loostermans,
Diane Nys, Thomas Peeters, Wendy Schruers, An Steppe,

Astrid Van Kersschaever, Marleen Vanneste, Inge Van Nieuwerburgh,
Patrick Vanouplines, Veerle Verhasselt, Isabelle Verheire en

Hanne Wouters.

DESIGN
Mangrove Productions

DRUK
Coloma



www.vvbad.be


http://www.vvbad.be

	VVBAD Jaarverslag 2020
	01 Bestuursorgaan
	02 Coördinatieteam
	03 Redactieraad META
	04 Redactie Wegwijzer 
voor bibliotheken 
en documentatiecentra
	05 Sectie Archief en Hedendaags Documentbeheer (AHD)
	6	Sectie Openbare Bibliotheken (OB)
	7	Sectie Hogeschool-bibliotheken (HSB)
	8	Sectie Wetenschappelijke en Documentaire Informatie (WDI)
	9	Overleg Kunstbibliotheken Vlaanderen (OKBV)
	10	Overlegplatform Erfgoedbibliotheken Vlaanderen
	11	Projectgroep Overleg Wetenschappelijke Bibliotheken (OWB)
	Administratie
	Leden
	META
	Digitale publicaties
	Betrokkenheid bij externe organisaties/commissies
	Activiteiten
	Personeel
	Bestuursorgaan
	Redactieraad META
	Redactie Wegwijzer voor bibliotheken en documentatiecentra
	Sectie Archief en Hedendaags Documentbeheer (AHD)
	Sectie Openbare Bibliotheken (OB)
	Sectie Hogeschoolbibliotheken
	Sectie Wetenschappelijke en Documentaire Informatie
	Overleg Kunstbibliotheken Vlaanderen
	Overlegplatform Erfgoedbibliotheken Vlaanderen
	Projectgroep Overleg Wetenschappelijke bibliotheken
	META magazines 2020
Ontvang META als VVBAD-lid, of lees de artikelen digitaal via vvbad.be/meta.


