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Honderd!
In 2021 werd de Vlaamse Vereniging voor Bibliotheek, Archief & Documentatie 
honderd jaar!

Als voorwoord is dat een mooi begin. Deze verjaardag werd met de nodige omka-
dering en sier gevierd, ook al kwam corona geregeld activiteiten storen. Maar 
corona pakte ons niet alles af: Informatie aan Zee kon plaatsvinden. Dat was een 
opluchting en letterlijk een verademing voor de deelnemers. Over deze misschien 
wel wat onverwacht bijzonder succesvolle editie lees je verderop meer.

Eigenlijk lees je dit jaarverslag best digitaal, op een computer waarmee je met-
een de links kunt volgen naar meer informatie. Ondanks dat, misschien wel juist 
daarom, is dit jaarverslag een aangenaam lezend document geworden. Een tip: 
lees zeker verder dan de paragrafen met als titel ‘Blikvangers’ en ‘De VVBAD in 
de pers’. Ik stip alvast enkele hoogtepunten aan.

De verschillende secties, overlegorganen en de projectgroep blikken terug op 
2021, maar kijken ook vooruit naar de toekomst. Onze VVBAD is zeker geen oudje. 
We zijn strijdvaardig om alle informatiewerkers te steunen en te verbinden. En 
we zijn lenig genoeg om, als de omstandigheden ons daartoe dwingen, onze 
activiteiten van fysiek naar online om te toveren.

Het uitgebreide hoofdstuk over de administratieve gegevens lijkt droog, maar dat 
is niet zo: dat belangrijke onderdeel van het jaarverslag leest eigenlijk aangenaam. 
Ook daar springt vooral de vitaliteit van onze vereniging in het oog.

Persoonlijk vond ik de actie waarbij honderd studenten de kans kregen om META 
voor een jaar gratis te ontvangen heel geslaagd: hiermee creëerden we de kans 
om een jong publiek aan te spreken en nieuwe leden van de volgende genera-
tie aan te trekken. Heel gedurfd was het initiatief om op Instagram ons account 
vvbad_100_jaar over te laten nemen door instellingen, partners en steunpunten 
in onze sector. Dat was een unieke kans om een bredere kijk te krijgen op de wer-
king en de medewerkers in onze sector: je smaakte daarmee de inzet en zelfs de 
passie die je op zoveel plekken in onze sector tegenkomt.

Het coördinatieteam is een klein, maar hardwerkend en vooral goed draaiend 
team. Om de werkzaamheden te ondersteunen, zeker in een jaar met Informatie 
aan Zee, werd dat team uitgebreid met al even hard werkende tijdelijke collega’s 
en vrijwilligers. Het is moeilijk om mijn bewondering en waardering te verwoor-
den. Het resultaat van een heel geslaagde versie van Informatie aan Zee mag op 
organisatorisch vlak gerust beschouwd worden als een verwezenlijking van for-
maat. De medewerkers in het coördinatieteam en de leden van onze vereniging 
die op een of andere wijze bijdroegen tot het succes betonen hun onwrikbare 
liefde voor onze onmisbare VVBAD. Ik ben er dan ook zeker van dat de vereni-
ging ons allen gaat overleven: op naar nog eens honderd jaar! 

Patrick Vanouplines,  
Voorzitter VVBAD
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01 Bestuursorgaan
>	 vvbad.be/bestuursorgaan

BLIKVANGERS
Honderd jaar VVBAD, dat vierden we in 
2021 met veel trots. Op de agenda van het 
eerste Congres der volksboekerijen van het 
Vlaamsche land op 4 augustus 1921 stond 
onder meer het vormen van een voorlopig 
bestuur van de VVBAD en de bespreking 
van het wetsontwerp op openbare biblio-
theken. Want het is ook honderd jaar gele-
den dat de eerste wet op openbare biblio-
theken aangenomen werd (17 oktober 1921). 
Over de wet-Destrée en de reacties hierop 
vanuit de sector lees je alles in META 2021/6, 
een speciaal nummer dat we uitbrachten ter 
gelegenheid van ons feestjaar. Een feeste-
lijke variant van het VVBAD-logo werd dit 
jaar gebruikt in al onze communicatie om 
de gelegenheid extra in de verf te zetten. 
We hadden iets te vieren, en dat mocht 
geweten zijn.

We doken een jaar lang de geschiedenis 
in, met artikels in META, foto’s uit de oude 
doos op Facebook en het openstellen van 
de splinternieuwe digitale versie van De 
Bibliotheekgids. We keken ook naar de 
toekomst van de vereniging. Honderd stu-
denten kregen de kans om gratis een jaar-
lidmaatschap bij de VVBAD aan te gaan. 
Zo volgden ze onze werking nu al vanop 
de eerste rij. Op Instagram namen verschil-
lende instellingen, partners en steunpunten 
in onze sector ons account vvbad_100_jaar 
(nu vvbad_vzw) over. Dat bood een mooie 
en diverse blik op de werking van en de 
medewerkers in onze sector.

Op 18 maart keurde de algemene vergade-
ring nieuwe statuten goed voor de vereni-
ging. Dat naar aanleiding van een aantal 
nieuwe verplichte vermeldingen in statu-
ten van vzw’s. De mandaten van de hui-
dige bestuursleden werden bij de neer-
legging van de deze statuten verlengd 
voor de komende vier jaar. Bestuurslid 
Myriam Lemmens werd vanuit de sec-
tie HSB vervangen door de nieuwe HSB-
sectievoorzitter Stieve Van der Bruggen. 
Stieve kreeg een mandaat in het bestuurs-
orgaan tot 2024.

Tevens wil de vereniging wat het perso-
neelsbeleid betreft mee zijn met haar tijd. 
Daarom werden bijkomende afspraken 
gemaakt met de leden van het coördina-
tieteam die het telewerken (ook na de coro-
namaatregelen) een wettelijke basis geven.

De editie 2021 van de ledendag (4 mei) 
moest online plaatsvinden, maar stond 
in het teken van netwerken. De corona-
crisis biedt wel wat uitdagingen voor dat 
netwerken, en net daarom vonden we het 
als ledenvereniging zo boeiend om hier 
nu extra tools rond te delen. Netwerken 
staan immers centraal in de werking van 
de VVBAD.

Op deze ledendag werd de visietekst van 
de VVBAD voorgesteld. Op basis van de 
visietekst werden dit jaar operationele 
doelstellingen uitgewerkt, een oefening 
die we begin 2022 willen afronden. Het 

bestuursorgaan besliste daarnaast om de 
afdelingen te laten werken met jaarlijkse 
actieplannen. 

Vanwege een hoge werkdruk voor het 
redactieteam en prijsstijgingen voor de 
druk van META, werd de oplage van META 
vanaf 2022 verlaagd van negen naar acht 
nummers. Dat is nog steeds een hoge 
oplage voor een vakblad. We willen op die 
manier nog beter kunnen inzetten op de 
kwaliteit van de artikels die verschijnen en 
van onze andere communicatiekanalen.

De kers op de taart en het project waar 
dit jaar een groot deel van onze werking 
om draaide, was het tweejaarlijks congres 
Informatie aan Zee. Gezien de voortdurende 
coronapandemie en -maatregelen, mogen 
we van geluk spreken dat het evenement 
kon plaatsvinden. En gelukkig, dat waren 
de deelnemers. We genoten er met zijn 
allen van om elkaar opnieuw te zien, om 
te kunnen netwerken en om ervaringen uit 
te wisselen. De relevantie van dit sector-
moment werd zo nog maar eens bewezen. 
Het thema van het congres was honderd 
jaar verbinden, van mensen, organisaties 
en informatie. Op 13 oktober trapten we 
het congres af met een vooropening, 14 en 
15 oktober waren twee dagen gevuld met 
lezingen en andere activiteiten. De lezingen 
waren opgedeeld in themablokken, zoals 
Informatie & samenleving, Teamwork, en 
Collective Collections. Studenten of colle-
ga’s die nieuw zijn in de sector konden met 
behulp van de ‘beginner friendly’-lezingen 
hun dag uitstippelen. Ook de beursvloer, 
op zowel de beneden- als bovenverdieping, 
werd druk bezocht met zo’n 33 standhou-
ders. Naast het netwerken en informatie 
verkrijgen, konden collega’s een goodie-
bag meenemen, een leuke foto nemen of 
een quiz spelen over fake news aan een van 
de beursstanden. Ze brachten een bezoekje 
aan onze VVBAD-shop voor een leuk aan-
denken. Daarnaast gingen ze volop aan de 
slag met de netwerkapplicatie Conversation 
Starter om meetings in te plannen aan een 
van de meetingpoints. Op donderdag slo-
ten we de dag af met een receptie om het 
honderdjarig bestaan van de vereniging te 
vieren. Bij zo’n feestelijk gebeuren hoort 
natuurlijk taart.
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Visietekst 2021 - 2025
MISSIE

Wie zijn we en waarom bestaan we?

De VVBAD is dé beroepsvereniging en belangenbehartiger in
Vlaanderen van informatieprofessionals. Onze ledenvereniging
stimuleert overleg en samenwerking in het werkveld en streeft
naar verdere professionalisering en ontwikkeling van de sector.

VISIE

 Waar willen we voor gaan, waar staan we tegen 2025?

De VVBAD is een sterk netwerk van informatieprofessionals uit de
brede informatiesector. Het is een inclusieve gemeenschap met een
groot engagement van de leden die de vereniging ervaren als ‘van
ons, voor ons’.

De VVBAD is in Vlaanderen het platform voor uitwisseling van
kennis en expertise binnen de informatiesector.

De VVBAD ondersteunt en stimuleert de verdere professionalisering
en ontwikkeling van de sector.

De VVBAD heeft een professioneel coördinatieteam met een passie
voor de sector en staat garant voor kwaliteit en betrouwbaarheid.

De VVBAD informeert de sector en organiseert kwalitatieve
activiteiten die inspelen op de noden in de sector.

De VVBAD is de vertegenwoordiger van de sector bij overheden en
andere partners. Ze treedt op als adviseur en belangenbehartiger.

De VVBAD volgt de internationale actualiteit op en houdt haar leden
op de hoogte. Ze staat in nauw contact met de Europese en
internationale beroepsorganisaties.

We zetten sterk in op co-creatie met onze leden. De secties,
werk- en projectgroepen spelen hierin een cruciale rol en
stimuleren kennisdeling.

Ons betrouwbare imago frissen we op om ons doelpubliek vlotter
te bereiken; we betrekken daarbij actief nieuwkomers in de sector
en nieuwe deelsectoren. 

We investeren in duurzame samenwerkingen met onze partners.

We breiden ons vormingsaanbod dynamisch uit om al onze leden
makkelijker toegang te geven tot opleidingen die afgestemd zijn op
hun noden. 

We maken onze organisatie fit en wendbaar, zodat we snel
kunnen inspelen op noden die zich in de sector ontwikkelen.

We houden de vinger aan de pols bij het beleid en onderhouden
contact met beleidsmakers.

We investeren in een aangenaam verenigingshuis, waar elke
informatieprofessional zich welkom en betrokken voelt.

 Hoe pakken we dit aan?

Co-creat ie &
kennisdel ing

Betrouwbaar
imago

Duurzame 
samenwerking

Vormingsaanbod

Fit  en wendbaar

Vinger aan 
de pols

Verenigings-
( t )huis

STRATEGIE

DE VVBAD IN DE PERS
Op 22 juni verscheen de VVBAD in de pers 
naar aanleiding van een persbericht dat 
we uitstuurden over de deelresultaten van 
een grootschalig gebruikersonderzoek bij 
de Vlaamse bibliotheken. Het eerste luik 
onderzocht de impact van de coronamaat-
regelen op de gebruikers. Net geen 20.000 
mensen namen deel aan het onderzoek van 
de Universiteit Antwerpen en LMR – LMOV, 
in samenwerking met de VVBAD en OP/TIL, 
naar het gebruik van openbare bibliothe-
ken in Vlaanderen. Deze bevraging werd 
door 109 bibliotheken verspreid naar hun 
lezersbestand. VRT NWS kopte Bibliotheek 
blijft nodig, blijkt uit enquête: “Veel mensen 
hebben lezen herontdekt tijdens corona”. 
Radio 2, Studio Brussel en mogelijk nog 
andere radiozenders namen het bericht op 
in hun nieuws. Het Laatste Nieuws publi-
ceerde het artikel We lazen meer tijdens 
corona: “Heel wat mensen hebben het ple-
zier van boek herontdekt”. Iedereen Leest, 
de referentieorganisatie rond lezen en lees-
bevordering, besteedde aandacht aan de 
resultaten van het onderzoek op haar web-
site: “Haast 1 op 2 Vlamingen bezocht de bib 
in 2020, 65% van de bibgebruikers las méér 
tijdens de coronacrisis”.

Het tijdschrift van de Arbeitsgemeinschaft 
der Kunst- und Museumsbibliotheken 
(AKMB) publiceerde in het tweede nummer 
van 2021 het artikel ‘Kunstbibliotheken in 
Flandern (OKBV)’. Dat artikel werd geschre-
ven door An Labis (DIVA en OKBV-lid) en 
Veerle Verhasselt (MSK Gent en voorzitter 
OKBV). De AKMB is een vereniging voor 
het behartigen van belangen en het advi-
seren van kunst- en museumbibliotheken in 
Duitstalige landen.

In nummer 9 van het Nederlandse vakblad 
voor openbare bibliotheken Bibliotheekblad, 
verscheen een artikel ‘VVBAD bestaat 
100 jaar’. Bibliotheekblad sprak met oud-
(bestuurs)leden van de VVBAD: Chris 
Peeters, Hedwig Van den Bossche en Rita 
Van de Wiele, en met de huidige VVBAD-
coördinator Jessica Jacobs, over de weg die 
de bibliotheken de afgelopen honderd jaar 
afgelegd hebben.

De Belgian Society of Association 
Executives (BSAE) interviewde in decem-
ber VVBAD-coördinator Jessica Jacobs als 
lid van hun vereniging. Daarbij bevroegen 
ze haar ervaringen als verenigingsprofessio-
nal bij de VVBAD. Het artikel verscheen met 

de titel ‘Kennis over verbindend commu-
niceren versterkt jezelf en je team’. BSAE 
werkt aan de professionele ontwikkeling 
van professionals actief in ledenorganisa-
ties. Dat leidt tot sterke verenigingsprofes-
sionals die op hun beurt bijdragen tot een 
sterkere ledenorganisatie.

Bibliotheekblad sprak met oud-(bestuurs)leden van de 
VVBAD: Chris Peeters, Hedwig Van den Bossche en Rita 
Van de Wiele en met de huidige VVBAD-coördinator 
Jessica Jacobs over de weg die de Vlaamse bibliotheken 
de afgelopen honderd jaar hebben afgelegd. Wat kunnen 
we nu nog leren van de oprichters van toen? 

TEKsT: ELsELIEn dIjKsTrA  •  FoTo’s: zIE crEdITs LAngs zIjKAnT

VLAANDEREN

vlaamse vereniging voor Bibliotheek, Archief & documentatie 
bestaat honderd jaar 

Feest voor de VVBAD

Honderd jaar geleden, in 1921, kwam een groep Vlaamse bibliothecarissen uit verschillende zuilen samen voor het ‘Congres der volksboekerijen van het Vlaamsche land’. Ze richtten het Verbond der Boekbewaarders van het Vlaamsche land op, de voorloper van de Vlaamse Vereniging voor Bibliotheek, Archief & Documentatie (VVBAD).

Honderd jaar geleden, in 1921, niet lang na het einde van de 
Eerste Wereldoorlog, kwam een groep Vlaamse bibliothecarissen 
uit verschillende zuilen samen in de Koninklijke Taverne in de 
Gentse Kammerstraat voor het ‘Congres der volksboekerijen van 
het Vlaamsche land’. Ze richtten het Verbond der Boekbewaar-
ders van het Vlaamsche land op, de voorloper van de Vlaamse 
Vereniging voor Bibliotheek, Archief & Documentatie (VVBAD). In 
hetzelfde jaar, op 17 oktober, werd ook de Wet-Destrée aange-
nomen. Dat was het begin van het openbare bibliotheekwerk, 
waarin de VVBAD een centrale verbindende rol op zich nam. En 
dat doen ze nog steeds: Informatie aan zee (het tweejaarlijkse 
congres dat de vereniging organiseert) heeft voor deze feestelij-
ke editie niet voor niets als thema ‘honderd jaar verbinden’. 

Fo
to

: s
hu

tt
er

st
oc

k

68     Bibliotheekblad 9/10 november/december 2021

JAARVERSLAG 2021 | 7

https://www.vrt.be/vrtnws/nl/2021/06/22/bibliotheek-blijft-nodig-blijkt-uit-enquete-veel-mensen-hebben/
https://www.vrt.be/vrtnws/nl/2021/06/22/bibliotheek-blijft-nodig-blijkt-uit-enquete-veel-mensen-hebben/
https://www.vrt.be/vrtnws/nl/2021/06/22/bibliotheek-blijft-nodig-blijkt-uit-enquete-veel-mensen-hebben/
https://www.hln.be/nieuws/we-lazen-meer-tijdens-corona-heel-wat-mensen-hebben-het-plezier-van-boek-herontdekt~ad65f6e0/
https://www.hln.be/nieuws/we-lazen-meer-tijdens-corona-heel-wat-mensen-hebben-het-plezier-van-boek-herontdekt~ad65f6e0/
https://www.hln.be/nieuws/we-lazen-meer-tijdens-corona-heel-wat-mensen-hebben-het-plezier-van-boek-herontdekt~ad65f6e0/
https://iedereenleest.be/over-lezen/onderzoek/1-op-2-vlamingen-bezocht-de-bib-2020
https://iedereenleest.be/over-lezen/onderzoek/1-op-2-vlamingen-bezocht-de-bib-2020
https://iedereenleest.be/over-lezen/onderzoek/1-op-2-vlamingen-bezocht-de-bib-2020
https://www.arthistoricum.net/netzwerke/akmb
https://bibliotheekblad.nl/bibliotheekblad/afgelopen-nummers/
https://bibliotheekblad.nl/bibliotheekblad/afgelopen-nummers/
https://www.bsae.be/
https://www.bsae.be/k/n355/news/view/13420/2151/kennis-over-verbindend-communiceren-versterkt-jezelf-en-je-team.html
https://www.bsae.be/k/n355/news/view/13420/2151/kennis-over-verbindend-communiceren-versterkt-jezelf-en-je-team.html


GER SCHMOOKPRIJS
>	 vvbad.be/ger-schmookprijs

De VVBAD stelde tot 2020 een jaarlijkse 
prijs in ter aanmoediging van een collega 
in de archief-, bibliotheek- of documentaire 
informatiesector. De prijs was genoemd 
naar Ger Schmook (1898-1985), destijds 
directeur van de Stedelijke Bibliotheken 
van Antwerpen, voorzitter van de VVBAD 
en belangrijke promotor van het openbare 
bibliotheekwezen in Vlaanderen. In 2021 
werd beslist om de aanpak van deze prijs 
te herdenken, omdat het aantal inzendin-
gen te laag bleek voor een succesvolle ver-
derzetting van het initiatief. 

Foto: © Michiel Devijver.
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We beleefden weer 
de hoogmis van 
onze sector en het 
tweejaarlijks hoogtepunt 
in de werking van onze 
vereniging
Bestuurslid VVBAD
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02 Coördinatieteam
>	 vvbad.be/contact

PUBLICATIES
Er verschenen opnieuw negen edities van 
META, tijdschrift voor bibliotheek & archief, 
en dat met een vernieuwde vormgeving. 
In samenwerking met Bibliotheca Wasiana 
kwam er een bijlage bij META 2021/9 naar 
aanleiding van het gedeelde feestjaar. 
Negen collega’s uit de sector, met roots in 
het Waasland, schreven over het verzame-
len, bewaren, ontsluiten en presenteren van 
informatiedragers die behoren tot het col-
lectieprofiel van de instelling.

De Wegwijzer voor bibliotheken en docu-
mentatiecentra werd met een eerste boek-
deel omgezet van een losbladige uitgave 
naar een vastbladige publicatie. De afwer-
king ervan gebeurde eind 2021, de publica-
tie staat gepland voor het begin van 2022.

PERSONEEL
Anke De Naegel heeft haar vaste plek bin-
nen het coördinatieteam gevonden en 
kreeg een vast contract aangeboden dat 
vanaf 1 januari 2022 van start zal gaan. Zij 
volgt de communicatie van de vereniging 
en de boekhouding op.

Birgit Grootjans had met Informatie aan Zee 
een mooi project in handen in 2021. Ook zij 
kreeg een vast contract aangeboden vanaf 
2022 als beleidsmedewerker, waarbij ze ver-
der zal werken rond activiteiten van de ver-
eniging en beleidsondersteuning.

Maxine Lynch startte op 8 maart als 
beroepsinlevingsstagiair communicatie-
medewerker. Ze bood praktische onder-
steuning bij het congres Informatie aan Zee. 
Ideaal dus dat ze na haar stage aan boord 
kon blijven met een tijdelijk contract en zo 
aanwezig was op het congres. Haar intus-
sen opgebouwde ervaring in de vereniging 
en rond de communicatie van de vereniging 
wordt sterk gewaardeerd.

Anneke de Cocq startte op 17 mei vol gedre-
venheid een beroepsinlevingsstage, met als 
hoofdtaak de ondersteuning bij de voorbe-
reiding van het congres Informatie aan Zee. 
Haar enthousiasme was aanstekelijk, ook 
voor de vrijwilligers die ze tijdens het con-
gres begeleidde. Na zes maanden en een 
bijzonder geslaagde ervaring, liep haar 
stage ten einde.

Hanne Wouters zette haar stage als com-
municatiemedewerker dit jaar verder en 
kon aansluitend in de maand mei nog een 
maand voltijds in dienst blijven. Met ver-
nieuwende ideeën ging ze aan de slag, vol 
gedrevenheid en met bijzondere interesse 
voor de geschiedenis van de vereniging.

SECRETARIAAT
In 2021 was het voornamelijk rustig op 
kantoor. We deelden het kantoorge-
bouw nog steeds met onze huurders van 
ETimmo (winkelruimte) en de vzw Vlaamse 
Erfgoedbibliotheken (VEB). Maar door de 
coronamaatregelen werkten we overwe-
gend van thuis uit en werd het vergaderlo-
kaal weinig gebruikt. We startten wel met 
plannen voor enkele renovatiewerken (elek-
triciteits-, schilder- en gevelwerken) in func-
tie van het onderhoud van het gebouw. 

Anke De Naegel, Birgit Grootjans, Maxine Lynch, Jessica Jacobs, Anneke de Cocq en Hanne Wouters.

Boven v.l.n.r.:  Birgit Grootjans en Jessica Jacobs. Onder v.l.n.r.: Anneke de Cocq, Anke De Naegel en  
Maxine Lynch.
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Naar aanleiding van ons feestjaar, fristen 
we samen met de vormgever van META het 
uiterlijk van ons vakblad op. Met een eigen-
tijdsere look en extra aandacht voor afbeel-
dingen, viel de nieuwe aankleding van de 
artikels goed in de smaak. Een themanum-
mer voor ons honderdjarig bestaan kon 
natuurlijk niet ontbreken. Met artikels over 
de Wet-Destrée (de reden om onze vereni-
ging op te richten) en De Bibliotheekgids 
(de voorloper van META) keken we terug 
in de tijd, terwijl we in het interview met 
enkele sleutelfiguren uit de geschiedenis 
van de VVBAD ook al even naar de toe-
komst blikten. Ook Informatie aan Zee 
kreeg een eigen themanummer waarin 
verschillende sprekers meer uitleg gaven 
over hun lezing.

In 2021 startte META met de nieuwe (occasi-
onele) rubriek Het boek waarin een belang-
rijk boek uit de geschiedenis van de infor-
matiewetenschappen aan bod komt. Er 
wordt niet enkel gekeken naar de inhoud 
van het boek, maar ook naar de invloed en 
de relevantie van het werk of de auteur van-
daag de dag.

Dit  jaar verschenen er verschi l-
lende artikels over muziek: zowel over 

03 Redactie META
>	 vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-meta

>	 vvbad.be/meta
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archiefzorg bij muziekorganisaties als over 
de Bladmuziekcollectie van de Openbare 
Omroep. Een ander thema dat dit jaar 
regelmatig aan bod kwam, was dekoloni-
satie. Zo schreven vier medewerkers van 
het Rijksarchief over de uitdagingen die dat 
met zich meebrengt voor koloniale archie-
ven en verscheen er een artikel over het 
project Resolutie-Metissen. 

Wat de bibliotheeksector betreft, ver-
scheen dan weer een artikel over 25 jaar 
internet in de openbare bibliotheken en 
verwoordde Jessica Jacobs haar visie voor 
de openbare bibliotheek. Zes maanden na 
de lancering van de e-boekendienst werd 
er gekeken hoe het ermee stond en ver-
scheidene bibliotheken schreven over de 
SDG’s die zij in hun werking implemente-
ren (bijvoorbeeld over Digie aan huis, een 
inclusieve onthaalbrochure en het project 
Plats Divers). Hoe een bibliotheek zich het 
best tegen hackers beschermt en waarom 
anderstalige vrijwilligers in je bibliotheek 
tewerkstellen een voordeel is, kwam ook 
aan bod.

In META 2021/3 ontdekten we dat in een 
academische bibliotheek strips te vinden 
kunnen zijn en uiteraard kwam corona 

af en toe aan bod. We zagen hoe archie-
ven het coronatijdperk proberen vast te 
leggen voor het nageslacht en hoe de 
digitale mediatheek alle kleuren uitslaat 
door COVID-19. In META 2021/4 blikt Sissi 
Loostermans – oud-voorzitter van de sectie 
HSB – terug op haar carrière en jarenlange 
ervaring bij de VVBAD. 

Tot slot: het zal niemand ontgaan zijn dat de 
VVBAD dit jaar honderd jaar bestond. Tel 
maar eens hoeveel keer eraan gerefereerd 
werd in de META’s van dit jaar! 

Boven v.l.n.r.:  Birgit Grootjans en Jessica Jacobs. Onder v.l.n.r.: Anneke de Cocq, Anke De Naegel en  
Maxine Lynch.
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Foto: © Simon Bequoye.

Wat mij betreft: een 
van de betere edities 
van Informatie aan 
Zee! Mijn felicitaties 
aan het voltallige 
VVBAD-team en aan 
alle vrijwilligers om dit 
mogelijk te maken. Ik 
tel al af naar 2023 …
Redactielid META



De Wegwijzer voor bibliotheken en docu-
mentatiecentra is een praktijkgericht hand-
boek voor al wie op het terrein van infor-
matiebeheer bezig is. Een onafhankelijke 
redactieraad actief binnen de VVBAD werkt 
een gestructureerde inhoud uit en zorgt 
voor de verdere aan- en bijsturing van het 
handboek. De publicatie wordt uitgegeven 
in samenwerking met uitgeverij Politeia. 

De werkgroep voor Informatie aan Zee 2021 
werd opgestart op 16 september 2020 en 
kwam in totaal zeven keer samen (waarvan 
vijf keer in 2021). Elke sectie werd verte-
genwoordigd door een of twee vertegen-
woordigers. De sectie AHD had een eigen 
subwerkgroep. Het programma werd opge-
steld aan de hand van de input van een call 
for papers en eigen inbreng vanuit de sec-
ties. Elke inzending werd beoordeeld en al 
dan niet geselecteerd. De lezingen werden 
opgedeeld in meerdere subthema’s per zaal 
binnen het overkoepelende thema 100 jaar 
verbinden. 

In 2021 kwam er een online update met een 
nieuw artikel van Iedereen Leest: ‘Hoe de 
bibliotheek een effectieve leesbevordering 
realiseert in een lokaal netwerk’. Verder 
werkte de redactieraad aan een omzet-
ting van de losbladige publicatie naar een 
vastbladig handboek. Het eerste boekdeel 
kreeg volledig vorm en gaat in druk in janu-
ari 2022. Het biedt een inleiding in de sec-
tor van bibliotheken en documentatiecen-
tra, met een overzicht van de verschillende 
bibliotheektypes, een eerste blik op een 
aantal bibliotheekconcepten en een uitge-
breide encyclopedie van de sector met nut-
tige informatie en contactgegevens. 

04 Redactie Wegwijzer  
voor bibliotheken  
en documentatiecentra
>	 vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer 

>	 politeia.be/nl-be/book/wegwijzer-bibliotheken-en-documentatiecentra/13502.htm

05 Werkgroep  
Informatie aan Zee

SCIENCES DE L’INFORMATION ET DE LA DOCUMENTATION



• INFORMATIE BEHEREN EN 
TER BESCHIKKING STELLEN •

WEGWIJZER VOOR BIBLIOTHEKEN & DOCUMENTATIECENTRA 1

W
EG

W
IJZER

 VO
O

R
 B

IB
LIO

TH
EK

EN
 

&
 D

O
C

U
M

E
N

TA
TIE

C
E

N
TR

A
 1

• IN
FO

R
M

A
TIE B

EH
ER

EN
 EN

 TER
 B

ESC
H

IK
K

IN
G

 STELLEN
 •

Sciences_Documentation NL.indd   1

12/07/11   22:34

JAARVERSLAG 2021 | 13

https://vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer
https://www.politeia.be/nl/publicaties/144893-wegwijzer+bibliotheken+en+documentatiecentra+print+digitaal+met+abonnement


>	 vvbad.be/ledennetwerk/archieven/sectie-archief-en-
hedendaags-documentbeheer

BLIKVANGERS EN ACCENTEN
Naast een eerder praktische blikvanger in 
het archiefprogramma van Informatie aan 
Zee lag de focus in 2021 vooral op de belan-
genbehartiging van onze sector. Dat toonde 
zich in drie grote trajecten:

•	 de belangenbehartiging van de sector 
ten opzichte van het nieuwe Cultureel-
erfgoeddecreet; 

•	 het opvolgen van de evolutie in en het 
uitdoven van archiefopleidingen;

•	 het voortzetten van het (vorig jaar inge-
zette) contact met FARO betreffende hun 
archiefaanbod.

Geen van die drie trajecten is bovendien 
een afgesloten item, ook in 2022 houden 
we de vinger aan de pols.

ACTIVITEITEN
Als we een blik werpen op de activiteiten 
van onze sector in 2021 kunnen we conclu-
deren dat we onze goede voornemens uit 
2020 succesvol vertaalden naar een wezen-
lijk programma. Zeker het voornemen om 
meer in te zetten op digitale activiteiten 
bleek niet ongegrond, want ook de afge-
lopen twaalf maanden bleef corona roet in 
het eten gooien. Ondanks de doorzettende 
pandemie konden we toch enkele interes-
sante initiatieven nemen.

Om te beginnen was er Internationale 
Archiefdag 2021 op 9 juni. Met dank aan de 
inzet van Bart Sas konden we met een opi-
niestuk rond meerstemmigheid in archie-
ven nog een keer de aandacht vestigen op 
het blijvende belang van de archiefsector.

Vijf dagen later haakten we verder in op dat 
thema van archivalische meerstemmigheid. 
Op 14 juni organiseerden we namelijk een 
digitale bijeenkomst met de mensen ach-
ter Black History Month Belgium. Concreet 
hielden we een webinar waarop stichters 
Aminata Ndow en Mohamed Barrie de 
doelstellingen van het toekomstige initia-
tief Black Belgian Archive konden toelich-
ten. Met zo’n vijftig deelnemers kunnen we 
spreken van een geslaagde meeting. Een 
van hen schreef er een artikel over voor 
META.

Het brandpunt van het jaar was, zoals waar-
schijnlijk voor heel de VVBAD, Informatie 
aan Zee. Een toegewijde werkgroep stelde 
ook deze editie weer een uitgebreid pro-
gramma specifiek voor de archiefsector 
samen. Deelnemers kregen zowel theore-
tische lezingen, verwezenlijkingen uit het 
veld, als praktische workshops voorge-
schoteld.

TOEKOMST
Voor 2022 willen we het luik expertisede-
ling opnieuw ten volle opstarten. We heb-
ben niet minder dan drie studiedagen of 
vormingssessies in de steigers staan. Een 
eerste mogelijke studiedag zal inzoomen 
op de verwerving van persoonsarchieven 
en het vraagstuk of zulke archieven opge-
splitst mogen worden over verschillende 
instellingen of niet. Een tweede studiedag 
knoopt aan bij de situatie rond de archief-
opleidingen en zal werken rond een herin-
vulling van de competentieprofielen in onze 
sector. Een derde studiedag zal tot slot han-
delen omtrent een New Way of Working 
en de invloed die automatisering en in the 
cloud programma’s zoals Office 365 heb-
ben op onze dagelijkse praktijk.

Daarnaast plannen we op de ledendag van 
de VVBAD een sessie omtrent Records In 
Context tijdens onze gebruikelijke open 
sectievergadering. Voor Internationale 
Archiefdag 2022 lanceren we nog een 
oproep naar jonge krachten die zin hebben 
om een specifiek project zoals #IAD22 bin-
nen de VVBAD te trekken. De eerste kandi-
daten werden hiervoor al aangesproken en 
in het voorjaar volgt een eerste aanzet tot 
een programma.

Kortom, we kijken 2022 met veel verwach-
ting en enthousiasme tegemoet.

WERKGROEPEN EN COMMISSIES
WERKGROEP AUTOMATISERING (WAU)
>	 vvbad.be/werkgroep-automatisering 

Activiteiten
Op 30 juni 2021 organiseerde de WAU het 
webinar Digitale duurzaamheid in archieven. 
Met deze activiteit wilde de WAU aan de 
archiefsector de boodschap meegeven dat 
digitale duurzaamheid meer is dan louter 

een technische oplossing. Kennis, docu-
mentatie, garantie van middelen en een 
goede betrokkenheid van de organisatie 
zijn minstens even belangrijk.

De drie ingeplande lezingen gingen elk 
nader in op een aspect van duurzaam 
digitaal archiveren. Wim Lowet stelde het 
AIDA-project voor, een project waarbij acht 
kleine tot middelgrote archiefinstellingen 
de krachten willen bundelen om digitaal 
te archiveren. Hij benadrukte hierbij het 
belang van een bundeling van kennis en 
middelen als essentiële voorwaarde om 
digitale archiveringsoplossingen op een 
duurzame manier in te richten.

Niels Plas van het Vlaams Parlement gaf 
een inkijk in de uitdagingen waarmee ze 
geconfronteerd werden bij de migratie 
van hun e-depot naar een nieuwe oplos-
sing. Hij toonde hierbij aan dat een open-
sourcesoftwarepakket en compliance aan 
standaarden alleen niet volstonden om een 
migratie zonder dataverlies te garanderen. 
Uitvoerige testing en (manuele) controles 
blijven een noodzaak.

Corinne Frappart van het Publications 
Office van de Europese Commissie lichtte 
het traject van haar organisatie om hun 
digitaal depot te certificeren volgens ISO 
16363 toe. In het Publications Office wordt 
de dagelijkse werking van het digitaal archi-
veren ondersteund door het stevige fun-
dament van een organisatorisch kader en 
door een beleid dat uitgeschreven is in een 
preservatieplan. De weg naar certificering 
is een stapsgewijs proces, met het preser-
vatieplan als leidraad.

Voor het webinar schreven tachtig deelne-
mers zich in.

WERKGROEP LOKAAL 
OVERHEIDSARCHIEF (WLOA)
>	 vvbad.be/werkgroep-lokaal-overheidsarchief 

Blikvangers en accenten
Onder meer volgende thema’s werden 
besproken: de overname van bouwdos-
siers van de Vlaamse overheid, genea-
logische opzoekingen in de akten van 
de burgerlijke stand, softwarepakketten, 

06 Sectie Archief 
en Hedendaags 
Documentbeheer (AHD)
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en de optimalisatie van het Cultureel-
erfgoeddecreet.
De criteria voor het lidmaatschap van de 
WLOA werden scherpgesteld. Het lidmaat-
schap wordt beperkt tot archieven van 
lokale, regionale of toezichthoudende over-
heden. De Vlaamse overheid volgt ook de 
vergaderingen om bepaalde zaken te kade-
ren en om proactief op bepaalde zaken in 
te spelen. Externen kunnen ad hoc uitge-
nodigd worden wanneer er relevante agen-
dapunten zijn. 

Activiteiten
Er werden geen bijzondere activiteiten 
georganiseerd.

Toekomst
De werkgroep wil in de toekomst een stu-
dienamiddag voor leeszaalmedewerkers 
organiseren. Daarbij aansluitend zal inge-
zet worden op kennisdeling in verband met 
het ter inzage geven van documenten in 
de leeszaal.

WERKGROEP PRIVAATRECHTELIJK 
ARCHIEF (WPA)
>	 vvbad.be/werkgroep-privaatrechtelijk-archief 

Blikvangers en accenten
Verderzetting traject waarderen van 
archieven 
In 2021 ging de werkgroep verder met het 
delen van ervaringen rond het waarderen 
van privaatrechtelijke archieven. Drie cases 
werden gepresenteerd en uitvoerig bespro-
ken:
•	 archieven waarderen in het Letterenhuis 

(Jeroen Cornilly, Letterenhuis);
•	 hotspotmonitor van het Nationaal Archief 

Nederland (Aleid Overbeeke, Nationaal 
Archief Nederland);

•	 waardering van de Bladmuziekcollectie 
van de Openbare Omroep (Mariet Calsius, 
CEMPER).

Verderzetting kennisdeling relevante tra-
jecten rond privaatrechtelijke archieven
Een belangrijke doelstelling van de werk-
groep blijft het uitwisselen van informatie 
over lopende trajecten van de verschillende 
leden. Door deze uitwisseling standaard op 
de agenda te plaatsen, wordt deze doelstel-
ling jaarlijks gehaald.

Corona
Ook in 2021 vonden alle bijeenkomsten online 
plaats. Hoewel dat goed verliep, belemmert 
het toch voor een stuk de goede werking 
van de werkgroep vanwege het gebrek aan 
fysieke ontmoeting en uitwisseling. 

Activiteiten
Zie WPA - Subwerkgroep Vormingen 

Toekomst
Uitrollen traject waarderen van archieven
Na het voorstellen van de drie cases rond 
waarderen in 2021 zullen we in 2022 bekij-
ken hoe we zinvol verder kunnen gaan met 
dat traject. Mogelijkheden zijn: de revisie 
van de bestaande selectielijst, het waarde-
ren van ‘artistiek’ archief van de doelgroe-
pen, een waarderingskader opstellen en 
koppelen aan een collectieprofiel.

WPA – SUBWERKGROEP VORMINGEN 
Activiteiten
•	 De nieuwe vorming rond digitale preser-

vatie werd afgewerkt, maar nog niet uit-
getest. Vanwege de doelgroep (oudere 
generatie met hoogrisicoprofiel) is een 
virtueel alternatief uitwerken voor deze 
vorming niet aan de orde en werd de con-
crete uitrol van de vorming vooralsnog 
uitgesteld.

•	 Er werden filmpjes gemaakt rond het 
archiveren van e-mails.

Toekomst
De subwerkgroep Vormingen wil in 2022 
de vorming Digitale preservatie uittesten. 
Verder hoopt ze feedback te verzamelen op 
het filmpje rond het archiveren van e-mails 
en – na verwerking van deze feedback – het 
materiaal via verschillende kanalen te ver-
spreiden (zoals Archiefpunt Vlaanderen, 
TRACKS).

WERKGROEP WETGEVING & BELEID 
(WWB)
>	 vvbad.be/werkgroep-wetgeving-beleid

 
Deze werkgroep is in 2021 opnieuw actief 
geworden.

Blikvangers en accenten
In 2021 volgde de werkgroep Wetgeving 
& Beleid de optimalisatie van het 

Cultureel-erfgoeddecreet op. Een lid van 
de werkgroep nam deel aan het gesprek 
Archieven en erfgoedbibliotheken met het 
kabinet Jambon. In juni publiceerde de 
werkgroep een standpunt inzake de opti-
malisatie van het Cultureel-erfgoeddecreet. 
Op de hoorzitting van de Commissie 
Cultuur van het Vlaams Parlement over het 
Cultureel-erfgoeddecreet mocht de VVBAD 
een presentatie houden.

Eind december vond een overleg plaats tus-
sen de VVBAD, FARO en Archiefpunt over 
een cijferboek voor de archiefsector waar-
aan een archiefsurvey gelinkt wordt. Er wor-
den twee trajecten opgestart rond datamo-
nitoring en noden.

Toekomst
In 2022 zal de werkgroep de optimalisatie 
van het Cultureel-erfgoeddecreet en met 
name de uitwerking van de uitvoerings-
besluiten verder opvolgen. In verband met 
het cijferboek voor de archiefsector staat er 
alvast een overleg ingepland voor januari. 
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BLIKVANGERS EN ACCENTEN
Zoals in de hele samenleving bleef corona 
ook het bibliotheekleven bepalen. De 
VVBAD bevroeg de bibliotheken over de 
impact hiervan op hun dagelijkse werk. Zo’n 
56 bibliotheken gaven een korte indruk van 
hoe hun werking standhield. Bibliotheken 
bleven tijdens de tweede golf open, zij het 
met beperkingen op de toegankelijkheid 
van bijvoorbeeld publieke computers, stu-
dieplekken, vrijwilligerswerking enzovoort. 
Boekenpakketten hielpen scholen die niet 
meer naar de bibliotheek konden komen.

Bezoekersaantallen en uitleningen lagen 
lager dan normaal, maar trokken stilaan 
aan toen de vele veiligheidsmaatregelen het 
vertrouwen weer wat herstelden. Dankzij 
de sectorgids voelden veel bibliotheken 
zich gesteund in de manier waarop zij hun 
bezoekers het veiligst konden ontvangen. 
De gids speelde een onmisbare rol in de 
afspraken tussen het beleid en het veld.

De VVBAD bleef over de hele lijn haar 
adviesrol voor de bibliotheken vervullen. 
We bogen ons over diverse vragen, zoals 
de vormingsnoden binnen de sector (vooral 
rond catalografie leeft een grote behoefte 
nu deze knowhow met oudere collega’s 
verdwijnt), de verdere uitrol van het eenge-
maakt bibliotheeksysteem (EBS) enzovoort. 
Ook nieuwe tendensen stelden bibliothe-
ken voor uitdagingen. Zo kende de vorming 
rond community librarian een groot succes 
en keken we daarnaast naar onderwerpen 
als digitale toepassingen en een warm ont-
haal in de bibliotheek. Ook de dagelijkse 
noden van bibliotheken en partnerorganisa-
ties kwamen aan bod: werken met jongeren 
in de bibliotheek, expertise rond dementie 
en mantelzorg enzovoort. 

Tot slot vertegenwoordigde de VVBAD de 
bibliotheken in het netwerk van diverse 
partners rond leesbeleid. Zowel binnen 
het kabinet als binnen het BoekenOverleg 
staan punten op de agenda die impact heb-
ben op bibliotheken. Denk aan: (de evalu-
atie van) de eengemaakte boekenprijs en 
diverse acties voor leesbevordering (Lezen 
is Leven!, subsidiëring van auteurslezin-
gen, de leenvergoeding voor auteurs – ook 
voor wat betreft het e-boekenplatform 
enzovoort). De sectieleden namen zoveel 

mogelijk rechtstreeks deel aan de diverse 
overleggen, zodat hun dagelijks opge-
bouwde expertise en betrokkenheid er met-
een ingezet konden worden.

ACTIVITEITEN: CORONA BEPAALT DE 
AGENDA’S
In de loop van het voorjaar vond het eer-
ste luik van een grote publieksbevraging 
plaats in samenwerking met LMOV en 
de Universiteit Antwerpen. Meer dan de 
helft van alle bibliotheken in Vlaanderen 
nam deel aan deze bevraging die specifiek 
inging op de impact van corona op hun 
dagelijkse werking: zo’n 18.000 bevragin-
gen werden ingevuld. Elke deelnemende 
bibliotheek kreeg haar eigen resultaten en 
de benchmark daarvan ten opzichte van 
Vlaanderen en ten opzichte van haar clus-
ter (op basis van het aantal inwoners).

Als belangrijkste inzichten kwamen naar 
voren: de verblijffunctie van bibliotheken 
kwam vanwege corona sterk onder druk 
te staan, de e-boekencollectie heeft geen 
vaart genomen, terwijl alle overige digitale 
toepassingen dat wel deden (zijn mensen 
schermmoe geworden?) en men is het una-
niem eens over het feit dat de bibliotheek 
tijdens corona meer dan nodig is!

We zijn blij met deze pluim voor de biblio-
theken, en houden de verblijffunctie van 
bibliotheken nauwlettend in het oog: we 
ondersteunen bibliotheken met ideeën 
daarrond, zetten de functie globaal in de 
kijker enzovoort.

In de loop van het voorjaar van 2022 zal een 
tweede luik van deze publieksbevraging 
plaatsvinden. Een vertegenwoordiger van-
uit de OB-sectie nam deel aan de voorbe-
reidingen binnen de stuurgroep. Deze keer 
gaat het om een brede bevraging over de 
globale werking van de bibliotheken.

Nieuw ten opzichte van eerdere onderzoe-
ken is dat nu ook afhakers en niet-leden 
van de bibliotheken benaderd zullen wor-
den. Daarnaast zetten de onderzoekers 
ook specifiek in op kinderen en jongeren, 
zij worden op een aparte manier benaderd 
met een eigen vragenlijst. Verder zal door 
de vragen van het onderzoek heen een 
Impact Compass Model verwerkt worden, 

waardoor de bibliotheken een zicht krijgen 
op de profielen van hun leden, en wordt er 
een Net Promotor Score bevraagd. Omdat 
het onderzoek (voor een deel) gelijkaar-
dige vragen stelt als eerdere bevragingen 
(zie bijvoorbeeld de publieksonderzoeken 
in 2014 en 2018 – met ook eigen/lokale 
vragen voor iedere bibliotheek) wordt het 
bovendien mogelijk om tendensen binnen 
de eigen werking en binnen de verwachtin-
gen bij de leden te detecteren. Dat wordt 
ongetwijfeld een boeiende oefening voor 
de bibliotheeksector.

Op Informatie aan Zee stonden verschil-
lende bibliotheekgerelateerde lezingen op 
het programma: van sterk vakinhoudelijke 
(bijvoorbeeld over leescommunity’s) over 
beleidsmatige (bijvoorbeeld over digitale 
inclusie en diversiteit in het aanbod), tot 
lezingen over de ondersteuning van een 
visie (bijvoorbeeld de bibliotheek als wel-
zijnspartner en de informatieprofessional 
van de toekomst). 

Hoewel voor Antwerpse bibliotheken de 
migratie naar Wise met het congres samen-
viel, was het aantal deelnemers vanuit de 
bibliotheken hetzelfde als bij de vorige edi-
tie en waren de openbare bibliotheken er 
opnieuw het hoogst vertegenwoordigd.

TOEKOMST
Ook op de werking van de OB-sectie van 
de VVBAD heeft corona zo zijn impact. We 
moeten op zoek naar nieuwe, jonge colle-
ga’s voor de sectie, maar het netwerken is 
moeilijk, want er zijn weinig studiedagen of 
andere netwerkmomenten. Nochtans is het 
belangrijk om op verschillende fora aanwe-
zig te zijn, en daarvoor hebben we behoefte 
aan de nodige mankracht. Enkele uitdagin-
gen die voorliggen: we willen een regelmatig 
contact met het kabinet, een vertegenwoor-
diging bij de verschillende leesbevorderings-
partners en een vertegenwoordiging van de 
sectie in het bestuursorgaan en het dagelijks 
bestuur van de VVBAD.

Daarnaast zoeken we een opvolger voor de 
voorzitter, Carol Vanhoutte, die de sectie de 
voorbije acht jaar leidde. Dat zijn dus heel 
wat uitdagingen voor de toekomst van de 
sectie waar we in 2022 antwoorden voor 
nodig hebben.

07 Sectie Openbare 
Bibliotheken (OB)
>	 vvbad.be/ledennetwerk/openbare-bibliotheken/sectie-openbare-bibliotheken
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WERKGROEPEN
VAKGROEP JEUGDBIBLIOTHECARISSEN 
(VJB)
>	 vvbad.be/vakgroep-jeugdbibliothecarissen

Blikvangers en accenten
De vakgroep Jeugdbibliothecarissen wil 
voornamelijk de nadruk leggen op het 
bevorderen van leesplezier en bibliotheek-
promotie. De vakgroep wil de jeugdbiblio-
theekmedewerkers een contactpunt en 
ontmoetingsplaats aanbieden en de des-
kundigheid van de medewerkers bevorde-
ren. Daarnaast wil ze ook de nieuwe soci-
ale media integreren in de jeugdafdeling en 
nieuwe vormen van communicatie in haar 
jeugd- en jongerenwerking optimaliseren.

Activiteiten
De vakgroep heeft Klaas Verplancke geno-
mineerd voor de ALMA.

De vakgroep heeft daarnaast het succes 
van de online collegagroepen verderge-
zet. Er werden vijf bijeenkomsten geor-
ganiseerd (op 22 januari, 1 april, 18 juni, 
21 september en 9 november). Telkens 
kwam er een belangrijk thema voor colle-
ga’s uit de jeugdbibliotheken aan bod: de 
Jeugdboekenmaand, zomeracties, sociale 
media, secundair onderwijs en poëzie.

Aan deze online bijeenkomsten deden tel-
kens ongeveer dertig deelnemers mee.
Deze online collegagroepen werden onder-
steund door een gastspreker en met prak-
tijkvoorbeelden. Daarna was er telkens veel 
ruimte voor interactie en vragen.

Toekomst
De vakgroep wil verder blijven inzetten op 
deze online collegagroepen. We zouden 
deze graag om de twee maanden organi-
seren, telkens rond een ander thema en met 
een gastspreker en praktijkvoorbeelden.

De werkgroep zal opnieuw nominaties 
doorgeven voor de ALMA en overlegt hier-
voor met Iedereen Leest. 

VAKGROEP MUZIEK- EN 
FILMBIBLIOTHECARISSEN (VMF)
>	 vvbad.be/vakgroep-muziek-en-filmbibliothecarissen 

Blikvangers en accenten
Na een brede oproep tot deelname aan 
een gesprek over een visie op de plaats 
van muziek in de bibliotheek, kwam er een 
eerste overleg om de vakgroep nieuw leven 
in te blazen.

Activiteiten
In 2021 kwam de vakgroep Muziek- en 
Filmbibliothecarissen niet samen. Er werd 
wel – op vraag van een collega – een 
oproep gedaan naar geïnteresseerden om 
samen een visietekst te ontwikkelen over de 
plaats van muziek in de bibliotheek.

Op de eerste (digitale) bijeenkomst op 24 
november werd er kennisgemaakt en stelde 
iedereen de situatie in zijn of haar eigen 
bibliotheek voor. De aanwezigen waren 
zowel geïnteresseerden als enkele leden 
van de vakgroep.

Een gezamenlijke Google Drive werd in 
gebruik genomen om kennis te delen. 

Toekomst
In 2022 hopen we de visietekst uit te wer-
ken en wie weet worden enkele deelnemers 
wel lid van de vakgroep.

WERKGROEP COLLECTIEBELEID (WCB)
>	 vvbad.be/werkgroep-collectiebeleid 

Blikvangers en accenten
De werkgroep Collectiebeleid is in het leven 
geroepen om tegemoet te komen aan de 
grote stroom aan vragen over collectiebe-
leid en collectieplanning. Deze werkgroep 
bundelt alle versnipperde informatie die er 
bestaat omtrent dat complexe onderwerp. 
Het uitbouwen van kennis en expertise over 
collectieplanning in de openbare biblio-
theek was het startpunt. Door het delen 
van deskundigheid en de kennismaking 
met praktijkvoorbeelden krijgen de leden 
van de werkgroep sindsdien de kans om 
collectie-gerelateerde thema’s uit te diepen. 
Het doel is om de verkregen informatie te 
delen en te fungeren als aanspreekpunt en 
inspiratiebron voor de sector. De werkgroep 
bouwt tevens een expertisenetwerk uit van 

collega’s die in diverse openbare bibliothe-
ken werken rond collectie. De werkgroep 
volgt een aantal collectie-gerelateerde 
zaken op:
•	 de wetgeving inzake overheidsopdrach-

ten;
•	 de opmaak van bestekken;
•	 de raamcontracten;
•	 de impact van de gereglementeerde boe-

kenprijs;
•	 de vreemdtalige collecties in de Brusselse 

en Vlaamse bibliotheken;
•	 het regionaal col lectiebeleid in 

Vlaanderen;
•	 het Vlaamse e-boekenproject;
•	 het werken met collectie- en uitleensta-

tistieken;
•	 het wieden en het afvoerbeleid;
•	 het netwerkmagazijn.

Activiteiten
De werkgroep Collectiebeleid kwam in 2021 
vanwege corona niet samen. Wel werd er in 
het voorjaar een mededeling naar de sec-
tor gedaan om te laten weten dat geïnte-
resseerden toegang konden krijgen tot de 
Google Drive van de werkgroep. Op deze 
Drive werden de afgelopen jaren tal van 
interessante documenten verzameld in 
functie van kennisuitwisseling rond col-
lectiebeleidsplanning en anderstalige col-
lecties. Op deze oproep kwamen heel wat 
positieve reacties en de informatie werd 
meermaals gedeeld.

Toekomst
Er wordt een nieuwe voorzitter gezocht en 
er worden krijtlijnen uitgezet voor de ver-
dere werking. 
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Dankzij de sectorgids voelden veel 
bibliotheken zich gesteund in de manier 
waarop zij hun bezoekers het veiligst 
konden ontvangen. De gids speelde 
een onmisbare rol in de afspraken 
tussen het beleid en het veld
Sectie OB

Foto: © Simon Bequoye.
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BLIKVANGERS EN ACCENTEN
2021 was nog steeds een bewogen jaar op 
epidemiologisch vlak en dat door de aan-
houdende COVID-19-pandemie. Het effect 
van de coronacrisis was ook in onze sector 
nog heel erg aanwezig en zeer sterk voel-
baar voor onze gebruikers. We eindigden 
het jaar 2020 in pandemiecode rood. Toch 
wierpen de vele opofferingen en inspan-
ningen van de voorbije maanden begin 
2021 hun vruchten af, maar slechts voor 
zeer korte tijd. Algauw raakten we verzeild 
in de derde golf. De bibliotheken bleven 
grosso modo open, zij het soms met iets 
beperktere openingstijden. De dienstver-
lening werd blijvend aangepast met onder 
andere loan en scan on demand. Sommige 
bibliotheken introduceerden definitief de 
chatfunctie als digitale ondersteuning voor 
hun studenten.

De vaccinaties en zelftesten moesten soe-
laas brengen. Ondanks de opstart van het 
nieuwe academiejaar in pandemiecode 
groen evolueerden we vervolgens naar een 
vierde golf in november 2021. Telewerk werd 
ook in onze sector zeer sterk aanbevolen en 
op bepaalde momenten zelfs verplicht. Mits 
blijvende aandacht voor zeer scherpe vei-
ligheidsmaatregelen, konden alle bibliothe-
ken openblijven en zoveel mogelijk dienst-
verlening on campus aanbieden.

De ontwikkelingen op het vlak van hoger 
onderwijs werden, met oog voor de digi-
tale transformatie die op ons afkomt, opge-
volgd. Ook voor onze bibliotheken wordt 
dat een toekomstige uitdaging.

In de vergadering van 25 februari kon-
digde Sissi Loostermans haar nakende 
pensioen aan. Sectieleden konden vanaf 
dan kandideren voor de opvolging van 
Sissi. De nieuwe bestuursleden waren de 
volgende collega’s: Lene Rock (Thomas 
More Mechelen-Antwerpen), Frederik De 
Schrijver (Odisee) en Ben Verloy (Karel de 
Grote Hogeschool). Vanuit AP Hogeschool 
stelde Dirk Desaever zijn opvolger Jonas 
De Koning voor, het mandaat van Sofie 
Vandroemme werd verlengd tot 2024.

Op het einde van de vergadering van 
29 april bracht Sissi een welgemeende 
bedanking voor de jarenlange inzet van 

Dirk Desaever en bedankte Stieve Van der 
Bruggen Sissi voor haar jarenlange inzet en 
grote gedrevenheid als voorzitter. Stieve 
werd de nieuwe voorzitter van onze sectie. 
Op de vergadering van 7 september ver-
welkomden we Britta Mulleners als nieuw 
bestuurslid vanuit PXL. Op de vergadering 
van 25 november verwelkomden we nu als 
effectief nieuw bestuurslid Jonas De Koning 
voor AP Hogeschool.

Ook in 2021 kwam bij elke bestuursver- 
gadering een inhoudelijk thema aan bod 
(naast de puur praktische en administra-
tieve agendapunten). In de eerste verga-
dering was er een brainstorm rond infor-
matievaardigheden in coronatijden. Het 
thematische agendapunt in de tweede ver-
gadering betrof de evolutie en aanpak van 
de informatievaardigheden over de laatste 
twintig jaar. In de derde vergadering brain-
stormden we over hoe we in de toekomst 
met onze sectie aan de slag willen gaan en 
in de vierde vergadering bespraken we de 
missie, visie en doelstellingen van de sec-
tie HSB. Deze doelstellingen zijn als volgt 
samengevat:
•	 Er is een afgesproken vergaderschema 

om kennis te delen (vier keer per kalen-
derjaar).

•	 We willen het netwerken in onze doelen 
en werking een centrale plaats geven.

•	 Onze sectie wil stimuleren tot levenslang 
leren, professionaliseren en innovatie.

•	 We willen samenwerking stimuleren bin-
nen het brede landschap van bibliothe-
ken, mediatheken en leercentra (binnen 
en buiten de hogescholen).

•	 De sectie zorgt voor een open informa-
tiedoorstroming (zie Onedrive bij het vol-
gende punt).

Zo maakten we een duidelijk actieplan voor 
2022 op.

We dachten na over een platform om alle 
verslagen, suggesties en voorstellen van 
zowel de sectie als de deelgroepen te bun-
delen. Stieve Van der Bruggen maakte op 
Onedrive een map aan om te delen: Sectie 
HSB VVBAD. Deze Onedrive heeft diverse 
deelmappen zoals: publicaties, SA&S, voor-
stellen studiedagen en themavergaderin-
gen, verslagen sectievergaderingen en deel-
groepvergaderingen, VLHORA-verslagen, 

enzovoort. De gedeelde Onedrive doet 
niet enkel dienst als archief, maar biedt een 
mooi totaalbeeld van wat onze sectie doet 
en wat er leeft. 

We hadden in juni 2021 voor het eerst ook 
een overleg met de voorzitters van de the-
magroepen van de sectie HSB om de band 
tussen de sectie en de verschillende the-
magroepen te versterken en om zo in de 
toekomst intenser samen te werken.

In de bestuursvergaderingen kreeg de 
(dagelijkse) operationele werking in elke 
hogeschoolbibliotheek blijvende aandacht.

ACTIVITEITEN
In 2021 vonden geen individuele studieda-
gen van onze sectie plaats. Er waren heel 
wat plannen en voorstellen die jammer 
genoeg niet uitgevoerd konden worden:
•	 samenwerking KNVI met twee plaatsbe-

zoeken Tilburg en Maastricht;
•	 studiedag LocHal Tilburg, intersectoraal 

open te trekken;
•	 grote studiedag rond Wikipedia.

2021 was wel het jaar van Informatie aan 
Zee. Een speciale editie trouwens, want 
het honderdjarig bestaan van de VVBAD 
werd gevierd en onze uittredende voorzitter 
Sissi Loostermans werd door de sectie in de 
bloemetjes gezet. Enkele specifieke thema’s 
van Informatie aan Zee voor onze sectie:
•	 De informatieprofessional van de toe-

komst;
•	 Werken rond SDG’s in de interne en stu-

dentgerichte werking;
•	 Kwaliteitszorg binnen de bibliotheken en 

leercentra van de Associatie KU Leuven;
•	 Reservatiesysteem werkplekken via 

Brocade Anet.

Er blijft echt nood aan specifieke opleidin-
gen en vormingen zoals:
•	 hoe een hedendaags leercentrum in te 

richten met voorbeelden van good prac-
tices;

•	 hoe verloopt de integratie van het onder-
wijs met het leercentrum of de biblio-
theek en welke mogelijkheden zijn er om 
dat aan te scherpen en te optimaliseren;

•	 de technologische vooruitgang in onze 
sector met specifieke aandacht voor de 
digitale transformatie;

08 Sectie Hogeschool-
bibliotheken (HSB)
>	 vvbad.be/ledennetwerk/hogeschoolbibliotheken/sectie-hogeschoolbibliotheken 
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•	 het versterken van je competentie voor 
het vinden van betrouwbare informatie.

In verschillende nummers van META kwam 
de sectie direct of indirect aan bod (= bij-
dragen over het domein of van een lid van 
de sectie):
•	 twee uitgebreide (sectie-)artikels

-	 Moving Forward: De weg naar een 
nieuw leercentrum voor hogeschool 
UCLL

-	 Informatievaardigheden: zorgenkindje 
of prikkel tot vernieuwing?

•	 één bijdrage in Blog: De digitale media-
theek slaat in tijden van corona alle kleu-
ren uit

•	 één bijdrage in SDG’s: Het Second Shelf-
project in de Antwerpse Academie

•	 één bijdrage in Interview: Sissi 
Loostermans blikt terug op haar carrière

•	 één bijdrage in Over de grens: De presi-
dentiële bibliotheken van de Verenigde 
Staten van Amerika

•	 één bijdrage in Inspiratie: Bord- en gezel-
schapsspellen bij hogeschool VIVES

•	 twee bijdragen in Signalement
-	 Nieuw leercentrum hogeschool UCLL
-	 Nieuwe mediatheek 

Arteveldehogeschool
•	 twee bijdragen in Het Plan

-	 Een inspiratie- en netwerkmoment om 
niet te missen

-	 Een nieuwe leercentrum in Mechelen
•	 één bijdrage in Personalia: Myriam 

Lemmens
•	 één bijdrage in Kroniek: (Her)verbinden 

op Informatie aan Zee

De sectie werd verder door onze voorzitter 
in de kijker gezet via de publicatie van twee 
artikels in de Wegwijzer voor bibliotheken 
en documentatiecentra.

TOEKOMST 
In 2022 staan alvast twee studieda-
gen gepland. De eerste vindt nor-
maal gezien plaats op 12 mei. De 
organisatie gebeurt door enkele tweede-
jaarsstudenten Informatiebeheer van de 
Erasmushogeschool Brussel in samenwer-
king met de VVBAD en onze sectie. Het 
thema van deze studiedag: bibliotheken, 
informatievaardigheden en onderwijs. Op 
23 juni vindt de tweede studiedag plaats. 
De organisatie ligt in handen van onze 

sectie, samen met de themagroepen. Het 
thema van de studiedag wordt bepaald op 
het brainstormoverleg van 1 februari 2022.

De werking, evoluties en integraties in/van 
verschillende hogeschoolbibliotheken blij-
ven we volgend jaar op de voet volgen, wat 
voer tot interessante discussies zal opleve-
ren. We kijken hoopvol uit naar hoe we – 
hopelijk definitief – uit de coronacrisis raken. 
We vragen ons af of we dan weer naar een 
normale werking zullen evolueren ‘zonder 
restricties’ en welke kansen en opportuni-
teiten we dan moeten meenemen vanuit 
deze langdurige crisis.

THEMAGROEPEN
>	 vvbad.be/ledennetwerk/hogeschoolbibliotheken/ 

themawerkgroepen-sectie-hsb

 
De thematische werkgroepen zijn gevormd 
rond enkele studiegebieden en hebben als 
doel bibliotheekmedewerkers uit dezelfde 
studiegebieden samen te brengen. De groe-
pen staan open voor alle hogescholen (en 
ook aanverwante universitaire opleidingen) 
en streven ernaar de medewerkers van de 
werkvloer samen te brengen (dus niet in 
eerste instantie de hoofdbibliothecarissen, 
coördinatoren en dergelijke). 

THEMAGROEP 
HANDELSWETENSCHAPPEN  
& BEDRIJFSKUNDE
Er vond een online vergadering plaats op 
5 januari 2021. Tien collega’s namen deel.
Inhoud:
•	 nieuws en evoluties vanuit de verschil-

lende bibliotheken;
•	 dienstverlening tijdens de coronapande-

mie;
•	 interessante digitale bronnen (bedrijf en 

organisatie).

THEMAGROEP INDUSTRIËLE 
WETENSCHAPPEN EN TECHNOLOGIE 
(IWT)
Er vonden geen vergaderingen plaats in 
2021. 

THEMAGROEP ONDERWIJS
Eva Billiard is de nieuwe voorzitter van de 
themagroep en volgt Nele Barbry op, die 
jarenlang het voorzitterschap op zich nam. 
Nele kreeg een passend cadeau als bedanking.

Tijdens de online vergadering van dinsdag 
14 september 2021 kwamen de volgende 
punten aan bod:
•	 sociale media in de bibliotheken/leercen-

tra;
•	 Luisterpuntbibliotheek;
•	 voorleeshoek.nl als tegenhanger van de 

Fundels;
•	 plaatsing anderstalige/meertalige pren-

tenboeken en plaatsing eerste lezers;
•	 educatief materiaal en ondersteuning in 

Stem en Wiweter: 3D-printers, bouwpak-
ketten, enzovoort.

THEMAGROEP SOCIAAL-AGOGISCH 
WERK
Er vonden geen vergaderingen plaats in 
2021.

THEMAGROEP VERPLEEGKUNDE
Er vonden geen vergaderingen plaats in 
2021. 
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Fotocredit: © Michiel Devijver
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Foto: © Michiel Devijver.

Zoveel collega’s die zo blij waren om 
elkaar terug te zien in een mooie 
omgeving, met interessante lezingen, 
veel zon en lekker eten, het was top!
Vrijwilliger op Informatie aan Zee
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>	 vvbad.be/ledennetwerk/wetenschappelijke-speciale-

bibliotheken/sectie-wetenschappelijke-en-documen-

taire

 
BLIKVANGERS EN ACCENTEN
De grote troef van de sectie wetenschap-
pelijke bibliotheken blijft de grote ver-
scheidenheid aan het soort bibliotheken 
en documentatiecentra die deel uitmaken 
van de sectie. Zo zijn er onder andere ver-
tegenwoordigers van KBR, de Vlaamse uni-
versiteiten, documentatiecentra, bedrijfs-
bibliotheken en overheidsbibliotheken. Die 
verscheidenheid zorgt er dan ook voor dat 
we heel wat interessante visies kunnen 
samenbrengen tot een groter geheel. Dat 
ziet men vooral terug in de studiedagen, 
waarbij de sectie vanuit een multidiscipli-
naire aanpak te werk gaat. 

ACTIVITEITEN
•	 Vanwege de coronacrisis werden er in 

2021 geen fysieke activiteiten of studie-
dagen georganiseerd door de sectie. De 
vergaderingen werden, net als vorig jaar, 
online gehouden. Op de agenda’s van 
deze vergaderingen stond steevast een 
update over de coronasituatie in onze 
verschillende bibliotheken.

•	 De sectie WDI werkte in 2021 mee aan 
Informatie aan Zee. Ze leverde enkele 
interessante bijdragen:
-	 Marc Goovaerts had het over het 

beheer van wetenschappelijke infor-
matie in het Zuiden.

-	 De KU Leuven bracht een bijdrage over 
RDM.

-	 Erik Buelinckx (geen lid, maar wel op 
aanvraag van de sectie WDI) gaf een 
uiteenzetting over zijn kunstenbiblio-
theek, het Koninklijk Instituut voor het 
Kunstpatrimonium (KIK), naar aan-
leiding van het rondetafelgesprek in 
META rond kennisbeheer (zie verder).

•	 De sectie WDI publiceerde enkele artikels 
in META. Een ervan was de neerslag van 
een online rondetafelgesprek rond ken-
nismanagement. Het doel was om tot een 
vruchtbare uitwisseling van ervaringen te 
komen. Het was dan ook interessant dat 
niet enkel WDI-leden deelnamen. Erik 
Buelinckx (KIK-IRPA), Ingrid Goddeeris 
(KMSKB), Stephanie Van der Elst (KMKS) 
en Wouter Claes (KMKG) gaven inzicht 
in hun werking. Verder waren ook Fleur 
De Jaeger (moderator), Stef Strobbe, 
Ann De Meulemeester en Inge Van der 
Stighelen van de partij als vertegenwoor-
digers van de sectie WDI.

TOEKOMST
In 2022 willen we opnieuw inzetten op 
fysieke studiedagen: in mei plannen we een 
workshop over de stand van zaken rondom 
auteursrecht. In het najaar richten we de 
schijnwerper op grote datasets in (docu-
mentaire) bibliotheken.

Daarnaast willen we meer sectie-overschrij-
dend gaan samenwerken en zo bijvoor-
beeld een bibliotheekbezoek organiseren, 
in samenwerking met een andere sectie 
uit de VVBAD. Na het succes van het ron-
detafelgesprek over kennismanagement, 
zijn we als sectie in contact gebleven met 
een aantal niet-leden van overheidsbiblio-
theken. We merken dat zij minder gemoti-
veerd zijn om tweemaandelijks onze verga-
deringen bij te wonen, maar bij interessante 
thema’s zouden zij wel kunnen aansluiten. 
We hopen in de toekomst op die manier 
vaker een beroep te kunnen doen op hun 
expertise. 

09 Sectie Wetenschappelijke en 
Documentaire Informatie (WDI)

10 Overleg Kunstbibliotheken 
Vlaanderen (OKBV)

>	 vvbad.be/ledennetwerk/kunstbibliotheken/overleg-kunstbibliotheken-vlaanderen-okbv 

BLIKVANGERS EN ACCENTEN
Wegens de coronamaatregelen vond er 
geen activiteit plaats. In het herfstnum-
mer van het vaktijdschrift AKMB-News 
van de Arbeitsgemeinschaft der Kunst- und 
Museumsbibliotheken (AKMB), de Duitse 
OKBV, verscheen een artikel over OKBV.

ACTIVITEITEN
Er vonden geen studiebezoeken en geen 
rondetafels plaats. 
We hebben twee keer een zoomvergade-
ring gehouden met het bestuur (in het voor- 
en najaar).

TOEKOMST
Hopelijk kunnen we in 2022 een rondetafel-
gesprek organiseren rond Words Matter. 
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Na het uitstel in 2020 vanwege de coro-
napandemie, organiseerden de Vlaamse 
Erfgoedbibliotheken en de VVBAD dit jaar 
opnieuw een overlegplatform voor erf-
goedbibliotheken. Deze negende editie 
vond plaats op 19 november bij KADOC, 
Documentatie- en Onderzoekscentrum 
voor Religie, Cultuur en Samenleving.

In de voormiddag deelden vier organisaties 
hun ervaringen met de verschillende statu-
ten waarmee je je werking kunt aanvullen 

met extra menselijk kapitaal en wat de voor- 
en nadelen van elk statuut zijn.

De namiddag stond in het teken van de 
Vlaamse Erfgoedbibliotheken en haar 
toekomstplannen. 2022 is immers het 
jaar waarin de vzw haar beleidsplan voor 
2024-2028 moet indienen. In kleine groe-
pen brainstormden de deelnemers over de 
grootste noden van bibliothecair erfgoed 
en hoe de vzw haar dienstverlening hierop 
het best afstemt.

De aanwezigen kregen ook een rondleiding 
achter de schermen van KADOC. De prak-
tische organisatie van het Overlegplatform 
bleek geen sinecure, maar dankzij het Covid 
Safe Ticket, mondmaskers, afstand houden 
en ventilatie konden we alles veilig organi-
seren. 

11 Overlegplatform 
Erfgoedbibliotheken Vlaanderen
>	 vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb

Foto: © Michiel Devijver.

	26 | JAARVERSLAG 2021

https://www.vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb


12 Projectgroep Overleg 
Wetenschappelijke Bibliotheken (OWB)

>	 vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb

BLIKVANGERS EN ACCENTEN
Zoals de hele samenleving, werden ook 
de wetenschappelijke bibliotheken in de 
dagelijkse werking getroffen door COVID-
19. Toch konden de OWB-projecten verder-
gezet worden, ondanks wat vertraging.

Een belangrijke blikvanger in 2021 was de 
nieuw-samengestelde werkgroep Okapi2 
en hun vernieuwde werkplan.

ACTIVITEITEN
•	 OWB blijft de algemene Open Science-

ontwikkelingen opvolgen. Zeker evolu-
ties op het gebied van Open Access to 
publications, waar Plan S bijvoorbeeld 
een grote rol speelt, worden gevolgd 
en besproken, alsook evoluties rond de 
European Open Science Cloud (EOSC) en 
dan vooral welke rol bibliotheken kunnen 
spelen in dat verhaal.

•	 Depotprojecten:
	 In BioDing wordt een virtueel decentraal 

depot gecreëerd voor de bio-ingenieurs-
wetenschappen waarbij de lasten over 
verschillende bibliotheken verdeeld wor-
den. Daarbij worden afspraken gemaakt 
rond duurzame langetermijnbewaring bij 
een depothouder. Andere bibliotheken 
kunnen de collectie van de depothouder 
aanvullen en de eigen collectie afvoeren.

•	 Okapi2: zie Werkgroep Okapi2.

TOEKOMST
•	 Zie werkgroepen BioDing en Okapi2.

WERKGROEPEN
WERKGROEP BIODING
>	 vvbad.be/depotproject-bio-ingenieurs

Blikvangers en accenten
De eerste fase van het depotproject werd 
afgewerkt. Er werd een tweede fase opge-
start met voorlopers en voortzettingen. 

Activiteiten
Om de eerste fase van het depotproject af 
te werken, werden nog een aantal aanvul-
lingen aan depothouders verstuurd. De eer-
ste fase van het project bevatte 951 titels, 
hieraan werden in een tweede fase een 
200-tal voorlopers en voorgangers toe-
gevoegd. Het depotproject omvat nu 1.155 
titels. De verschillende partnerinstellingen 
controleerden het bezit in hun catalogus en 

vulden dat aan in Brocade. Er werden ook al 
enkele aanvullingen uitgewisseld.

Vanwege de coronamaatregelen liep de 
fysieke verwerking soms vertraging op 
(wegens telewerk). De vergaderingen von-
den in 2021 allemaal online plaats.

Toekomst
De tweede fase van het project zal op rela-
tief korte termijn afgerond kunnen worden. 
Verdere verkenning van samenwerking 
met de Waalse collega’s staat op de plan-
ning. In januari 2022 organiseert ARES-CBS 
een studiedag over de gezamenlijke con-
servering van tijdschriften, waarop ook de 
BioDing- en Biomed-projecten voorgesteld 
zullen worden.

WERKGROEP OKAPI2
>	 vvbad.be/okapi-en-okapi2-naar-een-benchmarking-van-

wetenschappelijke-bibliotheken

Activiteiten
Okapi2 staat in voor de inzameling van 
statistische gegevens over de bibliotheken 
uit het hoger onderwijs in Vlaanderen. Er 
worden gegevens verzameld van de biblio-
theken van universiteiten, hogescholen en 
wetenschappelijke instellingen.

Het was een bewogen jaar voor Okapi2. 
De werkgroep veranderde grondig van 
samenstelling. Sissi Loostermans en Myriam 
Lemmens, twee sleutelfiguren, gingen met 
pensioen en Dirk Smets verliet Thomas 
More. Trekkers zijn nu Bram De Meutter 
(VUB) en Werner Beyens (KU Leuven). 
Meteen werd er een prioriteitenanalyse 
gestart, gevolgd door enkele projecten.
•	 De werkgroep besliste de naam van dit 

project aan te passen naar Okapi2 in 
plaats van Ok!pi2.

•	 Onder de vleugels van de VVBAD werd 
een Google Drive ingericht die als plat-
form fungeert voor het project.

•	 De vragenlijst was aan een update toe. 
Enkele vragen waren niet meer relevant, 
andere werden in deze digitale COVID-19-
periode extra belangrijk. De vernieuwde 
vragenlijst kan gebruikt worden voor de 
bevraging in 2022 (gegevens 2021).

•	 Er werd een draaiboek opgesteld dat de 
taken, rollen en verantwoordelijkheden 
beschrijft.

•	 Een kwaliteitscontrole bracht aan het 
licht dat er dringend nood was aan een 

eengemaakte backfile die de gegevens 
van vorige jaren bundelt. Deze backfile 
wordt zo spoedig mogelijk afgewerkt.

•	 Binnen Qlik (de datavisualisatie-software) 
werden nieuwe applicaties ontwikkeld 
die een visuele weergave van de verza-
melde data breed toegankelijk maken. 
De nieuwe applicaties zullen in de toe-
komst verder ontwikkeld worden om de 
verzamelde data zoveel mogelijk visueel 
te ontsluiten.

•	 Communicatie over de cijfers blijft essen-
tieel. In META 2021/8 verscheen dan ook 
een infographic met de kerncijfers van 
2020, met speciale aandacht voor de 
impact van COVID-19.

•	 Volgend op het panel over depotprojec-
ten op Informatie aan Zee 2019, besprak 
OWB, via het overleg van de Belgische 
hoofdbibliothecarissen, in 2021 met 
de Waalse collega’s op welke vlakken 
samengewerkt kan worden (Okapi3). 
Deze samenwerking moet toelaten cij-
fers op Belgisch niveau te verzamelen, 
om vervolgens aan te sluiten bij de inter-
nationale samenwerking ABDU voor de 
Europese benchmarkoefening (Okapi4).

•	 Vanuit de Okapi2-werkgroep was er 
contact met Franstalige collega’s ter 
voorbereiding van een Belgische gege-
vensverzameling. Er werd een gemeen-
schappelijke dataset geëxtraheerd uit de 
Okapi2-dataset en de Franstalige tegen-
hanger. Vanaf 2022 kan er werk gemaakt 
worden van de eerste dataverzameling 
op Belgisch niveau.

Toekomst
•	 De nieuwe vragenlijst wordt gelanceerd.
•	 Er zal meer focus zijn op exploitatie van 

de data, naast de registratie, ondersteund 
door de aangekochte tweede licentie bin-
nen Qlik.

•	 De werkgroep bekijkt de mogelijkheid 
een nieuwe registratietool en een duurza-
mere bewaring van de verzamelde gege-
vens in gebruik te nemen.

•	 De eerste gegevensverzameling op nati-
onaal niveau kan in 2022 van start gaan.

•	 Verdere afstemming/samenwerking 
op Belgisch niveau staat ook op de 
agenda. 

Foto: © Michiel Devijver.
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Leden

Sector	 Instellingen	 Personen
Archief	 94	 86
Openbare bibliotheken	 283	 85
(Hoge)schoolbibliotheken	 31	 26
Wetenschappelijke bibliotheken	 110	 82
Bedrijven	 15	 3	
Student	 /	 79
Sectie niet gespecifieerd	 39	 176

Totaal: 1109 leden	 572	 537

Nieuwe leden	 138

AHD EBV OB OKBV HSB WDI Intersect. VVBAD Erfgoed

Verhouding 2020 17% 3% 32% 3% 4% 6% 26% 3% 7%

Verhouding 2021 21% 3% 21% 1% 6% 8% 25% 9% 6%

META

TECHNISCHE GEGEVENS

META verschijnt 9x per jaar: februari, maart, april, mei, juni, september, oktober, november en december.
•	 Formaat: 210 x 297 mm (A4)
•	 Oplage: 1.300 exemplaren
•	 Druk: offset, full colour

Ontvingen in 2020 META:
•	 De kabinetten van de minister-president, de minister van Cultuur, de minister van Innovatie, de minister van Onderwijs en de minister 

van Bestuurszaken
•	 De agentschappen Subsidiëren en Erkennen, Kunsten en Cultureel Erfgoed, Transversaal en (Boven)lokaal 
•	 De leden van de Commissie Cultuur, Onderwijs en Bestuurszaken in het Vlaams Parlement
•	 De studiediensten van de Vlaamse partijen
•	 De belangrijkste Vlaamse kranten
•	 Verschillende Vlaamse cultuurtijdschriften door een uitwisseling via Folio
•	 Honderd studenten kregen de kans om META te ontvangen in een actie voor ons honderdjarig bestaan
•	 Anderen: EBLIDA, Dienst Wettelijk Depot en Documentatie VLOC

DOELSTELLINGEN 
	

Verenigingsblad Vakblad Imago

Streefcijfers 25% 50% 25%

Verhouding 2020 26% 60% 14%

Verhouding 2021 29% 53% 18%

Naar aanleiding van ons honderdjarig bestaan, boden we 
honderd studenten de kans om een jaar lang gratis lid te 
worden van de VVBAD en zo de voordelen van een lid-
maatschap te ondervinden. Bijna tachtig studenten gin-
gen daarop in. In het schooljaar 2020-2021 liep ook een 
pilootproject met een nieuwe categorie lidmaatschap 
bij één informatieopleiding: het schoollidmaatschap. 
Met zo’n lidmaatschap krijgen alle studenten die tot de 
school behoren (en die een informatie-opleiding volgen) 
toegang tot verschillende ledenvoordelen, zoals toegang 
tot de digitale META. Drie scholen maakten gebruik van 
dit lidmaatschap voor het schooljaar 2021-2022.

Om de cijfers te berekenen, bekeken we hoeveel rubrieken en hoeveel pagina’s ingevuld werden als vakblad of verenigingsblad. 
Van beide cijfers namen we het gemiddelde.

INHOUD
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Digitale publicaties

WEBSITE

Onderstaande grafiek toont aan dat we in 2021 enkele piekmomenten kenden op onze website. Op dinsdag 
25 mei hadden we 4.902 pageviews, op dinsdag 22 juni waren dat er 3.437 en op donderdag 14 oktober 4.674. 
Dat kan te maken hebben met het feit dat we het programma van Informatie aan Zee toen publiceerden (de 
nieuwsbrief verschijnt op dinsdag), maar ook tijdens het congres zelf werd onze website bezocht, wellicht om 
het programma te raadplegen.

PAGINAWEERGAVEN IN 2021

Paginaweergaven Unieke paginaweergaven

Totaal 412.930 328.385

Vacatures 66.686 47.545

Homepage 41.545 34.295

Informatie aan Zee 2021 22.672 12.407

META 10.985 6.959

Coronapagina 6.896 5.803

Activiteiten 6.770 4.636

In vergelijking met 2020 steeg het aantal paginaweergaven met bijna drie procent. Ook het aantal unieke pagi-
naweergaven steeg met zo’n anderhalve procent. Dat komt voornamelijk door de relevantie van de pagina over 
het congres Informatie aan Zee. De vacatures werden nog steeds het meest bekeken.

NIEUWSBRIEF

Aantal abonnees: 5.125 op 3 januari 2022
Elke nieuwsbrief wordt door bijna veertig procent van de abonnees geopend. 
Aantal nummers: 23
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SOCIALE MEDIA

FACEBOOK 
2019: 1.318 likes – 1.506 volgers
2020: 1.534 likes – 1.807 volgers
2021: 1.616 likes – 1.939 volgers

Hoogdagen
Tijdens Informatie aan Zee (14 en 15 oktober) was er een zichtbare piek in het totaal aantal weergaven. 

Op 8 juli 2021 had onze Facebookpagina een bereik van 6.528 gebruikers. In vergelijking met vorig jaar is dat bijna een verdubbe-
ling. Het bericht in kwestie maakte deel uit van onze tweewekelijkse #ThrowbackThursday-berichten waarbij we leuke foto’s uit ons 
archief deelden. Onderstaand bericht ging over een mensenketting tijdens de verhuizing van Openbare Bibliotheek Lier. 
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Doelgroep
We bereikten vooral vrouwen tussen de 25 en de 54 jaar uit de omgeving Antwerpen, Gent en Brussel. Meer details over onze lezers 
vind je in onderstaande grafiek.

Op 4 augustus 2021 bestond de VVBAD exact honderd jaar. Onderstaand bericht werd het vaakst leuk gevonden en zes keer gedeeld. 
We kunnen hieruit concluderen dat Throwbacks het goed doen op onze pagina, toch alvast tijdens dit feestjaar. 
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LINKEDIN
2019: 426 volgers
2020: 752 volgers
2021: 964 volgers

Doelgroep of volgers
Op LinkedIn is het merendeel van onze volgers afkomstig uit Antwerpen, Gent of Brussel.

De grootste groep van onze volgers is werkzaam als administratief medewerker, in de maatschappelijke sector of in het onderwijs. 
Daarna volgt de informatietechniek.

LinkedIn staat bekend als dé manier om een nieuwe uitdaging te vinden. Daarom bestaat de grootste groep gebruikers uit instappers. 
We publiceerden dit jaar wekelijks vacatures op onze pagina.

De belangrijkste bedrijfstakken van onze volgers zijn de rijksoverheid, bibliotheken of het hoger onderwijs.
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Bezoekers

Onze bezoekers namen in vergelijking met 2020 toe. Uit bovenstaande grafiek kun je afleiden dat januari begon met een piek: toen begon-
nen we met het publiceren van berichten – gaande van vacatures en activiteiten tot artikels uit META en nieuws uit de sector – op onze 
LinkedIn-pagina. Een tweede piek in mei kan liggen aan de communicatie over het programma van Informatie aan Zee. Ook in oktober 
(toen Informatie aan Zee plaatsvond) merk je opnieuw een piek aan bezoekers. Heel wat berichten over het congres werden gedeeld. 

Hoogdagen
Op 4 augustus 2021 bestond de VVBAD exact honderd jaar en dat was meteen ook het bericht met de meeste likes én reacties. Er kwa-
men heel wat felicitaties onze kant op. Dat LinkedIn-bericht had ook de meeste weergaven.
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INSTAGRAM
Op 11 januari 2021 beet de bibliotheek van Genk de spits af met onze eerste Instagram takeover. Daarna volgden 33 andere instellin-
gen uit de informatiesector. We zorgden voor een goede balans tussen de verschillende deelsectoren, zodat onze volgers telkens een 
interessante inkijk konden hebben in de dagelijkse werking van die instellingen. Bijna alle takeovers zorgden voor extra volgers. Alle 
takeovers zijn nog steeds te bekijken op onze Instagrampagina bij de ‘highlights’ of ‘hoogtepunten’. Tijdens Informatie aan Zee zetten 
we de VVBAD zelf eens in de kijker. 

Onze Instagrampagina telt nu 746 volgers. In 2020 waren dat er 376. 

Hoogdagen
Het Instagrambericht waarbij we de bibliotheken van Luca School of Arts aankondigden, had een bereik van 513 mensen. Het bericht 
van ARhus kreeg de meeste likes.

Onderstaande verhalen, die deel uitmaakten van verschillende takeovers, bereikten de meeste mensen.
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Betrokkenheid bij externe organisaties/commissies

STRUCTUREEL
NATIONAAL
•	 Archiefpunt: Willy Van de Vijver
•	 Association des archivistes francophones de Belgique (AAFB): 

Willem Vanneste
•	 Belgische Vereniging voor Documentatie (ABD-BVD): Marc Van 

den Bergh
•	 Bibliotheekschool Artevelde: Fleur De Jaeger
•	 BoekenOverleg, forum & kerngroep: Jessica Jacobs en Katja 

Grammens
•	 Coördinatiecommissie Bibliotheekopleidingen (Cocobi): Patrick 

Vanouplines (voorzitter), Jessica Jacobs (secretaris), Stieve Van 
der Bruggen (HSB), Fleur De Jaeger (WDI)

•	 Cultuurconnect, stuurgroep gemeenschappelijke basisinfrastruc-
tuur: Leen Leekens, Geertje Descheemaeker, Stefan Paulissen, 
Kirsten Janssens, Dieter Deplancke, Carol Vanhoutte

•	 Cultuurconnect digitale collecties: Inge Goossens, Els De Pooter
•	 Cultuurconnect werkgroep dienstenmodel: Stefan Paulissen
•	 Elektron: Hilde Van Kiel 
•	 Erasmushogeschool Brussel Opleiding Informatiebeheer: 

Bibliotheek en Archief: Stieve Van der Bruggen
•	 Felnet: Marc Van den Bergh
•	 Flemish Open Science Board (FOSB), Inge Van Nieuwerburgh
•	 Folio, algemene vergadering: Anke De Naegel
•	 Iedereen Leest: Jessica Jacobs, Lut Belaen
•	 Ontwikkelingscommissie Erfgoed en Archiefopleiding: Martijn 

Vandenbroucke
•	 Open Access Belgium: Inge Van Nieuwerburgh
•	 Overleg Cultureel Erfgoed (OCE): Jessica Jacobs
•	 Overleg Federale Overheidsbibliotheken: Astrid De Spiegelaere
•	 Overleg Sectorfederaties Sociare: Jessica Jacobs en Birgit 

Grootjans
•	 Publieksonderzoek LMOV en UAntwerpen: Viviane Dirckx, 

Jessica Jacobs en Wendy Schruers
•	 Samenwerkingsverband Auteursrecht & Samenleving (SA&S): 

Inge Van Nieuwerburgh, Trudi Noordermeer 
•	 Samenwerkingsverband Auteursrecht & Samenleving (SA&S), 

kerngroep & stuurgroep: Jessica Jacobs
•	 Sectorraad Kunsten en Erfgoed van de Strategische Adviesraad 

voor Cultuur, Jeugd, Sport en Media: vertegenwoordiging via het 
Overleg Cultureel Erfgoed (OCE)

•	 Sectorraad Sociaal-Cultureel Werk van de Strategische 
Adviesraad voor Cultuur, Jeugd, Sport en Media: Miet Withofs

•	 Vlaamse Erfgoedbibliotheken (VEB), algemene vergadering en 
bestuursorgaan: Jessica Jacobs

•	 Vlaamse Interuniversitaire Raad (VLIR): Inge Van Nieuwerburgh 
•	 Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG) – werk-

groep Archief- en informatiebeheer: Jochen Vermote, Bart Sas
•	 Werkgroep Archief- en Informatiebeheer van de Vlaamse over-

heid: Willem Vanneste, Bart Sas

INTERNATIONAAL
•	 Astrid Lindgren Memorial Awards (ALMA): Leen Delaunoit
•	 European Association for Health Information (EAHIL): Ann De 

Meulemeester
•	 European Conference on Information Literacy (ECIL): Ann De 

Meulemeester
•	 International Society for Knowledge Organisation (ISKO): Steven 

Laporte, Lieselot Verryckt

EENMALIG
NATIONAAL
•	 9 januari, VVSG: Birgit Grootjans 
•	 11 januari, overleg met LMOV (gebruikersonderzoek openbare 

bibliotheken): Jessica Jacobs
•	 19 januari, overleg Cultuurconnect: Jessica Jacobs, Birgit 

Grootjans
•	 29 januari, kennismakingsgesprek Art Salvage: Birgit Grootjans 
•	 1 februari, kennismakingsgesprek INSENS: Birgit Grootjans 
•	 4 februari, resonantiegesprek graduaatsopleiding: Jessica Jacobs
•	 18 februari, kennismakingsgesprek Inovant: Birgit Grootjans 
•	 9 maart, overleg met het kabinet Cultuur, Jeugd en Media: Jessica 

Jacobs, Patrick Vanouplines, Willem Vanneste, Miet Withofs
•	 23 maart, overleg met OP/TIL: Jessica Jacobs
•	 14 juni, overleg met het kabinet Cultuur, Jeugd en Media: Jessica 

Jacobs, Patrick Vanouplines, Carol Vanhoutte, Miet Withofs
•	 4 oktober, overleg met het kabinet Cultuur, Jeugd en Media: 

Jessica Jacobs
•	 9 november, overleg Cult!, VVSG en OP/TIL: Jessica Jacobs
•	 1 december, overleg OP/TIL: Jessica Jacobs, Carol Vanhoutte

INTERNATIONAAL
•	 15 januari, overleg Bibliotheca: Birgit Grootjans 
•	 17 december, overleg Bibliotheca: Birgit Grootjans 
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ACTIVITEITEN WAARBIJ DE VVBAD MEDE-ORGANISATOR WAS

VVBAD ACTIVITEITEN

Datum Studiedag Organisatie Aantal  
deelnemers

AHD OB HSB WDI OKBV Andere Leden Score  
studiedag

Verslag 
in META

26 januari,  
2 februari,  
23 februari 
en 14 april 

ONLINE OPLEIDING: Aan de 
slag als Community Librarian 

VVBAD - GO 
Opleidingen 

12 12 12 /

26 februari ONLINE OPLEIDING: Office 
365 compliance, archivering 
en veiligheid

VVBAD - GO 
Opleidingen 

12 12 12 / 2021/5

16 april ONLINE OPLEIDING: Office 
365 compliance, archivering 
en veiligheid

VVBAD - GO 
Opleidingen 

12 12 12 / 2021/5

22 april en 
6 mei 

ONLINE OPLEIDING: 
Recordsmanagement en 
Governance in SharePoint

VVBAD - GO 
Opleidingen 

12 12 12 /

8 november, 
22 november 
en 6 decem-
ber 

ONLINE OPLEIDING: Aan de 
slag als Community Librarian

VVBAD - GO 
Opleidingen 

9 9 9 /

Datum Studiedag Organisatie Aantal  
deelne-
mers

AHD OB HSB WDI OKBV VEB Andere Leden Score 
studie-
dag

Verslag 
in META

22 januari Collegagroep 
Jeugdbibmedewerkers: 
Jeugdboekenmaand (vervolg) 

VJB 31 31 31 6,17

9 maart Rondetafelgesprek kennisma-
nagement

WDI 8 1 6 1 / / 2021/5 

1 april Collegagroep 
Jeugdbibmedewerkers: 
zomeractiviteiten

VJB 20 20 20 8,08

22 en 29 april ONLINE OPLEIDING: Werken 
met aandacht en focus

VVBAD 11 1 4 2 1 3 11 9,00

4 mei VVBAD-Ledendag 2021: 
Netwerken

VVBAD 62 6 25 3 13 2 13 62 7,85

4 juni gestart Vormingstraject Lokale belan-
genbehartiging

VVBAD 4 4 4 Nog niet 
bekend 

3 juni De iPad/Androidtablet als 
hulp bij informatiebemidde-
ling & publiekswerking

VVBAD 8 8 8 6,67

14 juni WEBINAR: Towards a Black 
Belgian Archive

AHD 51 17 6 1 6 2 24 / 7,67 2021/8

18 juni Collegagroep 
Jeugdbibmedewerkers:  
sociale media

VJB 24 24 24 7,69

30 juni WEBINAR: Digitale duur-
zaamheid in archieven

WAU 78 74 4 / 7,45

7 september OPLEIDING: Beter leren 
netwerken

VVBAD 8 3 3 2 6 9,00 2021/9 

21 september Collegagroep 
Jeugdbibmedewerkers: 
secundair onderwijs

VJB 47 47 47 8,50

14 en 15  
oktober 

Informatie aan Zee VVBAD 865 81 222 91 131 19 29 295 594 7,83 2021/07, 
2021/9 

9 november Collegagroep 
Jeugdbibmedewerkers: 
poëzie

VJB 17 1 7 17 8,60

Activiteiten
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Personeel

MEDEWERKERS
•	 Anke De Naegel: communicatiemedewerker (38/38)
•	 Birgit Grootjans: beleidsmedewerker (38/38)
•	 Jessica Jacobs: coördinator en hoofdredacteur META (38/38)
•	 Maxine Lynch: communicatiemedewerker (38/38) van 7 septem-

ber tot 31 oktober, (19/38) van 1 november tot 31 december 2021

STAGIAIRS
•	 Hanne Wouters, beroepsinlevingsstage communicatiemedewer-

ker tot 30 april 2021
•	 Maxine Lynch, beroepsinlevingsstage communicatiemedewerker 

van 8 maart tot 3 september 2021
•	 Anne de Cocq, beroepsinlevingsstage communicatiemedewerker 

van 17 mei tot 16 november 2021

VRIJWILLIGERS VVBAD
In 2021 hielpen verschillende vrijwilligers bij het in goede banen 
leiden van Informatie aan Zee: 
Laura Anno, Joris Blomme, Katelijne Bogaerts, Veerle Breyne, 
Helena De Muynck, Jolien Dekoninck, Silke Govaert, Kathleen 
Herrebaut, Tom Igodt, Veerle Kerstens, Sofie Keyaerts, Tine Nouwen, 
Fanny Noyens, Kalingka Saris, Sofie Van Bever, Rita Van de Wiele, 
Griet Van den Broucke, Karen Van Dijck, Marc Van Engeland, Clara 
Van Gompel, Elisa Van Remoortel, Hedwig Van den Bossche, Johan 
Vandendriessche, Lies Verslyppe

BIJSCHOLING EN EXTERNE ACTIVITEITEN
Anke De Naegel
•	 17 mei, Netwerkmoment ingebedde tijdschriften, Folio
•	 11 juni en 18 juni, Stress omzetten in positieve energie, Ankerpunt
•	 17 juni en 24 juni, Mentorenopleiding, VIVO
•	 28 september, Lezersonderzoek, Folio

Birgit Grootjans	
•	 7 mei, Effectief en inclusief vergaderen, ook op afstand, VIVO
•	 20 mei, Naple Forum
•	 10 juni en 21 Juni, Onderhandelen, Socius 
•	 7 september, Beter leren netwerken, VVBAD 

Jessica Jacobs
•	 26 januari, Ontdek de mogelijkheden van onze tijdsregistratietool 

werktijd.be, Sociare
•	 4 maart, webinar Wat je tijdens een event leert, blijft niet binnen 

dat event, BSAE
•	 18 maart, e-masterclass Bestuurder: lust of last voor de vereni-

gingsprofessional, BSAE
•	 29 april, e-masterclass Financiering van ledenorganisaties, BSAE
•	 8 juni, 29 juni, 16 september, 29 september en 16 november, indi-

viduele coaching leidinggevende
•	 10 juni, Mentorenopleiding, VIVO
•	 17-19 augustus, virtuele IFLA World Library and Information 

Congress
•	 7 september, Beter leren netwerken, VVBAD
•	 28 september, workshop Lezersonderzoek, Folio
•	 9 november, Lobbyen, de rol van belangenvertegenwoordiging 

in beleidsvorming, KU Leuven
•	 23 november, webinar Duurzaam opladen met talent, VIVO
•	 9 december, Feedback geven en ontvangen, VIVO

Maxine Lynch
•	 30 maart, Webinar digitale werking in een cultuurorganisatie, 

Cultuurloket

LEZINGEN EN INTERVIEWS DOOR MEDEWERKERS VAN HET 
COÖRDINATIETEAM
•	 22 juni, interview voor VRT: Jessica Jacobs
•	 19 juni, interview voor Bibliotheekblad: Jessica Jacobs
•	 14 oktober, lezing op Informatie aan Zee Verenigingen, de inves-

tering waard? VVBAD als verbindend kruispunt: Jessica Jacobs
•	 28 oktober, presentatie aan de Commissie voor Cultuur, Jeugd, 

Sport en Media over het decreet houdende de cultureel-erfgoed-
werking: Jessica Jacobs

•	 22 december, interview BSAE: Jessica Jacobs
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https://www.vrt.be/vrtnws/nl/2021/06/22/bibliotheek-blijft-nodig-blijkt-uit-enquete-veel-mensen-hebben/
https://www.vvbad.be/activiteiten/informatie-aan-zee-2021/verenigingen-de-investering-waard-vvbad-als-verbindend
https://www.vvbad.be/activiteiten/informatie-aan-zee-2021/verenigingen-de-investering-waard-vvbad-als-verbindend
https://www.vlaamsparlement.be/nl/parlementair-werk/commissies/commissievergaderingen/1566876
https://www.vlaamsparlement.be/nl/parlementair-werk/commissies/commissievergaderingen/1566876
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Bestuursorgaan
>	 vvbad.be/bestuursorgaan

SAMENSTELLING
Algemeen voorzitter: Patrick Vanouplines (2021-2024)	
Ondervoorzitter: Stijn Meersseman (2021-2024)
Algemeen secretaris: Hermione L’Amiral (2021-2024)
Penningmeester: David Coppoolse (2021-2024) 

Leden: Fleur De Jaeger (WDI), Stieve Van der Bruggen (HSB), 
Sissi Loostermans (HSB), Geert Puype (OB), An Renard 
(Erfgoedbibliotheken), Hilde Van Kiel (OWB), Carol Vanhoutte (OB), 
Willem Vanneste (AHD), Martijn Vandenbroucke (AHD), Veerle 
Verhasselt (OKBV), Miet Withofs (OB)

Jessica Jacobs nam als vertegenwoordiger vanuit het coördinatie-
team deel aan de vergaderingen van het bestuursorgaan.

Data van de vergaderingen: 4 februari, 18 maart, 19 mei (extra over-
leg), 1 juni, 21 september en 7 december. 

Algemene Ledenvergadering voorjaar: 18 maart.

WERKGROEPEN
WERKGROEP INFORMATIE AAN ZEE
Secretaris: Birgit Grootjans

Leden: Paul Buschmann, Ingrid De Pourcq, Tine Englebert, Jessica 
Jacobs, Sissi Loostermans, Hedwig Van den Bossche, Liese 
Vandoninck, Willem Vanneste

Data van de vergaderingen: 9 februari, 8 maart, 30 maart, 13 april 
en 27 oktober. 
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Foto: © Michiel Devijver.
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Bedankt voor de 
gastvrijheid, de 
lekkere broodjes en 
de prima organisatie 
van de opleiding
Deelnemer vorming  
Beter leren netwerken
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Redactieraad META
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-meta

SAMENSTELLING 
Voorzitter: Jessica Jacobs
Secretaris: Anke De Naegel

Leden: Adeline Boeckaert (Karel de Grote Hogeschool, campus 
Sint Lukas, 2018-2022), Paul Buschmann (UGent – Letteren & 
Wijsbegeerte, 2021-2025), Harald De Ceulaer (Rijksarchief Brussel, 
2020-2024), Ann De Meulemeester (UGent – Kenniscentrum 
voor de Gezondheidszorg, 2020-2024), Maxine Lynch (VVBAD),  
Christophe Martens (Stad Brussel, 2017-2021), Kris Michielsen (OB 
Schilde, 2017-2021), Veronique Rega (UAntwerpen, 2017-2021), 
Stieve Van der Bruggen (Thomas More-hogeschool, 2018-2022), 
Patrick Vanhoucke (VGC, 2017-2021), Agnes Sabitova (Karel de 
Grote Hogeschool, 2021-2025)

Data van de vergaderingen: 23 maart, 24 augustus en 2 december.
Er waren gemiddeld 5 bestuursleden aanwezig op de vergade-
ringen.

Redactie Wegwijzer voor bibliotheken en 
documentatiecentra
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/intersectorale-werking/redactie-wegwijzer

SAMENSTELLING
Voorzitter: Jessica Jacobs
Secretaris: Anke De Naegel

Leden: Lien Delabie (Politeia), Kevin Linsingh (EhB), Stijn 
Meersseman (UGent), An Smets (KU Leuven), Anje Van Biesen 
(Politeia), Hedwig Van den Bossche, Johan Vandendriessche (OB 
Zwalm), Stieve Van der Bruggen (Thomas More-hogeschool)

Data van de vergaderingen: 25 februari, 23 maart en 23 april.
Er waren gemiddeld 7 bestuursleden aanwezig op de vergaderingen.

Sectie Archief en Hedendaags Documentbeheer 
(AHD)
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/archieven/sectie-archief-en-hedendaags-documentbeheer 

SAMENSTELLING
Voorzitter: Willem Vanneste (Universiteitsarchief UAntwerpen, 
2020-2023)
Secretaris: Thomas Peeters (KADOC, 2020-2023)

Leden: Lieve Arnouts (Stadsarchief Aalst, 2019-2022), Tom 
Cobbaert (ADVN, 2020-2023), Hermione L’Amiral (Archiefdienst 
Senaat, 2018-2021), Els Michielsen (Archief Lier, 2020-2023), Bart 
Sas (Stadsarchief Turnhout, 2020-2023), Veerle Vandeputte 
(Liberas, 2016-2023), Petra Vanhoutte (VERA, 2016-2023), 
Hilde Van Ongevalle (Vlaams Parlement, 2018-2021), Martijn 
Vandenbroucke (Amsab-ISG, 2018-2021), Lies Galle (Letterenhuis, 
2018-2021), Leen Breyne (IGA Midwest, 2018-2021), Katlijn Vanhee 
(Vlaamse Overheid, 2018-2021), Ward Vansteenkiste (CAVA, 2018-
2021), Dorien Styven (Kazerne Dossin, 2019-2022), Geerd De 
Ceulaerde (2021-2024)

Vanuit het coördinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Het systeem van volwaardige sectiebesturen afgewisseld met korte 
opvolgmeetings en petit comité werd in gebruik genomen begin 
2021. Dat wil zeggen dat er maandelijks contact was, afwisselend 
in grote en kleinere groep. Voor het komende jaar houden we dat 
systeem overigens aan.

Data van de (online) vergaderingen: 21 januari (opvolgmee-
ting), 11 februari (sectiebestuur), 11 maart (opvolgmeeting), 22 
april (sectiebestuur), 20 mei (opvolgmeeting), 17 juni (sectiebe-
stuur), 9 september (opvolgmeeting), 21 oktober (sectiebestuur), 
9 november (opvolgmeeting) en 9 december (sectiebestuur). 
Er waren gemiddeld 10 van de 17 bestuursleden aanwezig op de 
vergaderingen.

WERKGROEPEN
WERKGROEP AUTOMATISERING (WAU)
> vvbad.be/werkgroep-automatisering

Voorzitter: Filip Boudrez
Secretaris: Christophe Martens

Leden: Renée Cambré, Tom Cobbaert, Joris Colla, Paul Drossens, 
Wim Lowet, Marc Nelissen, Isabelle Van Ongeval, Katrien Weyns, 
Sarah Macquoy, Wendy Van de Camp, Dorien Styven, Bart Swusten

Data van de vergaderingen: 1 april en 17 juni.
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WERKGROEP LOKAAL OVERHEIDSARCHIEF (WLOA)
> 	 vvbad.be/werkgroep-lokaal-overheidsarchief

Voorzitter: Lieve Arnouts
Secretaris: Isabelle Verheire

Leden: Hassan Ben Toutouh, Veronique Bonkoffsky, Leen Breyne, 
Remco Bruijnje, Marika Ceunen, Katrien Cloots, Geerd De Ceulaerde, 
Patty De Meester, Johan De Reu, Saskia De Schepper, Frauke De 
Wilde, Nathalie Ferket, Katrien Fransen, Carine Goossens, Isabelle 
Heyvaert, Glenn Hoens, Wouter Kesteloot, Noortje Lambrichts, 
Stijn Lybeert, Marie-Juliette Marinus, Nathalie Martens, Annelies 
Mattheus, Thibault Matthys, Els Michielsen, Sofie Neuckermans, 
Quincy Oeyen, Leda Saeys, Bart Sas, Bart Schotte, Steven Staelens, 
Erwin Steegen, Mieke Strauven, Bart Swusten, Kathelijne Tiels, Inge 
Van Bamis, Michiel Vandenabeele, Wouter Vandenbossche, Sara 
Vande Populiere, Willy Van de Vijver, Liese Vandoninck, Hannes 
Vanhauwaert, Lien Van Raemdonck, Veerle Verhaegen, Koen 
Vermeulen, Jochen Vermote, Ruth Versteyhe, Caroline Vleugels, 
Pien Willems
Vanuit het coördinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Data van (online) vergaderingen: 27 mei en 21 oktober. 
Er waren gemiddeld 28 van de 50 bestuursleden aanwezig op de 
vergaderingen.

WERKGROEP PRIVAATRECHTELIJK ARCHIEF (WPA)
> vvbad.be/werkgroep-privaatrechtelijk-archief

Voorzitter: Eline De Lepeleire (Letterenhuis), van mei 2021 tot en 
met november 2021, vervangen door secretaris Mariet Calsius 
(CEMPER)
Secretaris: Mariet Calsius (CEMPER)

Leden: Julie Aerts (CRKC), Sophie Bossaert (ADVN), Lieselot 
Cornelis (ETWIE), Lisa Dejonghe (CAVA), Christopher De Keyser 
(AMVB), Jelena Dobbels (FARO), Nathalie Ferket (CEMPER, nu 
stadsarchief Lokeren), Elias Feys (CEMPER), Els Flour (AVG-Carhif), 
Carine Goossens (Gemeentearchief Beveren), Wim Lowet (VAi), 
Jan Stuyck (M HKA), Hendrik Vandeginste (Histories), Martijn 
Vandenbroucke (Amsab-ISG), Stefan Van Lani (Abdij van Park)
Vanuit het coördinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Data van (online) vergaderingen: 10 maart en 25 november.
Er waren gemiddeld 11 van de 17 bestuursleden aanwezig op de 
vergaderingen.

WPA - SUBWERKGROEP VORMINGEN
Voorzitter: Eline De Lepeleire (Letterenhuis)
Secretaris: Nathalie Ferket (Archief Lokeren)

Leden: Sophie Bossaert ADVN, Archiefbank Vlaanderen), Lisa 
Dejonghe (Universiteitsarchief VUB, CAVA), Noortje Lambrichts 
(AMVB), Hendrik Vandeginste (Histories), Ward Vansteenkiste 
(Universiteitsarchief VUB, CAVA), Mariet Calsius (CEMPER), Els 
Flour (AVG-CARHIF); Wim Lowet (VAi), Martijn Vandenbroucke 
(Amsab-ISG)
Vanuit het coördinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Data van de vergaderingen: vanwege de coronamaatregelen von-
den er geen bijeenkomsten plaats. De subwerkgroep vormingen 
was wel telkens een agendapunt op de werkgroepbijeenkomsten 
en werd op deze manier verder opgevolgd. Op 4 augustus bespra-
ken een aantal leden in een online vergadering de stand van zaken 
van de vormingen.

WERKGROEP WETGEVING & BELEID (WWB)
> 	 vvbad.be/werkgroep-wetgeving-beleid

Contactpersoon: Patrick Van den Nieuwenhof (Gemeentearchief 
Zaventem)

Er is geen voorzitter of secretaris aangesteld, omdat de samen-
stelling van de werkgroep steeds wisselend zal zijn, naargelang 
de onderwerpen.

Leden: Geerd De Ceulaerde (Stadsarchief Herentals), Lieve Arnouts 
(Stadsarchief Aalst), Ward Vansteenkiste (Universiteitsarchief 
VUB), Willem Vanneste (Universiteitsarchief UAntwerpen), Martijn 
Vandenbroucke (Amsab-ISG), Hermione L’Amiral (Archiefdienst 
Senaat), Thomas Peeters (Universiteitsarchief KU Leuven), Eline 
De Bel (Stadsarchief Gent), Petra Vanhoutte (NMBS)

Data van de (online) vergaderingen: 14 april, 17 mei (voorberei-
dende vergadering Petra en Patrick), 31 mei, 20 september en 15 
december.
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Sectie Openbare Bibliotheken (OB)
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/openbare-bibliotheken/sectie-openbare-bibliotheken

SAMENSTELLING
Voorzitter: Carol Vanhoutte (OB Kortrijk, 2018-2021)
Secretaris: Wendy Schruers (OB Turnhout, 2017-2020)

Leden: Linda Bruyninckx (OB Sint-Jans-Molenbeek), Dieter 
Deplancke (OB Leuven), Els De Pooter (OB Antwerpen), Geertje 
Descheemaeker (OB Genk), Tine Englebert (De Krook), Mireille 
Geerinck (OB Beveren), Inge Goossens (OB Hove), Katja Grammens 
(OB Sint-Pieters-Leeuw), Kirsten Janssens (OB Sint-Niklaas), Leen 
Lekens (Muntpunt), Stefan Paulissen (OB Lanaken), Geert Puype 
(OB Menen), Miet Withofs (OB Hasselt), Nathalie Decrock
Vanuit het coördinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Data van de (online) vergaderingen: door de pandemie was het 
slechts drie keer mogelijk om de sectie samen te brengen: op 10 
februari, 2 juni en op 22 september. 
Er waren gemiddeld 12 van de 16 bestuursleden aanwezig op de 
vergaderingen.

WERKGROEPEN 
VAKGROEP JEUGDBIBLIOTHECARISSEN (VJB)
> 	 vvbad.be/vakgroep-jeugdbibliothecarissen

Voorzitter: Lut Belaen (OB Brugge)
Secretaris: de leden nemen om de beurt het secretariaat waar

Leden: Leen De Launoit (OB Aartselaar), An Steppe (OB Leuven), 
Els Vanoirbeek (OB Genk), Dennis Baert (OB Nazareth, OB 
Kruisem), Eva Vanackere (OB Waregem), Claire Thys (OB Duffel), 
Marlies Decavel (OB Ronse), Ewout Vandeputte (OB Wichelen), 
Marjan Elst (OB Essen), Sofie Verschueren (OB Mechelen), Marte 
Sommen (OB Mechelen)
Vanuit het coördinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Data van de (online) vergaderingen: 8 januari, 9 februari, 8 maart, 
22 april, 8 mei, 29 juni, 24 augustus, 5 oktober en 23 november.
Er waren gemiddeld 8 bestuursleden aanwezig op de vergade-
ringen.

VAKGROEP MUZIEK- EN FILMBIBLIOTHECARISSEN (VMF)
>	 vvbad.be/vakgroep-muziek-en-filmbibliothecarissen

Voorzitter: Diane Nys (OB Kontich)
Secretaris: de leden nemen om de beurt het secretariaat waar

Leden: Tine Englebert (OB Gent), Sara Galle (OB Sint-Niklaas), 
Bert Goris (OB Turnhout), Sarah Hoebrechts (OB Genk), Pieter 
Keereman (OB Brugge), Magda Kegels (OB Schoten), Veerle 
Smolders (OB Leuven), Els Torfs (OB Heist-op-den-Berg), Corrine 
van der Noll (OB Moerbeke), Niels Vantyghem (Muntpunt)
Vanuit het coördinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Data van de vergaderingen: 24 november (opmerking: dit was 
een kennismakingsoverleg met geïnteresseerden voor de visie-
tekst over muziek in de bibliotheek, geen echte vergadering van 
de vakgroep).
Er waren 2 van de 11 bestuursleden aanwezig op deze vergadering.

WERKGROEP COLLECTIEBELEID (WCB)
>	 vvbad.be/werkgroep-collectiebeleid

Voorzitter: Tine Englebert (OB Gent)
Secretaris: Inge Goossens (OB Hove)

Leden: Anja Geuns (OB Herentals), Ann Vandenbergh (OB Leuven), 
Anne Ryckaert (OB Zwijndrecht), Els De Pooter (OB Antwerpen), 
Els Patoor (VGC), Günther Kosta (OB Sint-Niklaas), Geert Puype 
(OB Menen) – ontslag in 2021, Ingrid Vanhoof (OB Balen), Ingrid 
Verdonck (OB Gent), Joris Eeraerts (Bovenlokaal Bibliotheekbeleid 
CJSM), Katelijne Vercaemer (OB Brugge), Kathleen Coppens (OB  
Grimbergen), Lieve Vandeneede (OB Mechelen), Marleen Valy (OB 
Lommel) – ontslag 2021, Martine Seys (Muntpunt), Mieke Opstaele 
(OB Oostende), Sophie De Meyer (OB Anzegem), Thomas Van 
Hoevelen (OB Mechelen), Vanessa Van Linden (OB Grimbergen), 
Veerle Smolders (OB Leuven)
Vanuit het coördinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Data van de vergaderingen: er vonden geen vergaderingen plaats.
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THEMAGROEP VERPLEEGKUNDE
Voorzitter: Liesbeth De Vogelaere

Er vond geen vergadering plaats in 2021.

Sectie Hogeschoolbibliotheken (HSB)
>	 vvbad.be/ledennetwerk/hogeschoolbibliotheken/sectie-hogeschoolbibliotheken

SAMENSTELLING
Voorzitter: Sissi Loostermans (Karel de Grote Hogeschool, 2018- 
augustus 2021), opgevolgd door Stieve Van Der Bruggen (Thomas 
More-hogeschool, september 2021-2024)
Secretaris: Marleen Vanneste (VIVES-Zuid, 2018-2021)

Leden: Bram Baert (Howest, 2018-2021), Dirk Desaever (uit-
tredend) (AP Hogeschool, 2019-september 2021), Jonas De 
Koning (AP Hogeschool, november 2021-2024), Thijs Gielis 
(UCLL, 2019-2021), Britta Mulleners (PXL, 2021-2024), Ben 
Verloy (Karel de Grote Hogeschool, september 2021- 2024), Nele 
Lekens (Arteveldehogeschool, 2020-2023), Liesbet Galmart 
(Erasmushogeschool, 2019-2022), Lene Rock (Thomas More-
hogeschool Mechelen-Antwerpen, 2021-2024), Sofie Vandroemme 
(HOGENT, 2021-2024), Frederik De Schijver (Odisee, 2021-2024)
Vanuit het coördinatieteam waren Hanne Wouters en Maxine Lynch 
contactpersoon.

Data van de (online) vergaderingen: 25 februari, 29 april, 7 sep-
tember en 25 november.
Er waren gemiddeld 10,5 van de 12 bestuursleden aanwezig op de 
vergaderingen. De aanwezigheden waren door deze digitale ver-
gaderformule hoger dan bij fysieke bijeenkomsten.

THEMAGROEPEN
THEMAGROEP HANDELSWETENSCHAPPEN & BEDRIJFSKUNDE
Voorzitter: Hilde Vanoverbeke

Er vond een online vergadering plaats op 5 januari 2021. 
10 collega’s namen deel.

THEMAGROEP INDUSTRIËLE WETENSCHAPPEN EN 
TECHNOLOGIE
Voorzitter: Sissi Loostermans (uittredend), de nieuwe voorzitter is 
Barbara De Mild (Odisee)

Er vond geen vergadering plaats in 2021.

THEMAGROEP ONDERWIJS
Voorzitter: Eva Billiard

Datum van de online vergadering: dinsdag 14 september. 
19 collega’s namen deel aan het overleg.

THEMAGROEP SOCIAAL-AGOGISCH WERK
Voorzitter: Ivan Derycke

Er vond geen vergadering plaats in 2021.
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Sectie Wetenschappelijke en Documentaire 
Informatie (WDI)
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/wetenschappelijke-speciale-bibliotheken/sectie-wetenschappe-

lijke-en-documentaire

SAMENSTELLING
Voorzitter: Fleur De Jaeger (Loyens en Loeff, 2020-2023) 
Secretaris: Inge Van Nieuwerburgh (UGent, 2019-2022)

Leden:  Els Binnemans (Wolters-Liedekerke-Kirkpatrick, 2018-
2021), Paul Buschmann (UGent, 2020-2023), Ann De Meulemeester 
(UGent, 2018-2021), Astrid De Spiegelaere (KBR, 2021-2024), Laura 
Mesotten (KU Leuven, 2018-2021), Stef Strobbe (VDAB, 2019-2022), 
Inge Van der Stighelen (Amazone, 2018-2021), Patrick Vanouplines 
(VUB-Universiteitsbibliotheek, 2021-2024), Lieselot Verryckt (VUB-
Universiteitsbibliotheek, 2019-2022), Stijn Meersseman (UGent, 
2020-2023), Carina Verdickt (FOD Financiën, 2019-2022), Ingrid 
Kokelenberg (waarnemer, 2019-2022), Mark Goovaerts (UHasselt, 
2018-2021), Pieter Lernout (waarnemer, UHasselt), Steven Laporte 
(waarnemer, VUB)

Vanuit het coördinatieteam was Birgit Grootjans contactpersoon.

Data van de vergaderingen: 14 januari, 22 maart, 20 mei, 23 sep-
tember en 8 december. 
Er waren gemiddeld 11,8 van de 14 effectieve en 3 waarnemende 
bestuursleden aanwezig op de vergaderingen.

Overleg Kunstbibliotheken Vlaanderen (OKBV)
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/kunstbibliotheken/overleg-kunstbibliotheken-vlaanderen-okbv

SAMENSTELLING
Voorzitter: Veerle Verhasselt (MSK Gent)
Secretaris: Inneke Daghelet (FOMU)

Leden: Katia Ballegeer (School of Arts KASK, Kunstenbibliotheek 
Gent), Ingrid De Pourcq (KMSKA), Johan Eeckeloo (EhB, Bibliotheek 
Koninklijk Conservatorium Brussel), Ingrid Goddeeris (KMSKB), An 
Labis (DIVA), Marina Verhoeven (Openluchtmuseum Middelheim), 
Ute Staes (Rubenianum)
Vanuit het coördinatieteam waren Hanne Wouters en Maxine Lynch 
contactpersoon.

Data van de vergaderingen: 23 februari en 14 december. 
Er waren gemiddeld 8 van 9 bestuursleden aanwezig op de ver-
gaderingen.

Overlegplatform Erfgoedbibliotheken Vlaanderen
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/erfgoedbibliotheken/overlegplatform-voor-erfgoedbibliothe-

ken-vlaanderen-brussel

Het overlegplatform heeft geen formeel bestuur. De VVBAD en 
de Vlaamse Erfgoedbibliotheken hebben afgesproken om samen 
jaarlijks minstens één overlegmoment voor erfgoedbibliotheken te 
organiseren. An Renard (Erfgoedbibliotheek Hendrik Conscience) 
zetelt namens de erfgoedbibliotheken in het bestuursorgaan van 
de VVBAD. Jessica Jacobs zetelt namens de vereniging in het 
bestuursorgaan van de Vlaamse Erfgoedbibliotheken.
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Projectgroep Overleg Wetenschappelijke bibliotheken 
(OWB)
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/leden-owb

SAMENSTELLING
Voorzitter: Hilde Van Kiel (KU Leuven)
Ondervoorzitter: Thijs Gielis (UCLL)
Secretaris:  Inge Van Nieuwerburgh (UGent)

Leden: Bart Goossens (INBO), Pieter Lernout (UHasselt), Trudi 
Noordermeer (UAntwerpen), Sophie Vandepontseele (KBR), 
Patrick Vanouplines (VUB), Sofie Vandroemme (HOGENT), Jonas 
De Koning (AP Hogeschool Antwerpen)
Vanuit het coördinatieteam was Anke De Naegel contactpersoon.

Data van de vergaderingen: 22 februari, 4 juni, 14 september en 
14 december.
Er waren gemiddeld 10 van de 11 bestuursleden, of hun plaatsver-
vanger, aanwezig op de vergaderingen.

WERKGROEPEN
> 	 vvbad.be/ledennetwerk/overleg-wetenschappelijke-bibliotheken/projecten-owb

WERKGROEP OKAPI2
Leden: Er zijn nu 7 leden: 3 uit een universiteit, 3 uit een hogeschool 
en 1 van KBR: Werner Beyens (KU Leuven), Bram De Meutter (VUB), 
Liesbeth De Vogelaere (Arteveldehogeschool), Eline Schoeters 
(UHasselt), Dirk Desaever (AP Hogeschool), Céline Ben Amar 
(KBR), Kirsten Wellens (UCLL)

Er vonden drie vergaderingen van de werkgroep plaats. Daarnaast 
werd er eveneens een algemene respondentenvergadering geor-
ganiseerd en een infosessie omtrent het gebruik van de datavisu-
alisaties voor geïnteresseerden uit de deelnemende instellingen.
In het kader van het Okapi3-project werd er tweemaal vergaderd 
met collega’s uit Franstalig België.

WERKGROEP BIODING
Voorzitter: Renilde Vanhoudt (KU Leuven)
Secretaris: Astrid Van Kersschaever (UGent)

Leden: Lieselot Verryckt (VUB), Boris Claes (VUB), Bart Goossens 
(INBO), Christelle Vandewalle (INBO), Goedele Hollebosch (UGent), 
Misha Verdonck (UGent), Anke Jacobs (UAntwerpen/Anet), 
Nadège Isbergue (KBR), Tine Vermeire (KBR)

Data van de vergaderingen: 25 januari, 29 maart en 4 oktober.
Er waren gemiddeld 10 van de 10 of 11 bestuursleden aanwezig op 
de vergaderingen.
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Ze l f  2 . 80 0 
a bonne m e nte n 

be he re n ,
hoe  doe  j e

dat?

HET CORONATIJDPERK  
VASTLEGGEN VOOR  
HET NAGESLACHT
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TIJDSCHRIFT VOOR 
BIBLIOTHEEK 

& ARCHIEF

Titel, baseline, datum en balkjes staan ‘locked’ => Unlock all on spread om ze te bewerken.

GRASDUINEN IN DE EERSTE TIEN JAARGANGEN VAN DE BIBLIOTHEEKGIDS

AFSCHEIDSREDE VAN DE ANTWERPSE STADSARCHIVARIS INGE SCHOUPS

DE AMERICAN LIBRARY ASSOCIATION BESTAAT 145 JAAR!

HET ONTSTAAN VAN DE WET-DESTRÉE EN DE REACTIES EROP
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SLEUTELFIGUREN BLIKKEN 
TERUG OP RECENTE 
VERWEZENLIJKINGEN  
VAN DE VVBAD

De  VVBAD
bestaat  100  j aa r

en  dat  v i e ren 
we  met  d i t 

t hemanummer !
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TIJDSCHRIFT VOOR 
BIBLIOTHEEK 

& ARCHIEF

Titel, baseline, datum en balkjes staan ‘locked’ => Unlock all on spread om ze te bewerken.

URBAN LIVINGROOM: DE BIBLIOTHEEK VAN DE NIEUWE GENERATIE 
HOE WORDEN SDG’S INGEVOERD IN WETENSCHAPPELIJKE EN SPECIALE BIBLIOTHEKEN?
BINNENKIJKEN BIJ PRESIDENTIËLE BIBLIOTHEKEN IN DE VERENIGDE STATEN
TERUGBLIK ARTEVELDEHOGESCHOOL: EEN MEDIATHEEK OP MAAT
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ZIP, SHEBAM, POW, 
BLOP EN WIZZ IN DE 
ACADEMISCHE BIBLIOTHEEK

A rc h iv i s t 
by  day, 

n in ja 
by  n igh t
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TIJDSCHRIFT VOOR 
BIBLIOTHEEK 

& ARCHIEF

Titel, baseline, datum en balkjes staan ‘locked’ => Unlock all on spread om ze te bewerken.

HOE ZIET DE INFORMATIEPROFESSIONAL VAN DE TOEKOMST ERUIT? 

SECOND SHELF: DIVERSITEIT EN REPRESENTATIE IN DE KUNSTBIBLIOTHEEK

IN GESPREK MET KEYNOTESPREKER ROLAND POELLINGER VAN MUNICH CITY LIBRARY

MIDDELEEUWSE MANUSCRIPTEN ONTSLUITEN EN SAMENBRENGEN IN EEN VIRTUELE BIBLIOTHEEK
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Themanummer
van  In fo rmat ie 

aan  Zee ,  he t 
congres  voor  de 

i n fo rmat i e -
p ro fess iona l

ERFGOEDBIBLIOTHEEK HENDRIK 
CONSCIENCE DIGITALISEERDE 
ALLE JAARGANGEN VAN DE 
BIBLIOTHEEKGIDS

META-07-2021.indd   1META-07-2021.indd   1 15/09/2021   14:1815/09/2021   14:18

2021 | 4

TIJDSCHRIFT VOOR 
BIBLIOTHEEK 

& ARCHIEF

Titel, baseline, datum en balkjes staan ‘locked’ => Unlock all on spread om ze te bewerken.

WAT TE DOEN MET EEN WATERLEK? UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK ANTWERPEN DEELT HAAR ERVARINGEN 

RESOLUTIE-METISSEN: ARCHIVALISCHE VRAAGSTUKKEN TUSSEN IDENTITEIT EN CONFIDENTIALITEIT

SISSI LOOSTERMANS BLIKT TERUG OP HAAR CARRIÈRE

ONLINE ACTIVISME ARCHIVEREN: EEN VAK APART

Pe
rio

di
ci

te
it:

 M
aa

nd
el

ijk
s 

• 
m

ei
 2

0
21

 •
 A

fg
ift

ek
an

to
or

: A
nt

w
er

pe
n 

X

MOVING FORWARD  
DE WEG NAAR EEN 
NIEUW LEERCENTRUM 
VOOR HOGESCHOOL UCLL

Mag  j e  
zomaar  een 

voor lees - 
f i lmp je  
maken?
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TIJDSCHRIFT VOOR 
BIBLIOTHEEK 

& ARCHIEF

Titel, baseline, datum en balkjes staan ‘locked’ => Unlock all on spread om ze te bewerken.

IN GESPREK MET ELKE GERAERTS OVER BREINVRIENDELIJK WERKEN 

SAMENWERKING IN DE REGIO MIDWEST

ONS ERFDEEL BRENGT CONTEXT BIJ CULTUUR IN VLAANDEREN EN NEDERLAND

PLAT DIVERS: EEN PROJECT DAT VERBINDT
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BLADMUZIEKCOLLECTIE 
VAN DE OPENBARE 
OMROEP TO THE RESCUE

I n fo rmat i e - 
vaa rd igheden 

o f  2 1 s t  Cen tu ry 
Sk i l l s?
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VERANTWOORDELIJKE UITGEVER
Jessica Jacobs,

Statiestraat 179,

2600 Berchem

REDACTIE
Lieve Arnouts, Mariet Calsius, Eline De Lepeleire, Bram De Meuter,  

Anke De Naegel, Tine Englebert, Thijs Gielis, Birgit Grootjans, Jessica Jacobs, 
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